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1. Agentia pentru
Dezvoltare Regionali
Vest

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest (ADR Vest) este o organizatie
neguvernamentala, nonprofit si de utilitate publica ce reprezintd una dintre cele opt
regiuni de dezvoltare ale Romaniei, regiunea vestica, si actioneaza in vederea dezvoltarii
si promovarii regiunii, la nivel national si international.

Regiunea de Dezvoltare Vest a fost constituita
. cu aprobare guvernamentala la data de 28
' octombrie 1998 si este compusa din judetele
Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Timis.
REGIUNEA VEST Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest a

ROMANIA luat fiinta Tn anul urmator, adica fn anul 1999.




Viziunea ADR Vest este aceea de a fi un reper profesional de nivel
european ce va mobiliza vointa politica si va gestiona competent
resursele financiare disponibile in vederea sustinerii si dezvoltarii
intense si armonioase a Regiunii Vest.

Misiunea ADR Vest este aceea de a se implica in programarea
strategica a dezvoltarii economice si sociale a regiunii, Tn
parteneriat cu actorii locali, de a gestiona competent programele si
proiectele finantate din fondurile structurale alocate pentru
dezvoltarea regiunii, de a initia programe pentru promovarea
strategica a Regiunii Vest si de a atrage noi resurse cu impact
asupra bunastarii comunitatji.

Sorin Maxim,
directorul general al ADR Vest

,Dezvoltarea Regiunii Vest si
cresterea calitatii vietii locuitorilor
acesteia sunt obiectivele pe care le
avem tot timpul in vedere atunci cand
evaluam proiecte sau ne implicam in
cadrul diferitelor proiecte
internationale.”

Valorile organizatiei noastre transpar prin
tot ce facem si ghideaza angajatii ADR Vest
n actiunile si deciziile lor. Aceste valori
sunt:
Respect
Integritate
Responsabilitate

Competenta profesionala

Munca in echipa si colaborare
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Structura APR Vvest

Atributiile Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Vest (ADR Vest) sunt
indeplinite de un numar de 96 de angajati activiti in cadrul a 6
directii, 6 departamente si 16 birouri.

Pe parcursul anului 2016, functia de director general al ADR Vest a fost

ocupata de domnul Sorin Maxim, dar si de domnul Silviu Adamut - in perioada 28
ianuarie - 15 mai 2016, ca urmare a numirii domnului Sorin Maxim in functia de Secretar
de Stat in cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

Sorin MAXIM - director general ADR [iEpis

Vest ianuarie
2016

Silviu ADAMUT - inlocuitorul 26 - 27
domnului Sorin Maxim al carui ianuarie
contract a fost suspendat ca 2016
urmare a numirii sale in functia de
Secretar de Stat in cadrul
Ministerului Dezvoltarii Regionale
si Administratiei Publice
Silviu ADAMUT - numit in functia de 28
director general al ADR Vest ianuarie

2016
Silviu ADAMUT - director general al 28
ADR Vest ianuarie -

15 mai

2016
Sorin MAXIM - director general ADR 16 mai - 31
Vest decembrie

2016




ADR Vest este prezenta in toate cele 4 judete ale Regiunii Vest. Sediul central este situat
in Timisoara, judetul Timis, iar resedintele judetele Arad, Caras-Severin si Hunedoara
gazduiesc birourile teritoriale.

TIMISOARA

Str. Proclamatia de la Timisoara nr. 5 *

300054, Timisoara, Romania

TellFax: +40 256 491 981
Tel/lFax: +40 256 491 923
Tel: +40 746 156 521
E-mail: office@adrvest.ro

ARAD ~.'

Bd. Revolutiei nr. 81
310025, Arad, Roménia

TellFax: +40 257 285 808
E-mail: office.ar@adrvest.ro

RESITA

Piata 1 Decembrie 1918 nr. 1
320084, Resita, Romania

TellFax: +40 255 213 463
E-mail: office.cs@adrvest.ro

DEVA

Bd. 1 Decembrie nr. 28 ‘

330025, Deva, Romania

TellFax: +40 254 219 770
E-mail: office.hd@adrvest.ro




2. Constliul pentru
Dezvoltare Regionali

Vest

Consiliul pentru Dezvoltare Regionala
Vest (CDR Vest) este organismul
regional pentru care ADR Vest asigura
secretariatul si in fata caruia raspunde
pentru demersurile si rezultatele sale,
acest organism avand rolul de
coordonator al activitatilor de elaborare si
monitorizare ce decurg din politicile pentru
dezvoltare regionala, la nivelul Regiunii
Vest (judetele Arad, Caras-Severin,
Hunedoara si Timis).

CDR Vest este un organism regional
deliberativ, fara personalitate juridica, care
a fost constituit ca urmare a semnarii unei
Conventii de Asociere a celor patru judete
din Regiunea Vest si care functioneaza pe
principii parteneriale.

CDR Vest este alcatuit din: presedintii
celor 4 consilii judetene din Regiunea

Vest, primarii celor 4 municipii resedinta
de judet, 4 primari de orasi din regiune
(cate unul din fiecare judet) si 4 primari de
comune din regiune (cate unul din fiecare
judet). Presedintia si vicepresedintia
consiliului sunt asigurate - prin rotatie,
pentru cate un mandat de un 1 an - de
presedintii de consilii judetene din
Regiunea Vest.

Membrii CDR Vest sunt propusi de catre
presedintele de consiliu judetean de care
apartin iar componenta CDR Vest este
votatd si aprobata in cadrul unei sedinte
de constituire.

Componenta CDR Vest se poate schimba
si ca urmare a alegerilor parlamentare
sau ca urmare a numirii unor membri Tn
alte functii decat cele care le confera rolul
de membru al CDR Vest.

CDR Vest a asigurat o buna colaborare in cadrul Regiunii Vest si a sprijinit,
in permanenta, ADR Vest devenind un reper
n politica pentru dezvoltare regionala din Romania.




Componenta CPR Vest

Pe parcursul anului 2016 componenta CDR Vest a suferit modificari din
diverse motive, dar modificarile majore au survenit ca urmare a
rezultatelor alegerilor locale din 5 iunie 2016.

Astfel, componenta CDR Vest, in perioada 1 ianuarie - 25
septembrie 2016, a fost cea prezentata mai jos.

Rol in cadrul Nume Functie, Institutie reprezentata
CDR Vest

Presedinte Adrian DAVID Presedinte, CJ Hunedoara
Vicepresedinte " mivE=1enI\ Vicepresedinte, CJ Timis
Membru Adrian Florin TOLEA Presedinte, CJ Arad

Membru Sorin FRUNZAVERDE - Presedinte, CJ Caras-Severin
pana in data de 4 mai 2016

Romeo DUMITRESCU -

incepand cu data de 5 mai

2016
Membru Gheorghe FALCA Primar, Municipiul Arad
Membru lon Marcel VELA Primar, Municipiul Caransebes
Membru Petru MARGINEAN Primar, Municipiul Deva
Membru Nicolae ROBU Primar, Municipiul Timisoara
Membru Gheorghe Petru FEIES Primar, Orasul Sebis
Membru Gheorghe ROMANU Primar, Orasul Anina
Membru Marcel Adrian GOIA Primar, Orasul Hateg
Membru Alger Viorel ILAS Primar, Orasul Buzias
Membru Emilia BRANET Primar, Comuna Sagu
Membru Petru-Novac CRASNIC Primar, Comuna Glimboca
Membru Tiberiu PASCONI Primar, Comuna Totesti

loan SORINCAU Primar, Comuna Mosnita Noua




Ca urmare a rezultatelor alegerilor locale organizate in anul 2016
si dupa aprobarea componentei CDR Vest in cadrul sedintei din
data de 26 septembrie 2016, membrii CDR Vest in perioada 26
septiembre - 31 decembrie 2016 au fost cei prezentati in tabelul
de mai jos.

Rol in cadrul Nume Functie, Institutie reprezentata
CDR Vest

Presedinte lustin-Marinel Presedinte, CJ Arad
CIONCA-ARGHIR

VAleEl e Ttiee s Silviu HURDUZEU Vicepresedinte, CJ Caras-Severin
Membru Laurentiu NISTOR Presedinte, CJ Hunedoara

Membru Sorin Mihai GRINDEANU Presedinte, CJ Timis

Membru Gheorghe FALCA Primar, Municipiul Arad
Membru loan POPA Primar, Municipiul Resita
Membru Gheorghe ILE Primar, Municipiul Vulcan
Membru Nicolae ROBU Primar, Municipiul Timisoara
Membru Gheorghe Petru FEIES Primar, Orasul Sebis
Membru Dumitru URSU Primar, Orasul Oravita
Membru Danut BUHAESCU Primar, Orasul Uricani
Membru Teodor PAVEL Primar, Orasul Buzias
Membru Corneliu POPI-MORODAN  Primar, Comuna Ghioroc
Membru Adrian Sergiu STOICU Primar, Comuna Bozovici

Membru Tiberiu PASCONI Primar, Comuna Totesti

losif lonel TOMA Primar, Comuna Giroc

CJ = Consiliul Judefean

Membrii CDR Vest s-au intrunit, pe parcursul
anului 2016, in cadrul a 2 sedinte:

in 28 ianuarie & 26 septembrie.
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4. Flnantiri europene

Programul Operational
Sectorial Cresterea
Competitivitatii
Economice

| 2007 - 2014

Regio - Programul
Operational Regional
2007 - 2013

Regio - Programul
Operational Regional
2014 - 2020

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest (ADR Vest) are rolul de Organism Intermediar
pentru toate cele 3 programe operationale, in Regiunea Vest. Organismul Intermediar
este cel care gestioneaza finantarea la nivel regional (evalueaza, monitorizeaza),
intermediind intre beneficiari si finantator (Comisia Europeana si Guvernul Romaniei).




ABSORBTIA

realizata la nivelul Regiunii Vest in
cadrul Regio-Programul Operational
Regional 2007-2013 este de
85,22%.

Regio - Programul Operational
Regional (POR) 2007 - 2013 a fost
finantat din Fondul European pentru
Dezvoltare Regionala si a urmarit
sprijinirea unei dezvoltari economice gi
sociale echilibrate teritorial si durabile a
regiunilor Roméaniei, corespunzator
nevoilor lor si resurselor specifice, prin
concentrarea asupra polilor urbani de
crestere, Tmbunatatirea conditiilor
infrastructurii si ale mediului de afaceri.

In functie de specificul fiecarei axe
prioritare si fiecarui domeniu de
interventie, programul s-a adresat:
autoritatilor publice, companiilor private,
organizatiilor neguvernamentale,
universitatilor de stat, furnizorilor de
servicii sociale, dar si institutiilor de cult
organizate ca persoane juridicede utilitate
publica.

Regio - Programul

Operational Regional
2007 - 2013
la final de an 2016

Regio-POR 2007 - 2013 a inceput n
anul 2007 iar implementarea
proiectelor a fost realizata pana in anul
2016. La finalul anului 2016, in cadrul
programului, nu se mai puteau depune
proiecte spre finantare toate domeniile
majore de interventie fiind nchise.

446,64 milioane euro
pentru Regiunea Vest

788 proiecte depuse

392 de proiecte finalizate
sau aflate in
implementare




Regio-POR
2007 - 2013 in

Regiunea Vest la
finalul anului 2016

10 100

Axa 1 - Dezvoltarea oraselor

96,48
Axa 2 - Drumuri m
‘ ‘

84,41

Axa 3 - Servicii sociale, de sanatate & educatie

Axa 4 - Mediul de afaceri (companii private & situri poluate)

Axa 5 - Turism

B Alocare financiara (milioane euro) [l Proiecte realizate




Proiectele finantate prin Regio-POR 2007 - 2013 au fost extrem de diverse, vizand
de la spatii publice urbane, blocuri, drumuri, scoli, centre sociale, ambulatorii, centrele
pentru situatii de urgenta, situri poluate, companii private (centre de afaceri si
microintreprinderi), infrastructura pentru turism si patrimoniul cultural.
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Programul Operational
Sectorial Cresterea

Competitivitatii
Economice
2007 - 2013

ADR Vest a devenit Organism Intermediar pentru Programul Operational Sectorial
Cresterea Competitivitatii Economice (POSCCE) abia Tn data de 11 martie 2013, ca
urmare a preluarii Axei prioritare 1 - Un sistem de productie inovativ si eco-eficient - si
gestionarii fondurilor alocate acesteia, la nivelul Regiunii Vest.

Doar anumite operatiuni din cadrul Axei prioritare 1 au fost preluate de catre ADR Vest -
1.11&1.1.1A,1.1.2,1.1.3,darsi1.3.2

Un an mai tarziu, in 17 aprilie 2014, ADR Vest a preluat in gestiune si Axa prioritara 3 -

Tehnologia Informatiilor si Comunicatiilor pentru sectorul privat si public - , Operatiunea
3.1.1. - Sprijinirea accesului la broadband si la serviciile conexe.
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Proiectele finantate in cadrul POSCCE au fost finalizate pana la data de 31
decembrie 2015 - perioada de implementare a programului fiind prelungita pana la
sfarsitul anului 2015.

Pe parcursul anului 2016, ADR Vest a monitorizat proiectele finantate si finalizate
in Regiunea Vest, acestea aflandu-se in perioada de mentinere obligatorie a investitiei
(ex-post).

Vi

" AXA PRIORITARA 1 \
/ (operatiunile 1.1.1, 1.1.1A, \
1.1.2,1.1.3& 1.3.2)

,; 176
‘ proiecte realizate

4811
milioane euro

SC AlcoiLine S\RL
(judetul CarasSeverih}

/ AXA PRIORITARA 3
(operatiunea 3.1.1)
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SC'Art Papel SRL
(judetul Timis)




La fel ca in cazul Regio-Programul
Operational Regional 2007 - 2013, Regio-
Programul Operational Regional (POR)
2014 - 2020 este finantat din Fondul
European pentru Dezvoltare Regionala al
Uniunii Europene.

Acest program continua sa finanteze
investitii precum cele pe care le-a
sprijinit In perioada de programare
2007 - 2013 (dezvoltare urbana,
reabilitarea termica de blocuri de locuinte,
infrastructura sociala, de sanatate si
educationala, ntreprinderi mici si mijlocii
si microintreprinderi, infrastructura de
drumuri, turism, patrimoniu

cultural). Pe langa aceste
tipuri de investitii, Regio-
POR 2014 - 2020 sprijina

Regio-POR
2014 - 2020
n Regiunea Vest
are o
alocare
financiara de
705,34
milioane euro

Regio - Programul
Operational Regional

2014 - 2020
la final de an 2016

si investitii care nu au fost finantate in
perioada de programare anterioara
(2007 - 2013) precum cele ce vizeaza
transportul public urban, reabilitarea
termica a cladirilor publice, regenerarea
urbana, sprijinirea comunitatilor
dezavantajate si centrele de transfer
tehnologic.

Alocarea financiara pentru Regio-POR
2014 - 2020 este cu 69% mai mare decat
cea pentru Regio-POR 2007 - 2013.
Astfel, Regiunea Vest beneficiaza de
cea mai mare alocare financiara per
judet si locuitor dintre toate cele 8
regiuni de dezvoltare din
Romania.




Noutatile

Regio-POR
2014 - 2020

Regio-POR 2014-2020

prezinta o serie de modificari

fata de Regio-POR
2007-2013. Amintim in continuare
cateva dintre cele mai importante
modificari.

Prima dintre aceste modificari este faptul
ca Regio-POR 2014-2020 are 12 axe
prioritare (11 axe prioritare destinate
beneficiarilor gi cea de-a 12-a axa
destinatd asistentei tehnice). In
perioada 2007-2013, programul a avut 6
axe prioritare (5 destinate beneficiarilor de
finantare si cea de-a 6-a destinata
asistentei tehnice).

in cadrul POR 2014-2020, depunerea
proiectelor se face exclusiv prin
aplicatia electronica MySMIS, nu la
sediul ADR Vest cum s-a procedat in
perioada de programare anterioara,
intenta fiind ca Tintregul proces de
evaluare si monitorizare sa fie online,
pentru un nivel cat mai mare de
transparenta.

De asemenea, o diferenta
esentiala este aceea ca
pentru 2014-2020 exista un

ghid general al solicitantului si
ghiduri specifice fiecarei axe prioritare
si prioritati de investitii.

O parte dintre apelurile de proiecte din
cadrul noului program sunt apeluri
competitive, cu termen limita pentru
depunere. Astfel, proiectele primesc
finantare in functie de punctajul obtinut Tn
cadrul etapelor de evaluare si in limita
alocarii financiare, nu pe principiul primul
venit, primul servit.

Proiectele respinse in cadrul etapelor
de evaluare tehnica si financiara, nu
pot fi redepuse.

Contractele de finantare pot fi semnate
in baza studiului de fezabilitate sau a
documentatiilor de avizare ale
lucrarilor de interventie, existand
posibilitatea de licitare - simultan - atat a
serviciilor de proiectare cat si a celor
pentru executie.




in 18 martie 2016 a avut loc conferinta de lansare a Regio-POR 2014 -
imelor axe prioritare din cadrul sau. La eveniment au

participat afat poteftia
media din F Ve:

In cadrul evenimentului a fost prezentat
programul, punandu-se accentul pe o
serie de elemente de noutate: existenta
unui ghid general al solicitantului, pe
langa cele specifice fiecarei prioritati de
investitii; sprijinirea investitiilor Tn
transferul tehnologic si pentru
incubatoarele si acceleratoarele de
afaceri, finantarea eficientizarii energetice
a cladirilor publice si a iluminatului public;

-

finantarea doar a drumurilor judetene de
pe lista agreata anterior depunerii lor, de
catre CDR,; realizarea de investiti n
turismul din statiunile balneare, in unitatile
de primiri urgente din spitale, precum si in
crese si gradinite; sprijinirea Tmbunatatirii
sistemului de cadastru si carte funciara,
precum si alte aspecte particulare Regio-
POR 2014-2020.




Péana la finalul anului 2016, Tn Regiunea Vest au fost depuse spre finantare 198 de
proiecte cu o valoare totala de 211,07 milioane euro si o valoare a finantarii
nerambursabile de 184,12 milioane euro.

Situatia acestor proiecte este prezentata in graficul de mai jos.

S~ = —

® n etapa de evaluare @ Respinse @ Retrase

Retrase
2
Respinse
42

In etapa de evaluare
154

Cele 154 de proiecte din etapa de evaluare au o valoare totala de 124,83 milioane
euro si o valoare a finantarii nerambursabile de 108,71 milioane euro.

Cele 42 de proiecte respinse au o valoare totala de 64,48 milioane euro si o
valoare a finantarii nerambursabile de 54,17 milioane euro.

Cele 2 de proiecte retrase au o valoare totala de 21,76 milioane euro si o valoare
a finantarii nerambursabile de 21,24 milioane euro.
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S <. AXa prioritara 1
Promovarea transferului
' tehnologic

-
< Axa prioritara 2
Imbunatatirea competitivitatii

intreprinderilor mici si mijlocii

Au fost deschise apelurile pentru microintreprinderi
(2.1.A) si pentru IMM-uri (2.2)

#2 Axa prioritara 3
ea tranzitiei catre o
U emisii scazute de
t’f\en;é energetica &

mobilitate

Au fost deschise apelurile pentru cladiri rezidentiale
(3.1/Operatiunea A) - acesta a si fost inchis in anul
2016 - si pentru cladiri publice (3.1/Operatiunea B)

E\xa prlorltara S

Imbunatatlrea medltll-w urban st~

conservarea protectia si-[*
Valorifiéareaidurabila a
patrimoniului cultural

Au fost deschise si inchise apelurile pentru A fost deschis si inchis un prim apel si, ulterior,
dezvoltarea patrimoniului cultural (5.1) si pentru deschis un al doilea apel (6.1)
zone urbane abandonate (5.2)




: Axa prlorltara 7 Axa prioritara 8
Dlver\SIflcarea economnlor locale | Dezvoltarea infrastructurii sanitare

,&’\prln dezvoltareardurabila a i si sociale
S ' turismului 5 T

A fost deschis apelul pentru diversificarea A fost deschis apelul pentru servicii sociale dedicate
economiilor locale prin dezvoltarea durabilg a persoanelor varstnice (8.1/A)
turismului (7.1)

: Axa prioritara 9 | Axa prioritara 10

Spr|j|n|rea regenefa@ omice irea infrastructurii
' sl sociale a c_, itatilor
defavorizate din medlul urban

Axa prioritara 11
Extindereageografica a sistemului
de inregistrare a proprietatilor in
cadastru si cartea funciara
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Axa prioritara &
Promovarea transferului tehnologic

Alocare financiara
24,31 milioane euro

e —

Finantarea din cadrul acestei axe
prioritare vizeaza: crearea si dezvoltarea
infrastructurilor de inovare si transfer
tehnologic (ITT) - inclusiv parcuri stiintifice
si tehnologice; constructia, modernizarea,
extinderea si dotarea acestora cu
echipamente si software; achizitionarea
de servicii tehnologice specifice, inclusiv
consultantd specializata in afaceri;
investitiic pentru IMM-uri (intreprinderi mici
si mijlocii) Tn vederea implementarii unui
rezultat al cercetarii — inovarii n
parteneriat cu un ITT.

Valoarea eligibila a unui proiect poate fi
intre 100.000 si 3 milioane euro.

Pot beneficia de aceasta finantare
organizatiile de transfer tehnologic,
parcurile stiintifice si tehnologice
acreditate, precum si companiile private Tn
cadrul unor parteneriate realizate cu
organizatii care au ca obiect de activitate
inovarea si transferul tehnologic.

(Prioritatea de Investifii 1.1)




Axa prioritara 2

Imbunatatirea competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii

Alocarea financiara
80,43 milioane euro

?!'J' f.. I T . m —— S, .. R A A A
inantarea acordata in cadrul acestei  certificarea/recertificarea produselor/

axe prioritare, prin Prioritatea de
Investitii 2.1, vizeaza contructia,
modernizarea si extinderea spatiului de
productie/servicii al microintreprinderilor
(inclusiv dotarea acestora cu
echipamente, brevete, software, licente,
s.a.m.d.), precum si crearea,
modernizarea sau extinderea
incubatoarelor si/sau acceleratoarelor
de afaceri si a serviciilor aferente
acestora. In cadrul Prioritafii de Investifii
2.2 se acorda finantare intreprinderilor
mici sau mijlocii pentru: constructia i
extinderea spatiilor de productie/servicii
(inclusiv dotarea cu echipamente,
software, brevete, s.a.m.d.) si
modernizarea acestora daca a existat o
investitie initialda in realizarea uneie
constructii/extinderi sau dotari cu
echipamente; realizarea unui e-shop;

serviciilor/proceselor specifice/sistemelor
de management al calitati, mediului sau
sanatatii; internationalizarea companiei.

Beneficiarii acestor finantari pot fi:

in cazul Prioritdfii de Investifii 2.1 -
microintreprinderi din mediul urban (cu
proiecte a caror valoare eligibila poate fi
intre 25.000 si 200.000 euro) si
incubatoare si acceleratoare de afaceri
(cu proiecte a caror valoare eligibila
trebuie sa fie intre 200.000 si 7 milioane
euro);

in cazul Prioritéfii de Investifii 2.2 -
intreprinderile mici si mijlocii din mediul
urban, Tntreprinderile mijlocii din mediul
rural si asociatii ale mediului de afaceri
(cu proiecte a caror valoare eligibila poate
fi intre 200.000 euro si 1 milion de euro).
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# Prioritatea de
4 investitii 2.1/Apelul 3
' deproiecte 2.1.A- |
Microintreprinderi:

y

122 de proiecte
in evaluare
(18,61 milioane
euro finantare

% 27,56 milioane euro N
nerambursabild)

Prioritatea de

Depunere de ¥ investitii 2.2 - IMM:

proiecte -
incepand cu
23 februarie 2017

{ Apel de proiecte 1 -
% 20,36 milioane euro
W alocare financiara

T

ri de proiecte (2.1.A si 2.2) sunt de tip competitiv, cu termen limita pentru
depunere - proiectele intrand la finantare in functie de punctajele obtinute in cadrul
etapelor de evaluare si Tn limita alocarii financiare.




Axa prioritara 3

Sprijinirea tranzitiei catre o
energetica & mobilitate

Alocarea financiara
198,65 milioane euro

Eficienta
energetica

Prioritatea de
investitii 3.1

economie cu er:pj*ii

(98,70 milioane euro pentru eficienta energetica &
99,95 milioane euro pentru mobilitate)

In centrul atentiei acestei
prioritati de investitii se afla
cladirile publice - pentru
care proiectele pot sa aiba o
valoare eligibila de minim
100.000 si maxim
25.000.000 euro, cladirile
rezidentiale - pentru care
proiectele pot sa aiba o
valoare eligibila de minim
100.000 si maxim 5 milioane
euro - si iluminatul public -
pentru care pot primi
finantare proiecte cu o
valoare eligibila cuprinsa
intre 100.000 si 5 milioane
euro.

Autoritati si institutii publice
centrale, unitati
administrativ-teritoriale si
institutii  publice locale din

- _ N 2 s 2o e b asd = ]
R v

mediul urban si rural,
precum si parteneriate ale
acestora pot beneficia de
finantare pentru
Tmbunatatirea eficientei
energetice a cladirilor
publice.

Primariile de municipii si
orase, Tmpreuna cu
asociatiile de proprietari, pot
obtine finantare pentru
Tmbunatatirea eficientei
energetice a cladirilor
rezidentiale.

Primariile de municipii si
orase, sau parteneriate ale
acestora, pot beneficia de
finantare pentru iluminatul
public.




Fiecare operatiune are activitati eligibile specifice. Amintim céateva dintre aceste
activitati in cele ce urmeaza.

Astfel, finantarea vizeaza activitati precum:

Operatiunea A -;
Cladini \rezidentiale

are o

euro

Prioritatea de
investitii 3.1 -
Operatiunea

Cladiri publice

alocare financiara
\ de 34,19 milioane

Eficienta
energetica

Prioritatea de
investitii 3.1

anveloparea cladirii

consolidarea cladirii

modernizarea iluminatului interior, a
sistemului de incalzire

inlocuirea circuitelor electrice si a
lifturilor

surse regenerabile de energie si
sisteme de management energetic
realizarea de strategii pentru eficienta
energetica care au proiecte
implementate prin POR 2014 - 2020

38
832
-2 d
i D =
Depunea de proiecte se @ =5
face Incepand cu g<0
i ©
28 februarie 2017 o3
ST
538
23"
@ >




Depunea de proiecte s-a facut intre 16
mai si 16 noiembrie 2016:
depuse - 36 proiecte ce cuprind 147
de blocuri

ritatea de ™

,Prio
investitii 3.1 -

. o

— 55 . : :

2 2F (14,19 milioane euro @nan’,[are Operatiunea \.
S5 aow nerambursabila) Cladiri rezidential

'S ©°8 © 1nevaluare - 11 proiecte ce cuprind 67 § adiri rezidenyale
= O = C .

o cE3 de blocuri D areo
3 3 S 3 (5,13 milioane euro finantare A alocare financiara
285E nerambursabila) \ de 42,88 milioane
<< g respinse - 25 proiecte ce cuprind 80 )

de blocuri
(9,06 milioane euro finantare
nerambursabila)

Valoarea proiectelor depuse si aflate in evaluare reprezinta 11,96% din alocarea
financiara regionald pentru aceasta prioritate de investitii si operatiune.

= o

atiunea C
lluminat_public

Finantarea acordata in cadrul acestei

operatiuni vizeaza activitati precum:

» extindereal/reintregirea sistemului de
iluminat public in localitatile urbane

* realizarea sistemului de iluminat public
cu eficienta energetica ridicata

Eficienta - utilizarea surselor regenerabile de
energetica energie
» realizarea de strategii pentru eficienta
energetica.

Prioritatea de
investitii 3.1




Eficienta
energetica

Prioritatea de

investitii 3.2 -
mobilitate
urbana

Obiectivul acestei prioritati de investitii
este acela de a promova strategiile de
reducere a emisiilor de dioxid de carbon -
in particular in zonele urbane, inclusiv de
a promova planurile de mobilitate urbana.

Primariile din mediul urban - posibil in
parteneriat cu operatorul de transport
public (cu exceptia municipiilor
resedinta de judet eligibile in cadrul
Axei prioritare 4) pot beneficia de
finantarea acordata Tn cadrul acestei
prioritati.

in functie de numarul de locuitori ai
orasului, proiectul depus spre
finantare trebuie sa aiba o valoare
eligibila cuprinsa intre 100.000 si 5
milioane de euro - pentru orasele si
municipiile cu un numar de locuitori mai
mic de 20.000 - si intre 100.000 si 10
milioane de euro pentru orasele si
municipiile cu un numar de locuitori mai
mare de 20.000.

Activitatile pentru care se acorda
finantare in cadrul acestei prioritati de
investitii vizeaza:

achizitia de vehicule ecologic
traseele de transport electric public

depourile pentru transport electric

infrastructura rutiera pentru
coridoarele deservite de transportul
public

construirea de infrastructura pentru
transportul electric (inclusiv statii de
alimentare pentru automobile
electrice)

piste/trasee pentru biciclete si
infrastructura tehnica aferenta (puncte
de inchiriere, sisteme de parcaj, etc.)
crearea de zone si trasee pietonale
sisteme de tip park and ride

perdele forestiere

sisteme de monitorizare video cu

instrumente inovative si eficiente de
management al traficului.
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Axa prioritara 4

Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile

Alocarea financiara
163,23 milioane euro
(inclusiv rezerva de performanta)

L e : &

Aceasta axa prioritara se adreseaza, in
principal, primariilor municipiilor care
sunt resedinte de judet - Tn cazul
Regiunii Vest: Aradului, Devei, Resitei si
Timisoarei, dar nu in exclusivitate
proiectele de mobilitate urbana putand fi
implementate in parteneriat cu operatorul
de transport public sau/si cu localitatile din
zona functionala urbana.

Axa prioritara 4

vizeaza investitii in:

* mobilitatea
urbana (132,58
milioane euro
alocate),

eterenurile
industriale
dezafectate si in
reducerea
poluarii si a
zgomotului
(14,73 milioane
euro alocate),

* regenerarea
comunitatilor
defavorizate (6,92
milioane euro
alocate)

e formare
profesionala si
invatare continua
(9 milioane euro
alocate)

B

Localitatile din zona functionald urbana
sunt excluse de la finantare in cazul
prioritatilor de investitii dedicate terenurilor
industriale si a comunitatilor defavorizate,
dar incluse in cazul prioritatii de investitii
dedicate formarii profesionale si Tnvatarii
continue.




La sfarsitul anului 2015, Autoritatea de
Management pentru POR - AM POR -
(Ministerul Dezvoltarii Regional si
Administratiei Publice indeplinea acest rol
in momentul respectiv) a lansat in
consultare publica Ghidul Solicitantului-
Conditii generale de implementare a
dezvoltarii urbane durabile - Axa
Prioritara 4 ,Sprijinirea dezvoltarii
urbane durabile”. In luna octombrie a
anului 2016 a fost lansata in consultare
publica o noua versiune a ghidului:
Documentul Cadru de Implementare a
Dezvoltarii Urbane Durabile.

Acest Ghid impune niste conditii
prealabile de indeplinit de catre

beneficiarii eligibili (municipii resedinta de
judet), pana la accesarea efectiva a
fondurilor dedicate Axei 4 prin proiecte
individuale.

Conform acestui Ghid, conditia
obligatorie pentru acordarea finantarii
in cadrul Axei prioritare 4, o reprezinta
elaborarea de catre municipiile resedinta
de judet a unor documente strategice:
Strategia Integrata de Dezvoltare
Urbana (SIDU) si Planul de Mobilitate
Urbana Durabila (PMUD), documente
care se vor depune pentru evaluare la
ADR Vest si apoi se vor transmite la AM
POR.
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Beneficiarii eligibili in cadrul Axei prioritare 4, Regiunea Vest




O alta conditie impusa de catre
Regulamentul Uniunii Europene
1301/2013 (art. 7) pentru accesarea
fondurilor dedicate dezvoltarii urbane
durabile este implicarea organismelor
(autoritati urbane) responsabile pentru
implementarea SIDU 1in procesul de
gestionare a fondurilor alocate dezvoltarii
urbane durabile.

Aceasta conditie presupune ca AM POR
poate delega atributii privind
managementul si implementarea
activitatilor specifice catre organismele
care implementeaza dezvoltarea urbana
(autoritati urbane) constituite la nivelul
municipiilor resedintda de judet, fiind
obligatorie cel putin delegarea atributiei
de selectie a operatiunilor (proiectelor).
Autoritatile urbane (AU) vor fi desemnate
si vor Tindeplini rolul de organisme
intermediare secundare (de nivel II),
fiind incluse in sistemul de management
si control al fondurilor europene
structurale si de investitii.

in acest context, datoritd complexitatii si
importantei bugetare in cadrul POR 2014
- 2020 al acestei axe prioritare, AM POR a

decis infiintarea la nivelul ADR-urilor a
unor structuri de sprijin a dezvoltarii
urbane durabile. Tn cadrul ADR Vest
aceasta structura este reprezentata de
Departamentul de Planificare
Regionala si Dezvoltare Urbana
(DPRDVU).

Astfel, prin intermediul acestui
departament, ADR Vest sprijina
municipiile resedinta de judet n:

* elaborareal/actualizarea/modificarea
documentelor strategice aferente
implementarii dezvoltarii urbane
durabile in perioada 2014 - 2020,

* indeplinirea responsabilitatilor,

* monitorizarea Documentului justificativ
pentru finantarea interventiilor din
Fonduri ESI 2014 - 2020,

* implementarea dezvoltarii urbane
durabile in perioada 2014 - 2020.

In anul 2016 au avut loc atat intalniri
individuale cu fiecare din cele 4
resedinte de judet Tn vederea
identificarii nevoilor specifice acestora,
cat si intalniri comune, organizate sub
forma seminariilor de informare.




Stadiul elaborarii documentelor
strategice ale

municipiilor resedinta de judet
(SIDU si PMUD)

Conform atributiilor delegate, ADR Vest a
demarat procesul de sprijin acordat pentru
elaborarea celor doua documente
strategice prin:

e organizarea de intalniri de lucru la
sediul fiecaruia din cele 4 municipii
resedinta de judet Tn vederea
identificarii nevoilor de sprijin si
diseminarii informatiilor din Documentul
Cadru de Implementare a Dezvoltarii
Urbane Durabile (aflat in consultare
publica);

* intocmirea Si actualizarea permanenta
a unei situatii centralizatoare - Stadiul
implementarii documentelor strategice
ale municipiilor resedintd de judet -
pentru monitorizarea pregatirii acestora
pentru accesarea Axei prioritare 4;

e intocmirea si transmiterea unor
observatii/comentarii/recomandari pe
continutul documentelor strategice ale
municipiilor (SIDU, PMUD si PAED) sau
al Listelor de proiecte cuprinse in SIDU,
in diverse stadii de elaborare a
acestora,;

e Intocmirea si transmiterea unor
observatii/comentarii referitoare la
continutul documentelor strategice ale
municipiilor, obligatorii pentru

Planul de Mobilitate Urbana Durabila al
Municipiului Arad, Etapa 1
- in consultare publica -

accesarea prioritatii de investitie 3.1:
Planurile de Actiune pentru Energie
Durabila;

* Participare si implicare in dezbaterile
publice organizate de municipii
resedintd de judet pentru informarea
publicului referitor la elaborarea acestor
documente strategice;

* Acordarea de asistenta de tip helpdesk
municipiilor in vederea includerii in
planurile de actiune ale documentelor
strategice a unor proiecte conforme cu
prevederile Ghidului General POR si
ale Ghidurilor Specifice,

* Organizarea de evenimente pentru
diseminarea celor mai recente
informatii referitoare la Documentul
Cadru de Implementare a Dezvoltarii
Urbane Durabile — Axa Prioritara 4 —
Sprijinirea Dezvoltarii Urbane Durabile.

Toate municipiile resedinta de judet au
demarat procesul de elaborare a
Strategiei Integrate de Dezvoltare
Urbana si a Planurilor de Mobilitate
Urbana si se afla in diferite etape de
intocmire/avizare/revizuire a
documentelor.
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Dezvoltare
urbana

Prioritatea de

investitii 4.1 - ;‘ Aceste proiecte, pentru a putea primi finantare,
mobilitate ! trebuie sa aiba o valoare eligibila de minim

urbana

Printre activitatile eligibile Tn cadrul
acestei prioritati de investiti se numara
cele care vizeaza:

« achizitionarea de material rulant si/sau
vehicule ecologice

« trasportul electric public

« modernizarea/reabilitarea - inclusiv
constructia - de depouri

« infrastructura rutiera pentru
coridoarele deservite de transportul
public

= - ——— — =__ == ==
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i 100.000 de euro si maxim 20 milioane euro.

construire infrastructura pentru
transportul electric (inclusiv statii de
alimentare)

piste/trasee pentru biciclete si
infrastructura tehnica aferenta

crearea de zone si trasee pietonale
sisteme de tip park & ride

perdele forestiere

sisteme de monitorizare video pentru
managementul traficului.

|




Printre activitatile eligibile n cadrul
acestei prioritati de investitii se numara
cele care vizeaza:

» demolarea cladirilor de pe terenurile
supuse interventiilor

» realizarea de alei pietonale & spatii
verzi

» crearea de facilitati pentru recreere pe
terenurile amenajate

instalarea Wi-Fi in spatiile publice
dotarea spatiilor revitalizate cu
mobilier urban (banci, cosuri de gunoi,
s.a.m.d.)

modernizarea strazilor urbane
adiacente terenurilor supuse
interventiilor.

Dezvoltare urbana

Prioritatea de
investitii 4.2 -

terenuri industriale

dezafectate &
reducerea poluarii si
a zgomotului




Aceasta prioritate de investitii finanteaza
activitati ce vizeaza:

crearea de zone verzi de mici
dimensiuni, piete publice, scuaruri,
locuri de joaca pentru copii, facilitati
pentru activitatile sportive si
recreationale, s.a.m.d.

investitii Tn cladiri (inclusiv dotarea lor
cu echipamente specifice) destinate

Dezvoltare urbana

Prioritatea de

investitii 4.3 -
regenerarea
comunitatilor
defavorizate

utilizarii publice pentru activitati
educative, culturale si recreative

toate tipurilor de utilitati de baza la
scara mica

strazile de importanta secundara,
inclusiv trotuare, piste pentru biciclisti,
alei pietonale, cai de acces.




. Prioritatea de investitii
4.4 - formare
profesionala &

invatare continua

Valoarea eligibila a acestor proiecte trebuie s&
fie de minim 100.000 de euro si de maxim 5
milioane euro.

Tipurile de activitati pentru care se acorda finantare in cadrul acestei prioritati de investitii

vizeaza:

. infrastructura educationala anteprescolara si prescolara (crese & gradinite)

. invatamantul profesional si tehnic si invatarea pe tot parcursul vietii (licee
tehnologice si scoli profesionale).




AXxa prlorltara )
Imbunatatirea med|uIU| urban si conservarea, protectla Si valorlflcarea
durabila a patrimoniului cultural

Alocarea financiara
40,21 milioane euro

Aceasta axa prioritara vizeaza
conservarea, protejarea, promovarea Si
dezvoltarea patrimoniului natural si
cultural (Prioritatea de investifi 5.1 -
alocare financiara de 28,81 milioane
euro), precum si imbunatatirii mediului
urban prin regenerarea gi
decontaminarea terenurilor industriale
dezafectate, reducerii poluarii aerului si
promovarii masurilor de reducere a
zgomotului (Prioritatea de investifii 5.2 -
alocare financiara de 10,59 milioane
euro).

Valoare eligibila a proiectelor depuse
spre finantare Tn cadrul acestei axe
trebuie sa fie de minim 100.000 euro si
maxim de 5 milioane euro. Valoarea
proiectelor ce vizeaza obiective din

patrimoniul UNESCO poate sa ajunga
pana la 10 milioane euro.

Primariile din mediul urban si rural,
autoritatile publice centrale, unitatile de
cult, organizatiile nonguvernamentale,
precum si parteneriatele intre aceste
entitati pot beneficia de finantare
nerambursabila pentru patrimoniul natural
si cultural.

In cadrul prioritatii de investiti 5.2,

beneficiarii de finantare pot fi primariile de
orase din mediul urban - cu exceptia
municipiilor resedinta de judet care au
dedicata prioritatea de investitii 4.2 pentru
acest tip de investitii.




Aceasta prioritate de investitii
finanteaza obiectivele din
patrimoniul UNESCO, cele
din patrimoniul cultural
national (atat din mediul
urban, cat si din cel rural),
precum si obiectivele din
patrimoniul cultural local din
mediul urban.

. Prioritatea de investitii 5.1 -
\Patrimoniul natural si cultural
b )

i)

)

Activitatile eligibile Tn cadrul acestei prioritati de
investitii vizeaza:

e monumentele istorice (restaurare, consolidare,
protectie si conservare)

o frescele, picturile interioare, picturile murale
exterioare, stucaturile, iconostasele (restaurare,
protectie, conservare)

e restaurarea si remodelarea plasticii fatadelor
e dotari interioare (instalatii, climatizare,
antiefractie, siguranta la foc)

e dotari pentru expunerea si protectia patrimoniului
cultural mobil si imobil

e marketing & promovare turistica (inclusiv
digitalizarea obiectivului restaurat)

e punerea in valoare sau activitati pentru
functionalitatea obiectivului restaurat.
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Aceasta prioritatesde .
investitii finanteaza
recanversia functionala
si/sau reutilizarea unor
~terenuri urbane
* degradate, -abandonate
si. peutilizate - cu o
‘suprafata de minim
=1.000 mp - si
==transformarea lor-in zone =~
S de agrement Si petrecere «:
' a timpului liber “pentru
comunitate.

- % 7

Prioritatea de investitii 5.2 - Tmbunatatirea mediului urban prin regenerarea si
decontaminarea terenurilor industriale dezafectate, reducerea poluarii aerului si
promovarea masurilor de reducere a zgomotului

Activitatile eligibile Tn cadrul acestei .
prioritati de investitii vizeaza: .

e demolarea cladirilor de pe terenurile ]
supuse interventiilor .

e realizarea de alei pietonale, trotuare,
piste pentru biciclete J

e amenajarea de spatii verzi, crearea de
facilitdti pentru recreere pe terenurile .
amenajate

 achizitia si montarea de foisoare, alei,
pergole, grilaje, scene, spatii pentru
intretinere/vestiare, grupuri sanitare

instalare Wi-Fi in spatiile publice
instalare sisteme de supraveghere
video a spatiilor amenajate

dotarea cu mobilier urban
modernizarea strazilor care conduc in
mod direct la terenul supus interventiei
inlocuireal/racordarea la utilitatile
publice a terenului

realizare sistem de irigatii/de iluminat
pentru spatiile amenajate.




Proiecte depuse spre finantare
in cadrul Prioritatii de Investitii
5.1 - Patrimoniu natural si
cultural

Valoarea Valoarea
finantarii finantarii
nerambursabile: nerambursabile:
28,15 milioane In evaluas 34,15 milioane
euro

euro

Valoarea proiectelor depuse si aflate in evaluare reprezinta
118,54% din alocarea financiara regionala pentru aceasta prioritate de investitii.

Proiecte depuse spre finantare
in cadrul Prioritatii de Investitii
5.2 - imbunatatirea mediului
urban

D Valoarea
finantarii
nerambursabile:

7,85 milioane

euro

Valoarea finantarii
nerambursabile:
16,96 milioane
euro

Valoarea proiectelor depuse si aflate in evaluare reprezinta
74,13% din alocarea financiara regionala pentru aceasta prioritate de investitii.

Cele doua apeluri de proiecte lansate au fost de tip competitiv, cu termen limita pentru
depunere, cererile de finantare fiind depuse la sediul ADR Vest intre 25 mai si 25
noiembrie 2016.




Axa prioritara 6
Imbunatatirea infrastructurii rutiere de
importanta regionala

Alocarea financiara
95.45.milioane euro

Aceasta axa prioritara,
prin Prioritatea de
Investitii 6.1, vizeaza
stimularea mobilitatii
regionale prin
conectarea nodurilor
secundare si tertiare la
infrastructura TEN-T,

% . inclusiv a nodurilor

N multimodale.

Consiliile judetene,
primariile de municipii/
orase/comune si
parteneriate intre
acestea pot solicita
finantare Tn cadrul
acestei prioritati de
investitii.

Proiectele eligibile
trebuie sa aiba o valoare
a finantarii
nerambursabile de
minim 1 milion de euro si

! maxim 50 de milioane

euro. Exceptia, in acest

" caz, 0 constituie

proiectele realizate Tn
parteneriat pe teritoriul

.| mai multor judete, cand
“valoarea eligibila

" maxima este de

reabilitarea/modernizarea - in functie de situatie - a:

* | 69.500.000 euro.

eligibile orientative din cadrul Prioritatii de Investitii 6.1 vizeaza constructia/

e drumurilor judetene (inclusiv construirea de noi segmente) care asigura conectivitatea
cu reteaua TEN-T (retea trans-europeand de transport), autostrazi sau drumuri expres

e variante ocolitoare cu statut de drum judetean

e pasaje/noduri rutiere si pasarele pietonale

e statii pentru transport public pe traseul drumului judetean

e investitii destinate sigurantei rutiere pentru pietoni si biciclisti
e perdele forestiere si parapeti pentru protectie.




In cadrul acestei prioritati de investitii sunt eligibile doar proiectele prioritizate si
aprobate de catre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Vest.

Astfel, cele doua apeluri lansate in cadrul acestei prioritati de investitii sunt de tip non-
competitiv, ambele avand termen limita pentru depunere.

Proiecte

depuse - 4 proiecte investitii 6.1 -

(55,45 milioane euro fjnan’;are Apelul 1

) nerambursabila) (depunere:

in evqliuare -2 prollecte D 16.05-16.11.2016)
(34,21 milioane euro finantare « a avut o

nerambursabilad)
respinse - 2 proiecte
(21,24 milioane euro finantare
nerambursabild)

A alocare financiara
Nde 93,54 milioang

Valoarea proiectelor depuse si aflate in evaluare reprezinta
36,57% din alocarea financiara regionala.

Y
N,
N

Prioritatea de

investitii 6.1 -
Depunerea proiectelor - planificata pentru Apelul 2
perioada 6 ianuarie-6 iulie 2017. aavuto

alocare financiara
de 93,54 milioane
euro

o
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Axa prioritara 7
Diversificarea. economiilor-

Alocarea financiara
11,46 milioane euro

O s :
e L prioritara, prin Prioritatea de
Investifii 7.1, vizeaza ocuparea fortei de
munca prin reconversia regiunilor
industriale aflate in declin, prin sporirea
accesibilitatii si dezvoltarea resurselor
naturale si culturale specifice.

Statiunile turistice sunt cele care pot
beneficia de finantare Tn cadrul acestei
prioritati de investitii. Autoritatile locale ale
acestor statiuni sau parteneriate intre
acestea pot fi cei care solicita finantarea
nerambursabila.

/ N
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nerambursabild)

Proiectele eligibile trebuie sa aiba o
valoare a finantarii nerambursabile de
minim 100.000 de euro si maxim 5
milioane euro.

Printre activitatile pentru care se

acorda finantare se numara:

e dezvoltarea infrastructurii pentru
turismul balnear

» facilitati de recreare si agrement

e amenajarea obiectivelor turistice
naturale de utilitate publica

e dezvoltarea de infrastructuri publice la
scara mica

e activitati de marketing si promovare
turistica ale obiectivului finantat.

Apel de proiecte 1 \
g (depunere: 3 proiecte in Valoarea proiectelor depuse
i 01.06-05.12.2016) evaluare si aflate Tn evaluare
(8,76 milioane euro reprezinta 76,44% din
finantare alocarea financiara

regionala.




Axa prioritara 8
Dezvoltarea infrastructurii sanitare gi sociale

Alocarea financiara

50,06 milioane euro —

(36,06 milioane euro™pentru infrastructura de sé‘r‘a“tate &
14 milioan&”euro pentru infrastructura sociald)

In cadrul acestei operatiuni, se acorda finantare
pentru proiecte cu o valoare eligibila de minim
100.000 euro si maxim 17 milioane euro, ce vizeaza
activitati precum:

* constructia/reabilitarea/modernizarea/extinderea/
dotarea centrelor intregrate socio-medicale

* reabilitarea/modernizarea/extinderea/dotarea
infrastructurii ambulatoriilor sau a unitatilor de
primiri urgente

* constructia/dotarea spitalelor de urgenta regionale
din Cluj, Craiova, lasi.

Unitatile Administrativ-Teritoriale, Ministerul Sanatatii
(pentru spitalele de urgenta regionale), precum si
parteneriate intre acestea si autoritatile si institutiile
publice locale pot beneficia de finantare in cadrul
acestei operatiuni.




Operatiunea -
Infrastructura sociala

In cadrul acestei operatiuni, se acorda finantare pentru proiecte cu o valoare eligibila
de minim 100.000 euro si maxim 17 milioane euro, ce vizeaza activitati precum:

¢ reabilitarea/modernizarea/extinderea/dotarea infrastructurii de servicii sociale fara

componenta rezidentiala
* constructia/reabilitarea/modernizarea de locuinte de tip familial, apartamente de tip
familial, locuinte protejate, s.a.m.d..

Unitatile Administrativ-Teritoriale si furnizorii de servicii sociale acreditati, precum si
parteneriate intre acestia, pot beneficia de finantare in cadrul acestei operatiuni.

/. N

# Grup vulnerabil: %
/ persoane
varstnice

Depunerea de proiecte
este planificata pentru
perioada
28.02-29.08.2017

\ Apel de proiecte
%\, de tip competitiv 7

Ghidurile specifice care se adreseaza finantarii grupurilor vulnerabile Copii si Persoane
cu dizabilitafi au fost lansate in consultare publicd - in data de 22 februarie 2016,
respectiv in 4 ianuarie 2017.




Aceasta axa prioritara, prin Prioritatea de
Investitii 9.1, vizeaza realizarea de
actiuni integrate rezultate in cadrul
Strategiei CLLD elaborata de Grupul de
Actiune Locala - GAL (autoritati publice
locale, institutii, mediul de afaceri local,
societate civila, reprezentanti ai zonei
urbane marginalizate). Doar aceste GAL-
uri pot solicita finantare in cadrul acestei
prioritati de investitii.

Printre activitatile pentru care se

acorda finantare se numara:

e construirea/reabilitarea/modernizarea
locuintelor sociale

e reabilitarea/modernizarea centrelor
comunitare integrate medico-sociala

e construire/reabilitare/modernizare de
unitati de fnvatamant preuniversitar

:
Alocarea financiara
10,54 milioane euro

T S Y

e construire/reabilitare/modernizare
cladiri pentru gazduirea diferitelor
activitati sociale, comunitare, culturale,
de agrement si sportive, s.a.m.d.

e creare/reabilitare/modernizare de spatii
publice urbane, zone verzi
neamenajate, terenuri abandonate,
zone pietonale si comerciale, s.a.m.d.

e construirea/dotarea cu echipamente a
infrastructurii Tntreprinderilor de
economie sociala de insertie.

Proiectele eligibile trebuie sa aiba o
valoare a finantarii nerambursabile de
minim 100.000 de euro si maxim 5
milioane euro.




Axa prioritara 10
Imbunatatirea infrastructurii educationale

Alocarea financiara
30,77 milioane euro

Aceasta axa prioritara, prin Prioritatea de

Investifii 10.1, vizeaza finantarea

e creselor si gradinitelor

 scolilor cu clasele I- VIl

e liceelor tehnologice si a scolilor
profesionale

e universitatilor.

Finantarea se acorda pentru
reabilitarea/modernizarea/extinderea/
echiparea acestor institutii de Tnvatamant.
De asemenea, se acorda finantare si
pentru constructia de crese, gradinite,
scoli cu clasele I-VIII, licee tehnologice si
scoli profesionale.

Proiectele eligibile trebuie sa aiba o
valoare a finantarii nerambursabile de
minim 100.000 de euro si maxim 17
milioane euro.

Beneficiarii eligibili pentru aceasta
prioritate de investitii pot fi unitatile
administrativ-teritoriale si institutile de
Tnvatamant superior de stat.

Municipiile resedinta de judet, finantate n
cadrul axei prioritare 4 dedicata
Dezvoltarii urbane, sunt eligibile doar
pentru actiuni dedicate Tnvatamantului
primar si gimnazial (scoli cu clasele I-VIII),
precum si pentru fnvatamantul superior
(universitati).




Axa prioritara 11
Extinderea geografica a sistemului de inregistrare a proprietatilor in
cadastru si cartea funciara

Aceasta axa prioritara este gestionata la
nivel central astfel incat alocarea financiara
este la nivel national, nu regional.

Prioritatea de Investifii 11.1, vizeaza

consolidarea capacitatii institutionale si o

administratie publica eficienta. Regio - Programul

Finantarea se acorda pentru: CPEEHEIED R OE!

* integrarea datelor existente si extinderea
inregistrarii sistematice in zonele rurale
ale Romaniei

* imbunatatirea serviciilor de inregistrare
cadastrala

* realizarea de politici, strategii si
management.

2014 - 2020
la final de an 2016




ADR Vest - membru in Comitetul
Comun de Monitorizare al
programului Roméania-Serbia
2014-2020

Obiectivele programului

In anul 2016, ADR Vest s-a implicat n
activitatile de pregatire ale programului
(lansarea apelurilor de proiecte, strategia
de asistenta tehnica, ghidul pentru control
de prim nivel, strategia anti-frauda,
documente supuse aprobarii membrilor
Comitetului coumn de Monitorizare).

In cadrul sedintelor Comitetului Comun de
Monitorizare au fost aprobate proiectele
depuse in cadrul apelului de proiecte
strategice, precum si cele depuse n cadrul
apelului normal de proiecte.

ADR Vest - membru in Comitetul
Comun de Monitorizare al
programului Romania-Ungaria
2014-2020

Cele sase axe prioritare ale programului
vizeaza cooperarea

Pe parcursul anului 2016, in cadrul
reuniunilor Comitetului Comun de
Monitorizare a Programului VA Romania-
Ungaria, au fost aprobate: regulamentul de
organizare si functionare, strategia de
comunicare, raportul anual de
implementare, manualul de identitate
vizuala, calendarul de lansare, criteriile de
eligibilitate si ghidurile de finantare pentru
primele apeluri de proiecte planificate
pentru a fi deschise



http://europa.eu/index_ro.htm
http://europa.eu/index_ro.htm

5. Reteaua Buropeana
pentru fwtrepriwolcrl

(EEN)

Consortiul regional ,RO-Boost SMES”
alcatuit din Agentia pentru Dezvoltare
Regionala Vest, cu rol de coordonator,
Agentia pentru Dezvoltare Regionala
Sud-Vest, Centrul Regional de Transfer
Tehnologic Tehimpuls, Centrul de
Dezvoltare Arad si Universitatea
Craiova, Tn urma castigarii apelului de
proiecte din 2014, a devenit Partener in
Reteaua Europeana pentru
Intreprinderi (Enterprise Europe Network
- EEN) pentru perioada 2015 — 2020.

Enterprise Europe Network este o retea
europeana care are scopul de a ajuta
intreprinderile mici si mijlocii sa Tsi
dezvolte potentialul inovativ gi de afaceri
pentru cresterea competitivitatii si
dezvoltarea inteligenta si durabila.
Reteaua este prezenta in peste 40 de tari
si functioneaza pe baza de structuri
parteneriale care implementeaza servicii
ample de suport, utilizand un set comun
de instrumente creat de Agentia Executiva
pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii
(EASME), coordonator al Retelei.

Obiectivul Consortiului ,RO-Boost SMEs”
este acela de a dezvolta o structura de
suport pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri) din cele doua regiuni de
dezvoltare, Vest si Sud-Vest
(Macroregiunea 4), prin intermediul careia
va furniza un set integrat de servicii de
informare si consultanta care sa sprijine

IMM-urile sa exploateze oportunitatile
europene de dezvoltare a afacerilor in
contextul Pietei Unice.

Astfel, Consortiul livreaza prin intermediul
proiectului un set de servicii IMM-urilor
care acopera un spectru larg de arii de
expertiza cu dimensiune europeana:

* Consultanta cu privire la politici si
reglementari europene relevante pentru
IMM-uri

* Acces la finantare

* Internationalizare

e Parteneriate pentru proiecte
internationale de cercetare si
dezvoltare

e Facilitarea de inovare si transfer
tehnologic transnational

* Dezvoltarea de parteneriate de afaceri
transnationale

e Dezvoltarea capacitatii de management
si inovare.

Sunt vizate, de asemenea, servicii cu
valoare adaugata dedicate IMM-urilor
iInovatoare sau bazate pe cunoastere din
sectoarele strategice ale celor doua
regiuni: ICT, Automotive, Agro-food,
Eficienta Energetica, Turism, Constructji
Sustenabile.




Prin implementarea
Consortiul contribuie la cresterea
competitivitatii IMM-urilor din
Macroregiunea Vestica a Romaniei pe
plan global si, implicit, la cresterea cifrei
de afaceri, a investitilor in inovare gi
tehnologii de ultima generatie si a locurilor
de munca, avand astfel un impact direct
asupra dezvoltarii economice a celor doua

regiuni in ansamblu.

.
------

amservicii Un alt as!!t esential in economia

proiectului consta in cresterea sinergiilor
dintre fondurile structurale si fondurile
europene dedicate cercetarii — inovarii gi
cresterii competitivitatii globale, in
corelare cu Strategia Regionala de
Specializare Inteligenta a Regiunii Vest,
dar si alte strategii de interes precum
Strategia Europeana a Dunarii.

In perioada mai-septembrie 2016, Consortiul RO-Boost SMEs a aplicat in vederea

obtinerii de finantari pentru:

* activitatile generale ale EEN in perioada 2017-2018
(contractul de finantare a fost semnat in luna decembrie a anului 2016)

e activitati dedicate managementului inovarii EEN pentru perioada 2017-2018
(contractul de finantare urméand a fi semnat in anul 2017)

e crearea unui serviciu pilot pentru IMM-urile aflate in faza de scale-up
(aplicatia se afla Tn etapa de evaluare).




ADR Vest, in calitate coordonator al
Consortiului RO-Boost SMEs, a participat
in cadrul intalnirilor de management de
proiect, dar si la intalniri si conferinte
organizate de EEN pentru membrii sai -
evenimente ce au avut loc Tn Split
(Croatia), Bratislava (Slovacia) si
Barcelona (Spania).

De asemenea, ADR Vest a organizat in
Timisoara - in 17-18 mai 2016, o
sesiune de formare dedicata membrilor
retelei. Aceastd sesiune a avut ca
obiectiv livrarea de noi informatii specifice
EEN si discutarea modalitatilor de
crestere a impactului generat in randul
beneficiarilor EEN. 39 de noi membri ai
retelei, provenind din Belgia, Bulgaria,
Croatia, Danemarca, Germania, Ungaria,
Italia, Polonia, Roméania, Suedia si Turcia
au participat in cadrul sesiunii.

O zi mai tarziu, in 19 mai 2016, ADR Vest
a gazduit la sediul Agentiei intalnirea

2 enty
INOVARE
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nationala a Consortiilor din Romania,
care avut drept scop discutarea de actiuni
comune la nivel national in vederea
maximizarii impactului Retelei EEN 1in
Romania. Intalnirea a beneficiat de
prezenta Domnului Sven Schade din
cadrul DG growth care a prezentat
participantiilor noi oportunitati deschise de
Comisia Europeana in vederea sprijinirii
mediului de afaceri sa se extinde pe piete
internationale globale.

De asemenea, in cadrul acestei intalniri s-
a discutat despre documentul suport
referitor la stadiul actiunilor de suport
pentru firme destinate cresterii
gradului de inovare in Romania.
Documentul a fost elaborat de catre ADR
Vest cu participarea tuturor Agentiilor de
Dezvoltare Regionala din Romania
membre in Enterprise Europe Network (7
ADR-uri, exceptie facand ADR Sud Est).

Laws, like sausages, cease to
Inspire respect in proportion as
know how they are made.




ADR Vest si Consortiul RO-Boost SMEs
au participat, pe parcursul anul 2016, la
intalniri ale grupurilor sectoriale EEN -
Automotive, Transport si Logistica -
dedicate discutiilor referitoare la
maximizarea impactului EEN prin stabilirea
de parteneriate transnationale intre firmele
din domeniu. Tn cadrul intalnirii ce a avut
loc in 25-27 aprilie 2016 la Magdeburg
(Germania) a fost organizata si o vizita de
studiu la institute de profil precum
Fraunhofer-Institute Magdeburg, Institute
fur Automation und Kommunikation,
Centre for e-mobility, Institute for
competence in AutoMobility.

ADR Vest a participat in cadrul unui
schimb de experienta cu EEN
Danemarca. Acest schimb de experienta
s-a desfasurat in perioada 3-4 august
2016 la Copenhaga, cu scopul de a

dobandi noi cunostinte despre metode si
instrumente utilizate in activitatea EEN in
vederea cresterii performantei ADR Vest,
de a stabili noi contacte in cadrul Retelei
EEN din Danemarca, de a discuta posibile
arii de cooperare in cadrul EEN si de
dobéndire de informatii despre programul
pentru start-up-uri din Danemarca.

Ca urmare a participarii in cadrul acestui
schimb de experienta, s-a conturat o
imaginea pozitiva a Consortiului RO-
Boost SMEs fapt care a contribuit la 0 mai
bund pozitionare a Romaéaniei in cadrul
retelei in ansamblu. De asemenea, au fost
identificate domeniile de interes pentru
firmele din tarile nordice in Romania si au
fost identificate evenimentele si
modalitatile de colaborare posibile intre
Consortiul din Roméania si EEN
Danemarca.




Companiile care s-au alaturat
Consortiului RO-Boost SMEs si EEN au
participat, pe parcursul anului 2016, n
cadrul diferitelor evenimente ce le-au
fost dedicate.

Un astfel de eveniment a organizat ADR
Vest in Timisoara, in data de 20 aprilie
2016. Evenimentul a fost 0o masa rotunda
cu companiile din Regiunea Vest si a
avut ca scop cresterea eficientei serviciilor
de sprijinire a afacerilor oferite in cadrul
EEN.

Pe parcursul lunilor iunie si iulie ale
anului 2016, ADR Vest a organizat in
Regiunea Vest o serie de evenimente
reunite sub numele Mic dejun cu firmele-
oportunitati de internationalizare.
Evenimentele au avut loc in Timisoara,
Resita si Deva. Obiectivele acestor
intalniri au vizat promovarea misiunilor
pentru companii, promovarea
evenimentelor de brokeraj internationale
din Regiunea Vest Romania si Ungaria,
precum si prezentarea platformei online
destinata identificarii de parteneri de
afaceri internationali cu vizibilitate in peste
50 de tari.

ADR Vest a organizat, in perioada 25-27
octombrie 2016 la Stuttgart (Germania),
0 misiune de companii. ADR Vest a
participat alarturi de o delegatie de sapte
firme din Regiunea Vest la evenimentul
Global Connect - un Forum pentru Export

si Internationalizare de amploare
organizat din 2 in 2 ani. Evenimentul
reuneste antreprenori interesati de
extinderea afacerilor pe piete
internationale precum si experti care ofera
consultanta despre internationalizarea
afacerilor. Acesta a fost structurat pe 3
componente: vizite tematice, workshop-uri
GlobalConnect Congress si eveniment de
Brokeraj.

Partenerii regionali ai ADR Vest prezenti
la eveniment au participat la un seminar
intitulat "Doing business in Germany" in
care au primit informatii importante
referitoare la mediul de afaceri din landul
Baden-Wurtenberg. De asemenea,
delegatia Regiunii Vest a participat la
vizita dedicatd sectorului automotive. In
cadrul evenimentului de brokeraj,
reprezentantii delegatiei Regiunii Vest au
participat la 22 de intalniri bilaterale
internationale.

Companiile din Regiunea Vest au
participat, prin intermediul ADR Vest si
al EEN, in cadrul sesiunilor de brokeraj
organizate in Marea Britanie (30 iunie
2016), Ungaria (5 septembrie 2016 si 8-9
noiembrie 2016), Serbia (18 noiembrie
2016), dar si Romania (9 noiembrie
2016). Participarea a avut loc prin
prezenta la eveniment sau prin
intermediul mediului electronic si al
aplicatiei Skype.




200 de participanti

peste 120 de =&
intalniri bilateralg ' /A==

-

(sesiuni de brokeraj) /5

ADR Vest, in prte’eriat cu Asociatia
Tehimpuls - Centrul Regional de Inovare
si Transfer Tehnologic, au organizat
Innomatch 2016 — Conferinta si
Eveniment de Brokeraj International la
Timisoara (Regiunea Vest, Romania).

Din dorinta de a promova managerii Si
produsele inovative din Regiunea Vest,
acest eveniment de business a cuprins
doua parti:

e prima parte - o conferinta moderata
de domnul Catalin Stefanescu,
realizator si gazda a programului
Garantat 100% de la TVR 1 in cadrul
careia au fost Tmpartasite povesti ale
companiilor din Regiunea Vest, fie din
perspectiva liderilor ori a produselor
inovatoare regionale.

Conferinta Innomatch s-a concentrat atat
pe inovarea de produs céat si pe inovarea
n management.

Astfel, in cadrul panelului intitulat "Lideri in
inovare", managerii prezenti au fost
implicati intr-o discutie dinamica “live”,
focalizata pe rolul acestora in povestea de
success a companiei si in mediul de
afaceri regional.

P “intitulat "Pionieri in Inovare",

destinat antreprenorilor si concentrat pe
inovarea de produs, a adus in fata
publicului prezentari dinamice a unor
produse cu focalizare asupra drumului
parcurs de la idee, catre concept si mai
apoi catre pregatirea pentru intrarea pe
piata.

e a doua parte - un eveniment
international de Tntalniri
bilaterale (eveniment de brokeraj) care
a avut ca scop facilitarea stabilirii de
contacte, colaborari si parteneriate intre
organizatii ~ (companii private si/sau
centre de cercetare) din Regiunea Vest
si organizatii (companii private si/sau
centre de cercetare) din afara tarii.

Sesiunea de brokeraj cu caracter
international a vizat sectoarele
Tehnologia Informatiei si a
Comunicatiilor, Automotive si
Agroalimentar. Organizatii regionale au
avut posibilitatea sa interactioneze cu
organizatii din Ungaria, Serbia, Norvegia
si Irlanda, Tn scopul dezvoltarii de noi
parteneriate.




6 acorduri de colaborare

semnate cu furnizori de servicii-suport pentru

86 expresii de interes
primite la ofertele
companiilor din Regiunea
Vest publicate in cadrul EEN

7 evenimente de brokeraj organizate

&
1 misiune de companii

la care au participat 38 de IMM-uri ce au avut
36 de Tntalniri cu organizatii din alte tari ale

Uniunii Europene

afaceri din Regiunea Vest

35 de IMM-uri au beneficiat de
asistenta individuala

in domenii precum obtinerea de
fonduri europene, protectia
intelectuala, specializarea
S8 inteligenta, imbunatatirea
¥ managementului firmei, etc.

enterprise
europe »
network >

1283 de recipienti unici

ai materialelor de informare
diseminate de ADR Vest

6 evenimente EEN organizate
la care au participat 310 de
persoane




&. Planificare regionali

Planul de Dezvoltare
Regionala (PDR) al
Regiunii Vest 2014-2020

Planul pentru Dezvoltare
Regionala pentru perioada
2014 - 2020 a fost
aprobat in cadrul sedintei
Consiliului pentru
Dezvoltare Regionala al
Regiunii Vest din 10
decembrie 2015.

In perioada aprilie - mai
2016 au fost colectati o
serie de indicatori statistici
in vederea monitorizarii
PDR al Regiunii Vest
2014 - 2020. Acesti
indicatori reflecta starea
regiunii si sunt in
concordanta atat cu
indicatori care se regasesc
in PDR 2014 - 2020, cét si
cu indicatori relevanti la
nivel european - Strategia
Europa 2020.
Monitorizarea PDR contine
indicatori statistici
incepand cu anul 2011
(acolo unde datele sunt
disponibile) si colectarea
datelor se va realiza 1n
fiecare an.

Documentul se gaseste pe pagina web a ADR Vest,
la sectiunea Planificare.




Automotiv
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Agro-food

Strategia de specializare inteligenta la nivelul Regiunii Vest (RIS 3)

Strategia de specializare inteligenta in

Regiunea Vest este:

* 0 imagine de ansamblu a sistemului
economic regional;

* 0 analizd a capacitatii Tntreprinderilor
de a adopta noi tehnologii;

* un diagnostic al niselor de specializare
inteligenta din sectoarele tinta;

* un instrument care propune politici si
interventii publice.

Regiunea Vest a realizat Strategia
Regionala de Specializare Inteligenta
plecand de la inventarierea celor sase
sectoare mentionate in imaginea de mai
sus - sectoare cu potential Tn economia
regionala.

In perioada mai - iunie 2016 s-au colectat
0 serie de indicatori statistici referitori la
elaborarea Documentului Cadru pentru
Strategia de Cercetare si Inovare
Regionala pentru Specializare Inteligenta

— Concept Note. De asemenea, s-a
lucrat la baza de date aferenta domeniului
CDI (Cercetare Dezvoltare Inovare).

in perioada 1-2 septembrie 2016 ADR
Vest a participat la o intalnire de
pregatire a ideilor de proiect finantabile
prin Programul Transational Dunarea in
vederea cresterii impactului economic si a
mediului de afaceri. Intalnirea a avut loc in
Baden (Austria).

In luna septembrie 2016 s-a realizat un
prim draft al Documentului Cadru pentru
Strategia de Cercetare si Inovare
Regionala pentru Specializare Inteligenta.
Tn data de 26 septembrie 2016 Strategia
Regionala de Specializare Inteligenta a
fost aprobata in cadrul sedintei Consiliului
pentru Dezvoltare Regionala al Regiunii
Vest.




Strategia de specializare inteligenta la nivelul Regiunii Vest (RIS 3)
si Regio-Programul Operational Regional 2014-2020

Programul Operational Regional 2014 - 2020 (POR) finanteaza in cadrul Axei
prioritare 1 — promovarea transferului tehnologic, astfel ca pentru regiunile care au
deja aprobata o Strategie Regionala de Specializare Regionala (RIS3) va trebui realizat
un document cadru numit Concept Note.

Concept Note reprezinta o fundamentare mai detaliatd care sa duca la concluzii
privind localizarea, sectoarele economice si tipurile de servicii pentru care s-ar
putea obtine finantare de catre entitatile de transfer tehnologic si de catre IMM-urile
care pot implementa un rezultat al transferului tehnologic.

Documentul se gaseste pe pagina web a ADR Vest,
la sectiunea Planificare.
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Regio - POR
2014 - 2020
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Softurile GIS sunt folosite pentru
vizualizarea si analiza datelor spatiale din
perspectiva geografica si constituie
instrumente informatice pentru gasirea de
solutii la problemele spatiale si pentru
luarea de decizii.

In cadrul activitatii de planificare
strategica, Agentia pentru Dezvoltare
Regionala Vest utilizeaza mai multe
instrumente, printre care se numara si
hartile tematice digitale produse cu
ajutorul tehnologiei GIS/SIG
(Geographical Information Systems sau
Sisteme Informatice Geografice).

Portofoliu de harti regionale

Hartile digitale produse in cadrul suitei de
programe ESRI® ArcGIS™ si QGIS in
calitate de produs final al analizelor
spatiale, au servit pentru localizarea
proiectelor finantate prin Regio - POR
in regiune, pentru Planul de Dezvoltare
Regionala, pentru elaborarea de studii
si analize tematice si sectoriale si de
strategii regionale, pentru atragerea de
investitori straini Tn regiune, pentru
realizarea de brosuri de prezentare a
regiunii, precum si pentru sustinerea -
vizuala - unor proiecte proprii ale ADR
Vest.
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In perioada 14 martie - 31 mai 2016, in
cadrul ADR Vest a avut loc practica
studentilor masteranzi din cadrul
Universitatii de Vest, Facultatea de
Geografie. Cei doi practicanti, studenti
masteranzi in anul al ll-lea de master, au
specializarea Planificarea si dezvoltarea
durabila a teritoriului (PDDT).

Astfel, acestia au fost implicati in procesul
de planificare regionala al ADR Vest.

Beneficiul major al practicantilor a constat
in dobéandirea competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica.

Rezultate obtinute de ADR Vest ca
urmare a finalizarii perioadei de practica
de catre cei doi practicanti consta in:

* realizarea unei baze de date spatiala
(GIS) cu strazile municipiilor Arad,
Deva, Resita si Polul de Crestere
Timisoara,

* realizarea de harti referitoare la
accesibilitatea zonelor industriale din
Arad, Deva, Resita si Timisoara;

* realizarea de harti referitoare la
accesibilitatea gradinitelor din Arad si
Timisoara;

* realizarea unui raport de practica cu
documentatie pentru hartile anterior
mentionate.

O conventie cadru incheiata intre ADR Vest si Facultatea de Chimie, Biologie,
Geografie din cadrul Universitatii de Vest Timigoara

a adus studenti in practica la ADR Vest.
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F. lnvestitil stritne

Permanenta activitate de consultare a
pietei, atat din discutjiile cu investitorii noi
si cei localizati deja, cat si consultarea
unor manageri de infrastructuri de
afaceri (parcuri industriale, cladiri de
birouri/centre de afaceri si parcuri
logistice), contribuie la adaptarea
activitatii Agentiei pentru Dezvoltare

la cerintele

Regionala Vest
investitorilor.

De asemenea, diversificarea
portofoliului de servicii pentru
investitori a fost si este de asemenea o
activitate permanenta asigurata de
Agentia pentru Dezvoltare Regionala
Vest.

Managementul
promovarii

infrastructurilor de
afaceri localizate n
Regiunea Vest

Luand 1n considerare relatia client —
oferta, pe care o consideram transpusa in
cadrul ADR Vest ca fiind

promovare (catre client) — teritoriu
(realizarea unei oferte integrate),

actionam in interiorul acestor coordonate
urmarind realizarea de rezultate specifice
eficiente care sa apropie aceasta relatie
si sa ofere satisfactie investitorilor care
abordeaza Regiunea Vest prin ADR Vest.
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Astfel, activitatile pe care ADR Vest le realizeaza sunt urmatoarele:

* Realizarea unei retele de infrastructuri de afaceri si proprietati publice si
private, care sa actioneze in beneficiul membrilor prin mai multe avantaje specifice;

¢ Realizarea unui pachet de facilitati regional, ca parte a ofertei regionale alaturi de:

e |dentificarea unui (unor) terenuri pentru investitii mari, care sa intampine dar sa
si fie oferite/comunicate firmelor/regiunilor {inta;

e Organizarea de misiuni pentru investitori, practic ca un serviciu de localizare a
acestora;

e Promovarea Regiunii Vest catre potentiali investitori printr-o abordare activa,
depasind faza pasiva, de interfata, desfasurata in ultimii ani.




Inflator plant este un proiect de investitii al unei divizii a
TRW, pentru partea de capse detonatoare la airbag. La
jumatatea lunii ianuarie, ADR Vest a furnizat informatii
despre cateva locatii potentiale din Regiunea Vest.

R.E.T. Reiff Elastomertechnik este o firma germana
care face componente de silicon si elastomeri pe care le
injecteaza sau le lipesc de componente metalice. Firma
este interesatd de localizarea in Regiunea Vest din
necesitatea de a urma clientii principali (Hella spre
exemplu). Reprezentantul firmei a avut o intalnire cu
ADR Vest in luna ianuarie 2016.

Mista SA este o firma italiana interesata de
implementarea unui proiect de investitii si analizeaza
mai multe posibile locatii din Europa de Est printre care
si Romania, zona Timisoara. Reprezentantii firmei au
participat la o intalnire cu ADR Vest in data de 27
ianuarie 2016, insotiti de domnul Silviu Lugojan, Consul
Onorific al Italiei la Timisoara.

Project Bright este denumirea unui proiect de investitii
demarat de un client (confidential) al unei firme
olandeze de consultantda. Firma Buck Consultants
International a contactat ADR Vest in luna aprilie 2016
pentru furnizarea unor informatii pentru fundamentarea
cercetarii Regiunii Vest catre client. Informatiile au fost
cerute conform unui chestionar complex.
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ﬂ Soehner Romania

EAC

l INTERNATIONAL CONSULTING

technopolis....,

In luna mai 2016, ADR Vest a facut cercetari in
domeniul halelor de productie, in colaborare cu firma de
imobiliare CBRE, la cererea reprezentantului unei
firme germane. Au fost promovate cateva locatii din
Timisoara. Firma Soehner, asistata de ADR Vest anul
trecut, a apelat din nou la servicile noastre pentru
proiectul de investitii al unei firme partenere.

De asemenea, in luna mai 2016, ADR Vest a asistat un
proiect de relocare in Roméania al unui centru de
servicii de tip "Shared Service Center". Firma este
localizata in acest moment in Polonia si doreste
relocarea centrului Tn Roméania. Regiunea Vest a fost
prezenta in lista locatiilor potentiale.

In luna iunie 2016, firma de consultanta
internationala EAC a abordat ADR Vest pentru
realizarea unui studiu privind resursele umane 1in
Timisoara si imprejurimi. Studiul a fost comandat de una
din firmele multinationale prezente in Timisoara.

In perioada 29-30 septembrie 2016, ADR Vest a gazduit
un reprezentant al firmei de consultanta Tecnopolis
din Belgia, pe parcursul a doua zile de Tintalniri cu
diversi actori locali din Regiunea Vest.

Intalnirile realizate au avut ca scop realizarea unui
studiu de caz pe Regiunea Vest intitulat Viitorul
productiei manufacturiere - Dezvoltarea capacitafii
regionale de implementare a politicilor industriale.




8. Prolecte st
Internationalizare

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest este singura
organizatie din Romania lider al unui proiect propus spre
finantare Tn cadrul Programului Interreg Europe
2014-2020, primul apel de proiecte.

NICHE \ Proiectul NICHE-Dezvoltarea de lanfuri valorice inovative
in sectorul agroalimentar a obtinut locul 3 din 261 aplicatii
propuse spre finantare si 62 de aplicatii finantate.

% Interreg Europe

ADR Vest conduce un consortiu format din 7 organizatii din 7
state europene - Irlanda, Marea Britanie, Estonia, Finalnda,
Polonia, Grecia si Romania. Majoritatea organizatiilor

_Perioada de partenere implicate sunt autorititi regionale sau locale
implementare: responsabile de implementarea instrumentelor pentru
1 aprilie 2016 - politici de inovare unde sectorul alimentar reprezinti o
31 mai 2020 prioritate a Strategiei de Specializare Inteligenta.

Obiectivul proiectului este acela de a facilita
deschiderea unor noi oportunitati de afaceri
in sectorul alimentar, bazate pe inovare,
cunostiintele acumulate la nivelul regiunilor
partenere si pe resursele de specializare
inteligenta ale acestora.

e '
Bugetul pr0|ectuIU| 1 330. O&WO |
Bugetul ADR Vest: 252.210 euro




Principala activitate a proiectului consta in
stabilirea unor ecosisteme eficiente
pentru inovare si dezvoltarea unor
planuri de actiune care au ca scop
cresterea capacitatii de inovare a
sectorului agroalimentar, bazata pe
cunostintele actuale, experientele si
competentele existente la nivelul
regiunilor participante.

Activitatile de suport consta in
identificarea, analizarea, diseminarea si
transferul bunelor practici si a experientei
actorilor implicati, in scopul cresterii
eficientei regiunilor si a politicilor locale,
proces de transfer de cunostiinte intre
regiunile partenere, dezvoltarea planurilor
de actiune la nivelul regiunilor partenere.

In cadrul evenimentului Europe, Let's Cooperate a fost organizat workshop-ul
dedicat partenerilor lideri ai proiectelor finantate prin programul Interreg Europe

Rotterdam (Olanda), 22 - 24 martie 2016

La workshop au participat reprezentanti
ai organizatiilor care coordoneaza
proiecte castigate in cadrul primului apel
de proiecte al Interreg Europe, precum si
ofiterii de proiecte din cadrul autoritatii de
management Programului Interreg. Astfel,
a participat si ADR Vest in calitatea sa de
lider pentru proiectul NICHE.

Workshop-ul a cuprins douad parti: n
prima parte, au fost prezentate
procedurile de raportare si modificarile
fatd de Programul Interreg IVC, precum si
principalele documente suport pentru
implementarea proiectelor. In cea de-a
doua parte a sesiunii au fost prezentate
procedurile de achizitie si studii de caz.

ADR Vest a patrticipat la evenimentul Info Day-Interreg Europe organizat cu ocazia
lansarii celui de-al doilea apel de proiecte din cadrul programului Interreg Europe.

Bucuresti (Roméania), 13 aprilie 2016

ADR Vest a participat ca urmare a faptului ca a fost singura organizatie din Romania
castigatoare a unei finantari in cadrul primului apel de proiecte al programului.




Prima intalnire a partenerilor din cadrul consortiului a avut loc in
Timigoara (Romania), in 12 mai 2016

In cadrul intalnirii au participat reprezentanti ai partenerilor din:
Donegal County Council (Irlanda), Derry and Strabane District Council (Irflanda de Nord
(Anglia)), Regional Council of South Ostrobothnia (Finlanda), Tartu Science Park
(Estonia), Kujawsko-Pomorskie Voivodeship (Polonia), Region of Crete (Grecia) si
Regiunea Vest (Roméania).

Evenimentul a pus accent pe stabilirea, la nivelul consortiului, al instrumentelor de
management care for fi utilizare Tn implementarea proiectului si pe cunoastere
partenerilor de proiect.

ADR Vest a organizat o prima intalnire cu actorii locali - Local Info Day
Timigsoara (Romania), 28 iulie 2016

In cadrul evenimentului, participantii au fost informati privitor la proiectul NICHE si la
obiectivele acestuia, rolul pe care il au in evaluarea regionald si in documentarea
bunelor practici. Astfel, au fost prezentate si exemple de bune practici identificate la
nivelul celor 7 regiuni partenere din proiect.

23 de organizatii au participat in cadrul evenimentului.




Eveniment de lansare a proiectului NICHE la nivel european

Donegal (Irlanda), 27 - 28 septembrie 2016

Evenimentul organizat in Donegal a
cuprins atat conferinta de lansare a
proiectului NICHE, o prima vizita de studiu
si un workshop international, cat si un

ADR Vest a fost prezenta in cadrul
evenimentului alaturi de 2 companii din
domeniul alimentar, din Regiunea Vest.
Cele doua companii au fost Prospero -

companie specializata in panificatie  si
patiserie artizanala - si Apivest - companie
din domeniul apiculturii.

Tema conferintei de lansare a avut drept
scop cresterea gradului de constientizare cu
privire la inovarea in sectorul alimentar la
nivel regional si interregional.

Workshop-ul interregional a fost parte a
conferintei de lansare. Scopul workshop-ului
a fost acela de a explora bunele practici
existente si de a discuta despre centrele de
competentd pentru inovare alimentara in
regiunile partenere.

eveniment de brokeraj international in
domeniul alimentar, facilitand Tintalnirea
partenerilor din cadrul proiectului NICHE.

Prima vizita de studiu a fost organizata la
Centrul de Propagare a Cartofului din
cadrul Departamentului de Agricultura.
Centrul produce seminte de cartofi
(minituberculi) si permite efectuarea de teste
de laborator pentru fermierii si producatorii
locali.

Cea de-a doua vizita de studiu a fost -a
desfasurat la Island Seafoods, o afacere de
familie care dezvolta produse (fructe de
mare) cu valoare adaugata si lucreaza in
stransa colaborare cu Institutul de Tehnologie
Letterkenny si Consiliul de pescuit al Marii
Irlandei (BIM Bord lascaigh Mhara) pentru a
testa si de a dezvolta produse noi.




Sesiunea de brokeraj international s-a
desfasurat in paralel cu intalnirea de
management a proiectului NICHE. Din
partea Regiunii Vest, la sesiunea de
brokeraj au participat reprezentantii
firmelor Prospero si Apivest, care s-au
intdlnit cu mai multe organizatii din
regiunile partenere prezente. Apivest a
initiat discutii cu un producator de produse

din miere din Irlanda in vederea Tncheierii
unui acord comercial cu acesta.

La intalnirea de management au participat
reprezentanti ai organizatiilor partenere.
ADR Vest a prezentat instrumentul de
evaluare Improve membrilor consortiului,
in vederea derularii procesului de
evaluare a firmelor din regiunile lor.

NICHE

Interreg E')vopc

Eveniment dedicat partenerilor NICHE pe teme de comunicare s$i gestiune

financiara
Atena (Grecia), 29 - 30 septembrie 2016

Evenimentul a facilitat Tntalnirea partenerilor lideri de proiecte finantate in cadrul Interreg
Europe in vederea eficientizarii si cresterii nivelului de atractivitate al activitatilor de
comunicare desfasurate de acestia. De asemenea, au fost prezentate aspecte financiare
specifice pentru a asigura o buna implementare a proiectelor. ADR Vest a participat n
calitatea sa de partener lider al proiectului NICHE.




Pentru ca proiectul NICHE-Dezvoltare de
lanturi valorice inovative in sectorul
agroalimentar sa aiba un impact
important Tn regiunile partenere, au fost
identificati potentiali colaboratori
(organizatii, platforme, initiative europene
sau chiar proiecte) care pot sa aduca o
valoare adaugata proiectului. Cateva
exemple de astfel de colaborari sunt:

EEN. Unii dintre partenerii din cadrul
proiectului NICHE sunt, de asemenea,
membri ai Enterprise Europe Network
(reteaua ajuta IMM-urile sa profite la
maximum de oportunitatile de afaceri n
UE si In afara acesteia). Acest lucru a
facilitat un acces mai usor pentru
partenerii NICHE, la companiilor din
sectorul alimentar din regiunile lor. De
asemenea, un eveniment de brokeraj a
fost organizat in Donegal, in colaborare
cu EEN (https://www.b2match.eu/
fooddonegal2016), unde companiile si
organizatiile din sectorul alimentar din
regiunile partenere au participat intalniri
bilaterale.

IMP?rove este o platforma on-line pentru
a compara performanta managementului
inovarii, precum si de a conecta furnizorii
de sprijin de management al inovarii.
IMP3rove Academy a oferit vouchere
gratuite pentru 140 de companii din
domeniul agroalimentar din regiunile
partenere NICHE pentru a evalua nivelul
de inovare, ca parte a evaluarilor initiale
regionale. Aceasta activitate nu a fost
prevazutd in activitatile initiale, dar va
creste Tn mod considerabil valoarea
adaugata a evaluarilor initiale ale fiecarei
regiuni NICHE. Un expert de la Academia
IMP®rove, de asemenea, a participat la
Conferinta de lansare in Donegal NICHE.

ERNACT este o retea de autoritati publice
regionale si municipale europene, care
lucreaza Tmpreuna pentru a accesa

programele din domeniul tehnologiei
digitale ale Uniunii Europene. Unii dintre
partenerii NICHE sunt membri ali
ERNACT. Reteaua a sprijinit NICHE de la
conceptia sa si pe langd o promovare
extinsa a NICHE, reteaua aduce expertiza
facilitand noi oportunitati de afaceri n
sectorul alimentar, prin inovare bazata pe
tehnologie.

S3P Agrifood Tisi propune sa accelereze
dezvoltarea de proiecte comune de
investitii Tn UE prin incurajarea si
sprijinirea cooperarii interregionale in
domeniile tematice bazate pe prioritati de
specializare inteligenta. Partenerii NICHE
au propus o arie tematica, care prezinta
interes pentru ei, legata de sectorul agro-
alimentar si RIS3 din regiunile lor lor si au
colaborat Tn vederea initierii unui
parteneriat pentru investitii in dezvoltarea
unor noi lanturi de valori. Aceasta
cooperare si-a propus sa aduca o valoare
adaugata semnificativa proiectului NICHE,
cererea fiind depusa in noiembrie 2016
si urmand a fi coordonatéd de Regiunea
Vest, Romania.

TradelT (Sprijin pentru sectorul alimentar
traditional) este o retea si o platforma
creata de un parteneriat al regiunilor
europene si finantat in cadrul programului
02020. PP1 a contactat partenerul
coordonator al acestei initiative, Trallee
Institute of Technology din Marea Britanie.
Ei au fost foarte deschisi sa lucreze cu
partenerii pe actiuni similare si vor pune la
dispozitie agenda lor de cercetare si
inovare strategica pentru sectorul
alimentar traditional dezvoltat in cadrul
proiectului. De asemenea, una dintre
bunele practici externe din cadrul NICHE
va fi bazata pe piete online create pentru
producatorii de produse alimentare
traditionale.




Rezultatele obtinute in cadrul proiectului
NICHE-Dezvoltare de lanturi valorice
inovative 1n sectorul agroalimentar
vizeaza: dezvoltarea unei metodologii de
masurare a nivelului inovarii in sectorul
alimentar (atat initial, cat si ca urmare a
implementarii proiectului), realizarea unei
baze de date cu actorii interesati
(stakeholderi) regionali si international,
participarea la workshop-uri si vizite de
studiu cu actorii interesati, realizarea unor

Business Objects

us4zr

food matters [0
TRADE

Support for the Traditional Food Sector

platforme de comunicare cu acestia,
precum si identificarea si documentarea
de bune practici din sectorul
agroalimentar.

ADR Vest, in calitatea sa de lider de
proiect, a identificat si documentat 3
exemple de buna practica din
Regiunea Vest si a documentat 2
exemple de buna practica externe.

ASAT (Asociafia pentru Susfinerea Agriculturii
Téarénesti) - organizeaza si conduce o retea
nationala de parteneriate intre micii fermieri
traditionali si consumatorii din orasele din
apropiere. Acesta ofera micilor agricultori
intrarea pe piata si este un model alternativ
de dezvoltare pentru fermele traditionale de
mici dimensiuni.

ZAX ferme - Solutie de software oferind
instrumentele necesare pentru gestionarea
unei ferme de animale si controlul fluxului
zootehnic pornind de la primirea loturilor n
crestere, identificarea si Tnregistrarea
animalelor.

Platforma interdisciplinard de cercetare
ecologica, agricultura durabild si siguranta
alimentara urmareste consolidarea agriculturii
ecologice ca o forma de dezvoltare durabila
si ca sursa de hrana agricola cu o calitate
biologica ridicata.

Food Matters Live (Londra, Marea Britanie) -
un eveniment anual ce reuneste comercianti
din domeniul alimentar si al bauturilor,
furnizorii de servicii alimentare si cei care
lucreaza in nutritie, pentru a permite
colaborarea si inovarea pentru a sprijini un
peisaj alimentar durabil.

Proiectul TRADEIT sprijina IMM-urile care
produc alimente in sectorul de morarit si
panificatie, lactate, carne printr-un program
de evenimente si activitdti Tn noua centre
regionale din intreaga Europa.




ADR Vest este membru al consortiului european
coordonat de Consiliul Regional Helsinki-Uusimaa
din Finlanda care implementeaza proiectul iEER -
Sprijinirea antreprenoriatului in randul tinerilor
prin politici la nivel regional finantat in cadrul
Programului Interreg Europe 2014-2020.

Format in principal din regiuni care au obtinut de-a
lungul timpului statutul de Regiuni Antreprenoriale
Europene, proiectul iEER se adreseaza provocarilor
. W pe care autoritatile regionale le intampina in cresterea
IEER eficientei Fondurilor Structurale dedicate tinerilor
antreprenori. Aceste provocari se refera la lipsa
competentelor antreprenoriale atat ale autoritatilor
locale si regionale, cat si a institutilor de studii
superioare, la alocarea de resurse inegale in zonele
centrale si cele periferice ale UE sau la accesul limitat
la finantare.

Interreg Europe

Perioada de
B e iIEER Tsi propune s& defineasca acele cai si solutii
1 aprilie 2016 - pentru regiunile partenere, in scopul de a permite
31 mai 2020

institutiilor de studii superioare si ai principalilor actori
regionali sa creze un ecosistem favorabil
antreprenorilor prin imbunatatirea a 11 programe de
finatare prin Fonduri Structurale si de Investitii, Tn 10
regiuni din Finlanda, Danemarca, Marea Britanie,
Irlanda, Estonia, Italia, Germania, Franta, Polonia
si Romania.

Bugetul proiectului: 2.294.882 euro
Bugetul ADR Vest: 120.985 euro

In cei doi ani de studiu si monitorizare interregionala, iIEER va prelua din expertiza
regiunilor EER si va transfera bune practici prin invatare reciproca, workshop-uri ghidate
si 0 abordare de sus in jos care va oferi autoritatilor locale si regionale, institutiilor de
educatie superioara, companiilor si tinerilor antreprenori posibilitatea de a-si Tnsusi
dezvoltarea si implementarea a 10 planuri de actiune.

Fiecare plan de actiune sustinut are rolul de a Tmbunatatii Fondurile Europene
Structurale si de Investitii prin: proiecte de importare a bunelor practice (sprijin pentru
antreprenoriatul universitar si startup-uri), adaptarea guvernarii pe niveluri multiple,
finantarea prin fonduri multiple si un instrument de evaluare care sa conduca la
dezvoltarea si sporirea numarului de locuri de munca.




Conferinta de lansare a proiectului si prima intalnire de proiect

Bruxelles (Belgia), 27 - 28 iunie 2016

Tema conferintei a fost Replicarea
modelelor de crestere in Europa —
Sprijinirea ecosistemului antreprenorial Tn
regiuni pentru sprijinirea tinerilor
antreprenori.

Conferinta a inclus prezentari despre

proiectul IEER, precum si paneluri de

discutii. Tn cadrul panelurilor de discutii

au fost sustinute prezentari pe temele:

* Regiuni si orase ca si motoare de
sustinere pentru sprijinirea tinerilor

antreprenori — Tncurajarea
ecosistemelor inovative pentru crestere
si crearea de locuri de munca

e Regiunile in cadrul politicilor de inovare
si antreprenoriat ale Uniunii Europene
la momentul actual si dupa anul 2020.

De asemenea, au fost prezentate bune
practici pentru sprijinirea tinerilor
antreprenori din regiuni europene.

Prima intalnire a grupului local de actori interesati din Regiunea Vest

Timisoara (Romania), 21 septembrie 2016

intalnirea a beneficiat de prezenta a 21 de organizatii printre care s-au numaérat
universitati, organizatii de suport pentru antreprenori, antreprenori, consultanti, camera
de comert, organizatii studentesti, IMM-uri, banci etc..

ADR Vest a prezentat participantilor proiectul iEER - Sprijinirea antreprenoriatului in
randul tinerilor prin politici la nivel regional, cateva exemple de buna practica,
precum si modalitatatea in care cei interesati se pot implica in implementarea proiectului.




Vizita de studiu, workshop interregional si cea de-a treia intalnire a partenerilor din

proiect

Valencia (Spania), 26 - 28 octombrie 2016

.

Vizita de studiu s-a concentrat pe tipurile
de servicii de suport acordate start-up-
urilor, fiind prezentate atat instrumente de
sprijin pentru tineri care doresc sa infiinteze
cat si pentru cei care doresc sa creasca un
business. Totodata, au fost prezentate cele
mai bune practici si programe in domeniu
existente in Regiunea Valencia, care au
scopul de a sprijini tinerii antreprenori si
start-up-urile.

Teme discutate in cadrul workshop-ului au
vizat sprijinul pentru start-up-uri si sprijinul

INCUBOXX

T .

pentru accelerare. Au fost prezentate
exemple specifice regiunii Valencia si au
fost organizate intalniri cu start-up-uri din
regiunea gazda.

Alaturi de reprezentantii ADR Vest au fost
prezenti si doi reprezentanti ai grupului de
actori locali din Regiunea Vest: MindsHub
(un proiect comun al Universitatii Politehnica
Timisoara si al Universitati de Vest din
Timisoara) si Incuboxx (un proiect al
Primariei Municipiului Timisoara.




MONITORIS3-Schimbul de
in mecanismul de
monitorizare, indicatori si metodologii
destinate Tmbunatatirii politicilor si
intrumentelor in contextul Strategiilor
Regionale de Specializare Inteligenta a
fost aprobat pentru finantare in 12
decembrie 2016, urmand ca implementarea
sa sa inceapa din anul 2017.

Proiectul
experienta

ADR Vest este membru al consortiului
european coordonat de Agentia de
Inovare din Galitia (Spania) care
implementeaza proiectul MONITORIS3
finantat in cadrul Programului Interreg
Europe 2014-2020.

Format din regiuni care au realizat deja
Strategia de Specializare Inteligenta,
MONITORIS3 se adreseaza identificarii
unui mod de monitorizare si evaluare al
RISS3 in raport cu celelalte politici ale
Fondurilor Structurale.

Scopul proiectului este acela de a
Tmbunatati activitatea de politici regionale
privind inovarea prin schimbul bunelor
practici privind activitatea de monitorizare
a RIS3.

Perioada de
implementare:
2017 - 2021

Consortiul este format din sapte institutii
partenere care desfasoara activitati de
dezvoltare regionala, policy making si
spijin al inovarii: Agentia de Inovare din
Galitia (Spania), Agentia de Dezvoltare
Regionala din Dubrovnik (Croatia),
Agentia de Dezvoltare Regionald Veneto
(Italia), Consiliul Judetean Nordland
(Norvegia), Comisia de Dezvoltare a
Regiunii Norte (Portugalia), Agentia
Nationala de Inovare din Portugalia.

Prin acest proiect se vor analiza
Strategiile S3 si vor fi intocmite planuri de
actiune pentru monitorizarea RIS3, vor fi
organizate seminarii tematice
interregionale, vor fi identificate bune
practici din domeniu si vor fi organizate
vizite de studiu

Bugetul proiectului: 1.395.103 euro
Bugetul ADR Vest: 171.106 euro (85% fiind valoarea grantului)




Comitetul Interregional de Management al Retelei ERNACT

(Reteaua Regiunilor Europene pentru Aplicarea Tehnologiei Comunicatiilor)

Regiunea Vest este membra in cadrul
ERNACT (retea europeana infiintata in
1990 si alcatuita din autoritati locale si
regionale din 7 regiuni europene din
Cehia, Irlanda, Romaéania, Spania si
Suedia) incepand cu 1 ianuarie 2012.

Obiectivul principal al retelei consta in
promovarea economiei bazate pe
cunoastere si a societatii
informationale la nivelul regiunilor
partenere, cu precadere prin dezvoltarea
si implementarea de proiecte
transfrontaliere, inter-regionale si trans-
nationale care sa contribuie la definirea

Ca urmare a colaborarii dintre regiunile membre ale
ERNACT, a rezultat - pana la finalul anului 2016 - un
numar de 7 propuneri de proiecte trimise spre finantare

catre Comisia Europeana.

ADR Vest s-a implicat in pregatirea unui proiect nou in
domeniul antreprenoriatului si a serviciilor suport pentru
IMM-uri. Proiectul va avea ERNACT ca partener lider.

unor modele de dezvoltare regionala
bazate pe tehnologia informatiei si a
comunicatiilor. Astfel, reteaua faciliteaza
interactiunea dintre regiunile membre
si realizarea de proiecte comune ale
acestora.

Din ERNACT fac parte: Municipalitatea
Derry (Irlanda de Nord), Judetul Donegal
(Irlanda), Judetul Galway (Irlanda),
Regiunea Cantabria (Spania), Asociatia
Autoritatilor Locale din judetul
Vasternorrland (Suedia), Municipalitatea
San Sebastian (Spania), Regiunea Banat
(Serbia) si Regiunea Vest (Romania).

€ uropean
Regions
Network for the

Application of
€ ommunications
T echnology

Intalnirea Comitetului de Management ERNACT

San Sebastian (Spania), 8 martie 2016

intalnirea a fost gazduiti de Fomento
San Sebastian, agentia de dezvoltare
economica a orasului San Sebastian, in
cladirea Talent House - initiativa unica a
orasului San Sebastian de atragere a
cercetatorilor si inovatorilor din tari
europene pentru dezvoltarea unui oras
inteligent.

in cadrul intalnirii, regiunile partenere au
avut posibilitatea de a discuta cu privire la
noile oportunitati de finantare prin
intermediul programelor europene de
finantare.




ERNACT se concentreaza pe atenta
selectionare a proiectelor pentru a
satisface nevoile tuturor membrilor retelei
care se gasesc in limitele geografice si
tematice ale diferitelor programe.

In contextul noului apel de proiecte
INTERREG EUROPE si Horizon 2020,
acesta se va baza pe asemanarile dintre
regiuni Tn termeni de Specializare
inteligenta si obiective tematice prevazute
n programele operationale.

Intalnirea Comitetului de Management ERNACT

Harnosand (Suedia), 15 septembrie 2016

In cadrul intalnirii au fost discutate
aspecte legate de bugetul asociatiei,
planul de activitati pentru 2017, pregatirea
de noi proiecte si aderarea altor regiuni
europene la ERNACT.

Totodata ADR Vest a prezentat in cadrul
intalnirii si oportunitatea de a colabora
in cadrul Retelei cu Agentia pentru
Dezvoltare Economica Banat din
Zrenjanin.




j. Resurse umane

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest considera potentialul
uman ca fiind resursa cea mai valoroasa a sa. Astfel, este prioritara
dezvoltarea unei politici de gestionare a resurselor umane, strategia de
resurse umane este integrata in strategia mai ampla de dezvoltare a
organizatiei. Tintele principale vizate de politica de gestionare a
resurselor umane sunt: mentinerea stabilitatii si dezvoltarea
profesionala a angajatilor, sporirea cantitatii si mentinerea calitatii
activitatilor desfasurate. Acestor tinte le corespunde in plan functional
dezvoltarea continua a potentjalului uman, care conduce la dezvoltarea
organizatiei in ansamblu.

Activitatea de planificare a personalului este
un proces complex care are ca aspecte
principale planificarea dezvoltarii profesionale
a angajatilor, adica asigurarea faptului ca exista
oamenii cu calificari potrivite, la locul potrivit, la
timpul potrivit.

Activitatea de

planificare a

personalului Planificarea personalului este un proces care
presupune parcurgerea unui ciclu format din
mai multe etape. In acest sens, in cadrul ADR

~ Vest, In vederea pregaétirii Planului de personal
pentru anul 2016 au fost parcurse, urmatoarele
etape:

. Elaborarea strategiilor

. pentru acoperirea lipsurilor
de personal si faza de
planificare

Rolul si responsabilitatile Agentiei s-au schimbat ca urmare a desemnarii ADR Vest drept
Organism Intermediar pentru Programul Operational Regional 2014 - 2020  prin
semnarea Acordului Cadru incheiat intre Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest si
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.




Astfel analiza nevoilor de personal pentru anul 2016 s-a realizat in functie de estimarea

volumului activitatilor si aprecierea competentelor
necesare pentru implementarea cu succes a
Programului Operational Regional 2007 — 2013,
Programului Operational Sectorial Cresterea
Competitivitati Economice, a serviciilor IMM -
EEN, a implementarii Programului Operational
Regional 2014 — 2020, precum si in vederea

desfasurarii celorlalte activitati ale agentiei.

In vederea asigurarii necesarului de competente

pentru atingerea obiectivelor strategice ale Agentiei
pentru Dezvoltare Regionala a Regiunii Vest in anul 2016 ADR Vest a avut in vedere
recrutarea si selectia unor noi angajati pentru a acoperi competentele necesare.

Fisele de post reprezinta un instrument
fundamental al politicilor de resurse umane.
Fisele de post se raporteaza la organigrama
ADR Vest. Prin identificarea rolului si
responsabilitatilor aferente unui post, fisele
de post stabilesc cu claritate asteptarile in
relatia dintre manageri si personalul din
subordine. Intocmirea si revizuirea figei
postului este responsabilitatea acelor
persoane care supervizeaza personalul, a
biroului de resurse umane si a posesorilor
fiselor de post respective.

Pe parcursul anului 2016 au fost realizate,
actualizate si/sau modificate 228 de figse de
post in 32 de randuri ca urma a angajarilor,
numirilor pe functii, modificarii procentelor de
implicare in gestionarea programelor/
proiectelor, modificarilor componentelor
diverselor comisii, echipe de proiect, etc.,
delegarilor de atributii sau incetarilor
delegarilor de atributii, implementarii
recomandarilor realizate ca urmare a
misiunilor de audit intern.

| Recrutare

~ si selctie

In anul 2016 ADR Vest a organizat 5
concursuri pentru ocuparea urmatoarelor
posturi:

4 martie 2016 — Consultant
Consilier Juridic

30 martie — 1 aprilie 2016 -
Consultant IT & Consultant
Dezvoltare Urbana

5 — 6 mai 2016 - Consultant
Implementare POR & Consultant
Suport Autoritate Urbana (3 posturi)
2 - 3 iunie 2016 — Ofiter Monitorizare
(3 posturi)

3 august 2016 — Consultant IT.

IT &

Ca urmare a organizarii acestor
concursuri ADR Vest a angajat, pe
parcursul anului 2016, zece persoane.




Integrare

organizationala

In anul 2016 a fost elaborat Planul anual
de dezvoltare si instruire al ADR Vest
pentru anul 2016. Acesta este elaborat
de catre biroul de resurse umane, initial
sub forma de proiect pentru discutii,
corectii si pentru aprobarea de catre
directorul gerneral al ADR Vest.

Planul de dezvoltare si instruire se
realizeaza pe baza informatiilor referitoare
la masurile de instruire necesare,
informatii referitoare la: nevoile de
instruire individuale identificate prin
elaborarea Planurilor de dezvoltare
personala, nevoile la nivelul echipei,
identificate pentru fiecare directie si
pentru echipa manageriala si nevoile
identificate la nivel organizational.

Nevoile identificate au fost centralizate si
prioritizate in cadrul unei sedinte a echipei
manageriale pe baza obiectivelor curente
si directiei viitoare a ADR Vest, iar palnul
astfel elaborat a fost aprobat de directorul
general.

(

Instruire §i

dezvoltare

in anul 2016 a fost elaborat Planul anual
de dezvoltare si instruire al ADR Vest
pentru anul 2016. Acesta este elaborat
de catre biroul de resurse umane, initial
sub forma de proiect pentru discutii,
corectii si pentru aprobarea de catre
directorul gerneral al ADR Vest.

Planul de dezvoltare si instruire se
realizeaza pe baza informatiilor
referitoare la masurile de instruire
necesare, informatii referitoare la: nevoile
de instruire individuale identificate prin
elaborarea Planurilor de dezvoltare
personala, nevoile la nivelul echipei,
identificate pentru fiecare directie si
pentru echipa manageriala si nevoile
identificate la nivel organizational.

Nevoile identificate au fost centralizate si
prioritizate in cadrul unei sedinte a
echipei manageriale pe baza obiectivelor
curente si directiei viitoare a ADR Vest,
iar palnul astfel elaborat a fost aprobat de
directorul general.




In anul 2016 in vederea dezvoltdrii
abilitatilor si competenfelor
Cursuri in-house cu identificate in cadrul procesului de
trainer extern analiza a nevoilor de instruire si
" dezvoltare, angajatii ADR Vest au

participat la urmatoarele cursuri:

Sesiunea de instruire cu tema Management financiar organizata in perioada 7 — 8
septembrie 2016. La aceasta instruire au participat colegi implicati in activitatea de
implementare POR, in special help-desk, evaluare si monitorizare proiecte.

Tematica:

« Completarea Machetei - Analizéd si previziune financiara in baza situatiilor
financiare ale firmei

* Analiza fiecarei componente a machetei financiare

» Semnificatia si interpretarea indicatorilor financiari din cadrul Analizei financiare,
cu precadere cei analizati Tn Etapa de evaluare tehnica si financiara

* Interpretarea calculului intreprinderilor in dificultate

« Completerea datelor in cadrul Planului investitional

» Completarea/calcularea/interpretarea proiectiilor financiare

« Completerea si analiza indicatorilor aferenti Rentabilitatii investitiei
* Analiza si interpretarea indicatorilor din grila ETF

* Aspectele verificate de evaluatorul financiar, conform grilei ETF.

Seminarul cu tema Programul Operafional Regional 2014 — 2020 si implementarea
lui Tn Regiunea Vest organizat in perioada 7 — 9 octombrie 2016, la care au participat
toti angajatii agentiei.




Sesiunea de instruire cu tema Expert achizifii publice a fost organizata in perioada 17
— 19 noiembrie 2016. La aceasta instruire au participat angajatii agentiei cu atributii in
domeniul achizitilor publice.

Tematica cursului

Criteriile de atribuire - pretul cel mai scazut, costul cel mai scazut, cel mai bun
raport calitate-pret, cel mai bun raport calitate-cost

Detalierea procedurilor de atribuire

DUAE

Atribuirea contractelor de achizitie publica pe loturi
Subcontractarea

Modificari contractuale: substantiale si nesubstantiale
Identificarea si verificarea conflictului de interese
Identificarea neregulilor Tn achizitii publice

Verificarea unei proceduri de atribuire a contractului de achizitie publica: instrumente
si metode de verificare

Detalierea si explicarea noutatilor legislative, comparatie intre vechea si noua
legislatie

Achizitiile directe.

In anul 2016 DRUC a elaborat cursul cu tema
Despre comunicarea corecta — Doua
monologuri nu fac un dialog. Acesta a fost
sustinut de doamnele Miruna Vitcu, Director
DRUC si Oana Minescu, Specialist Relafii Publice
in cadrul a trei sesiuni de instruire (in 6, 12 si 19
Cursuri in-house cu iulie) si a avut urmatoarea tematica:

trainer intern

l. Valorile ADR Vest

[I. Drepturile colaboratorului ADR Vest
l1l. Comunicarea la tefelon & in scris
IV. Comunicarea fata in fata

V. Seminarii Si prezentari

VI. Gestionarea situatiilor conflictuale




In perioada 27 — 28 iunie 2016 doamna Miruna Vitcu a sustinut o sesiune de coaching
cu tema Competenfe de management adresata angajatilor cu functii de conducere
din cadrul agentiei. Sesiunea de coaching a fost adresata domnului Adrian Mariciuc,
Sef Departament Planificare Regionala si Dezvoltare Urbana. in cadrul acestei
sesiuni de coaching au fost abordate urmatarele subiecte:

» De ce sunt importante competentele in management?
* Contractul psihologic

» Echipa. Construire si dinamica

e Delegarea

e Comunicarea in echipa. Conflicte

e Feed-back-ul productiv

e Cum criticam

* Managementul conflictelor

* Managementul timpului. Stabilirea prioritatilor.




Sesiunea de instruire EFQM Assesors organizata
in perioada 22 — 23 februarie 2016 de EFQM
Bruxelles. Sesiunea de instruire a fost organizata in
cadrul proiectului "Collaborating for the excellence
Alte instruiri of public entities for business promotion. An
example of policies aimed at the improvement of
the competitiveness of the regional enterprises
throughout the EFQM?”, proiect in cadrul caruia ADR
Vest este partener alaturi de Agencia de Desarrollo
Economico de La Rioja Spain si Nordin Innovation
Norway.

Tematica cursului:

* Procesul de evaluare: realizarea interviurilor in cadrul vizitelor la fata locului,
evaluare si notare, pregatirea vizitei la fata locului;

* Reanalizarea interviurilor, consolidare si pregatirea feed-back-ului;

* Pregatirea finala a feed-back-ului si prezentarea acestuia;

* Elemente cheie ale procesului de invatare din timpul evaluarii.

Sesiunea de instruire Inspector salarii organizata in perioada 24 — 27 martie
2016 de SC Expert Aktiv Group SRL.

Tematica cursului:
Introducerea datelor aferente salariilor, Tntocmirea si gestionarea
documentelor specifice
Calcul salarii pentru angajatii incadrati cu/ fara functia de baza
Salariul minim brut pe tara
Indemnizatia de concediu de odihna
Indemnizatia pe durata incapacitatii temporare de munca
Indemnizatia acordata administratorului
Metode de optimizare a veniturilor din salarii
Calculul obligatiilor catre bugetul de stat
Solutii la problemele actuale de salarizare
Declaratiile fiscale si evidenta raportarilor fiscale on-line
Utilizarea si verificarea soft-ului de salarizare.




Seminarul cu tema Implementarea si monitorizarea proiectelor POR organizat in
data de 14 aprilie 2016 la Timisoara, de ADR Vest.

Tematica seminarului:

» Diferentele dintre cererile de plata si cererile de rambursare
* Adresele conturilor de trezorerie in care se efectueaza platile
* Procedura de verificare a achizitiilor la beneficiarii privati.

Conferinta anuala Probleme dificile de dreptul muncii, organizatd de Societatea de
Stiinte Juridice in data de 15 aprilie 2016 la Bucuresti.

Din tematica conferintei

« Contractul individual de munca - invocarea de catre salariat a exceptiei de
neexecutare

» Concediul de odihna in cazul CIM cu timp partial

» Drepturi banesti stabilite prin contractul colectiv de munca

* Nerespectarea de catre salariat a preavizului — consecinte juridice

* Monitorizarea salariatilor la locul de munca

» Concedierea colectiva

* Timp de munca vs. timp de odihna

* Instrumente la indeméana angajatorului in evaluarea performantei angajatilor

* Necorespunderea profesionala.

Conferinta pe teme de social recruiting, organizata de Learning Network in data de 19
mai 2016 la Bucuresti.

Din tematica conferintei

* Rezultatelor studiilor refritoare la modul in care recrutarea prin social media este
folosita Tn Romania

» Bune practici ale companiilor romanesti

» Etapele recrutarii sociale

* Recrutarea online

« Tendinte viitoare in social media si recrutare

* LinkedIn ca instrument de recrutare

* Cum sa cream, promovam si gestionam contul de LinkedIn al companiei.




Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional impreuna cu expertii
Jaspers a organizat, in perioada 1 — 2 iunie 2016, la Bucuresti, ntalnirea de lucru cu
tema Analiza Planurilor de Mobilitate Urbana.

Tematica intalnire de lucru:

Planurile de Mobilitate Urbana — o noua abordare (obiective, caracteristici, proces
si etape cheie, masuri si rezultate)

Planurile de Mobilitate Urbana — pregatire si structura

Planurile de Mobilitate Urbana — culegerea informatiilor, instrumente de analiza si
modelare

Planurile de Mobilitate Urbana — analiza problemelor si stabilirea obiectivelor
Planurile de Mobilitate Urbana — identificarea si testarea masurilor

Planurile de Mobilitate Urbana — pregatirea si implementarea planului.

Angajatii ADR Vest cu atributii Tn domeniul managementului resurselor umane au
participat la seminarul cu tema Legislafia muncii si REVISAL Tn anul 2016, organizat in
14 iunie 2016 de SC Brum Partners SRL la Timisoara.

Tematica seminarului:

REVISAL — aspecte esentiale in contextul modificarii aplicatiei informatice ce
reglementeaza registrul general de evidenta a salariatilor cu legile speciale

Codul muncii — interpretare practica si spete

Contracte colective de munca. Negociere. Legea dialogului social.

Scoala de achizifii publice organizata de Standard Consulting in perioada 10 — 14
august 2016 la care a participat consultantul in domeniul achizitii publice al agentiei.
Tematica:

Noutati aduse de pachetul legislativ in domeniul achizitiilor publice
Reguli de estimare a valorii contractului de achizitii publice
Pregatirea procedurii de atribuire

Proceduri de atribuire.

Sesiunea de instruire cu tema Administrare top 4 firewall enterprise organizata de
Around Messaging Training Center in perioada 29 august — 2 septembrie 2016.
Tematica instruirii:

Instalare si configurare
Administrare consola si web
Diagrama de flux

Filtre inbound & outbound
Suport IPS

Part forwarding & NAT
Mulltipath routing

Traffic shaping

Jurnalizare.




Cursul de pregatire pentru ocupatia de Arhivar organizat de Camera de Comert,
Industrie si Agricultura Timis la Timisoara, in perioada 29 august — 23 septembrie 2016
la care a participat un angajat cu atributii Tn arhivarea electronica a documentelor
agentiei.

Tematica:

Redactarea nomenclatorului arhivistic

Gestionarea fondului documentar

Prelucrarea documentelor

Utilizarea informatiilor din documente

Conservarea arhivei din depozit

Aplicarea normelor de protectie a mediului
Competente informatice

Competente de baza in matematica, stiinta, tehnologie

Sesiunea de instruire cu tema Noul pachet legislativ din domeniul achizifiilor publice
organizata de Media diplomatic in perioada 1 — 3 septembrie 2016 cu tematica:

Criterii de calificare si selectie

Documentul unic european

Criterii de atribuire

Evaluarea ofertelor

Modalitaati de evaluare a conflicetlor de interese

Moduri de savarsire a fraudelor Tn achizitii

Tehnici de investigare a ilegalitatilor Tn achizitii

Cauzele si conditiile care favorizeaza frauda n achizitii

Noutati in legislatia achizitiilor publice aparute ca urmare a adoptarii legii nr. 98/2016
si HG nr. 395/2016: noi tipuri de proceduri de atribuire

Derularea procedurii de achizitie publica: impartirea pe loturi

Noutati privind derularea procedurii de negociere fara publicarea pealabila a unui
anunt de participare

Remediile si céile de atac Tn domeniul achizitiilor publice — prezentare comparativa
intre vechea si noua legislatie




Sesiunea de instruire cu tema Corectii financiare in cobtracul de achizitii publice —
remedii si solutii organizata de ATC Training Tn perioada 3 — 6 noiembrie 2016 la care
au participat doi dintre auditorii interni ai agentiei.

Tematica abordata:

* Notiunea, conceptul si sfera corectiilor financiare

» Exemple practice de situatii in care se aplica corectiile financiare

» Motivul aplicarii corectiilor financiare — exemple practice

 Institutii cu competente in constatarea si aplicarea corectiilor financiare

* Modalitatea de aplicare a corectiilor financiare — exemple practice

» Tipuri de nereguli/incalcari constatate frecvent in cadrul procedurilor privind
atribuirea contractului de achizitie publica — exemple practice

* Modalitati de evitare a corectiilor financiare in procesul de achizitie publica —
solutii si exemple practice

* Noutati legislative in domeniul achizitiilor publice.

Sesiunea de instruire cu tema Guvernanta corporativa, auditul intern n sectorul
public si controlul intern managerial organizata de Proiect ContaPlus in perioada 25
— 27 noiembrie 2016. Scopul cursului a constat in diseminarea in randul participantilor
a notiunilor de audit public intern, control intern managerial si guvernanta corporativa in
vederea credrii premiselor unei culturi organizationale privind auditul intern, controlul si
guvernanta.

Evaluarea performanfelor profesionale individuale ale
angajafilor ADR Vest se realizeaza la inceputul fiecarui an
si vizeazd activitatea desfagurata in anul anterior.
Procedura de evaluare a performanfelor profesionale
individuale se aplica fiecarui angajat al ADR Vest, in
raport cu realizarea sarcinilor si responsabilitatilor /
prevazute in fisa postului si prin raportarea competentelor/ | Evaluarea
criteriilor de performan{a la gradul de indeplinire a | performantelor
sarcinilor si responsabilitétilor prevézute in fisa postului. profesionale

individuale
In ceea ce priveste evaluarea performantelor profesionale
individuale pentru anul 2015 aceasta s-a realizat in luna
ianuarie 2016 in conformitate cu procedurile interne de
resurse umane ale ADR Vest. In urma realizarii evaludrii
performantelor profesionale individuale ale angajafilor
agentiei pentru anul 2015 au fost completate Formularele
de evaluare corespunzatoare.




10. Aspecte flnanciare

4 Asistenta Tehnica

pentru
Regio-Programul
Operational
Regional

Pentru implementarea Regio
- Programului Operational
Regional la nivel regional n
cele mai bune conditii,
pentru asigurarea
managementului eficient al
programului si pentru
utilizarea eficienta a
fondurilor alocate acestui
program, precum s$i pentru
indeplinirea atributiilor
delegate prin Acordul Cadru,
Agentia pentru Dezvoltare
Regionala Vest in calitate de
Organism Intermediar
pentru Programul
Operational Regional la
nivelul Regiunii Vest, este
sprijinita prin intermediul
alocarilor financiare in
cadrul axei prioritare 12—
Asistenta tehnica.

Contractul de finantare din
instrumente structurale
pentru axa prioritara 12—
Asistenta tehnica
»LAsigurarea sprijinului
financiar necesar ADR Vest
pentru realizarea activitatilor
specifice atributiilor delegate
prin acordul cadru de
delegare a atributiilor privind
implementarea POR
2014-2020” a fost incheiat

intre Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Vest,
in calitate de Organism
Intermediar pentru POR, si
Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei
Publice, in calitate de
Autoritate de Management
pentru POR, in data de 11
octombrie 2016 pentru
perioada ianuarie 2016 -
decembrie 2017. Valoarea
eligibila a contractului este
de 30.314.368 lei.

Contractul asigura
sustenabilitatea financiara a
ADR Vest pentru
indeplinirea
responsabilitatilor delegate
prin Acordul Cadru pentru
implementarea Regio -
Programul Operational
Regional la nivelul Regiunii
Vest. Aceste responsabilitafj
se refera la managementul
tehnic si administrativ al
fondurilor structurale la
nivel regional si intarirea
capacitatii institutionale si
administrative ale
Organismului Intermediar cu
scopul asigurarii absorbtiei
cat mai ridicate a Fondurilor
Structurale.




Pentru Tndeplinirea obiectivelor specifice ale acestui domeniu de interventie Agentia
pentru Dezvoltare Regionala Vest — Ol POR beneficiaza in principal de suportul financiar
si tehnic pentru pregatirea, selectia, evaluarea, auditul si monitorizarea activitatilor si a
proiectelor realizate pentru implementarea Regio - POR la nivelul Regiunii Vest. De
asemenea, prin acest domeniu de interventie se finanteaza salarizarea personalului
contractual, introducerea datelor in SMIS, achizitia si instalarea echipamentului necesar
pentru implementarea Regio - POR la nivelul Regiunii Vest.

Obiectivele specifice ale contractului se refera la:

1. Implementarea eficienta a Programului Operational Regional. Pentru realizarea
acestui obiectiv specific se vor implementa masuri de imbunatatire a sistemului de
implementare a programului, astfel incat institutile implicate (Autoritatea de
Management, Organisme Intermediare) sa poata realiza cu eficienta si eficacitate
functiile indeplinite (programare, contractare, monitorizare, plati, etc)

2. Implementarea transparenta a Programului Operational Regional. Pentru realizarea
acestui obiectiv specific se vor implementa masuri de sprijinire a institutiilor implicate
in implementarea POR in vederea asigurarii, informarii si comunicarii catre potentialii
beneficiari, beneficiari de finantare POR, cat si catre publicul larg, in conditii de

transparenta si tratament egal.

Raport privind \
incheierea contului !

de executie pe anul
financiar 2016

In cursul anului 2016, Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Vest a derulat o
activitate complexa in vederea atingerii
obiectivelor sale, agsa cum sunt prevazute
in Legea 315/2004 — Legea dezvoltarii
regionale in Romania. Astfel, au fost
organizate numeroase evenimente -—
seminarii regionale si interregionale,

conferinte nationale si internationale,
mese rotunde pentru informarea publicului
larg asupra oportunitatilor de finantare,
conferinte de presa — si au fost initiate si
implementate numeroase proiecte 1n
vederea intensificarii prezentei ADR Vest
pe plan international.




Dorim sa mentionam ca ADR Vest in
calitate de Organism Intermediar pentru
implementarea Programului Operational
Regional 2007-2014, a finalizat , pe
parcursul anului 2016, implementarea
contractului de finantare, axa prioritara
6— Asistenta tehnica ,Sprijin pentru
ADR Vest in calitate de Organism
Intermediar pentru implementarea si
monitorizarea cu succes §i
profesionalism a proiectelor finanfate
din POR 2007-2013", precum
implementarea Programului Operational
Regional 2014-2020 axa prioritara 12—
Asistenta tehnica LAsigurarea
sprijinului financiar necesar ADR Vest
pentru realizarea activitatilor specifice
atributiilor delegate prin acordul cadru de
delegare a atributiilor privind
implementarea POR 2014-2020" sprijin
acordat de catre Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Turismului, Tn calitate de
Autoritate de Management pentru
Programul Operational Regional 2014 -
2020. Perioada de implementare a
activitatilor finantate prin acest
contract este 01.01.2016 - 31.12.2017.

Obiectul acestui contract a constat in
acordarea finantarii necesare
implementarii proiectului ,Asigurarea
sprijinului financiar necesar ADR Vest

pentru realizarea activitatilor specifice
atributiilor delegate prin acordul cadru de
delegare a atributiilor privind
implementarea POR 2014-2020".
Valoarea eligibila a contractului de
finantare este de 30.314.368 lei.

in cursul anului 2016 ADR Vest a
efectuat o serie de investitii ca de
exemplu: achizitionarea de PC-uri pentru
noii angajati, licente informatice |,
echipamente de protectia muncii,
achizitionarea de mobilier pentru
pastrarea gi arhivarea documentelor.

In acest context, executia bugetara pe
anul 2016 s-a finalizat printr-un
excedent de 1.229.311 lei, aceasta
datorandu-se in principal recuperarii
costurilor aferente cheltuielilor salariale
pentru personalul angajat in proiecte Si
cheltuielilor angajate cu ocazia efectuarii
investitiilor necesare implementarii
proiectelor mai sus mentionat, cheltuieli
efectuate in perioada 01.01.2016
-31.12.2016, achitarii in totalitate a
contributiilor consilillor judetene aferente
anului 2016 Si recuperarii unor
contributii restante datorate de consilliile
judetene aferente

anului 2015-2016.

Raport privind
incheierea ‘
contului de

executie pe anul

financiar

2016




Realizarea
Bugetului de
venituri si cheltuieli
la capitolul Venituri

Realizarea veniturilor ADR Vest a fost facuta atat din incasarea contributiilor consiliilor
judetene pe de o parte, cat si din veniturile aferente proiectelor si programelor
europene in care agentia este angrenata, respectiv:

Venituri din proiecte europene: Proiect NEWS, Proiect RO-BOOST EEN , Proiect
RO-BOOST INNO SMES ;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului Sprijin pentru ADR Vest in calitate de Organism Intermediar pentru
implementarea si monitorizarea cu succes si profesionalism a proiectelor
finanfate din POR 2007-2013;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului , Asigurarea sprijinului financiar necesar ADR Vest pentru realizarea
activitatilor specifice atributiilor delegate prin acordul cadru de delegare a
atributiilor privind implementarea POR 2014-2020 ”;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului ,Sprijin pentru implementarea activitafilor de informare si publicitate
din Planul de Comunicare pentru Programul Operafional Regional 2007-2013 la
nivelul Regiunii Vest”;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului ,, Sprijin acordat Organismului Intermediar din cadrul ADR Vest”
pentru implementarea POSCCE;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului , Sprijin pentru comunicare si tehnologia informafiei acordat
Organismului Intermediar Agenfia pentru Dezvoltare Regionala Vest pentru
implementarea POS CCE”;

Venituri din fonduri structurale aferente contractului de finantare pentru derularea
proiectului Sprijin pentru coordonarea implementarii Planului Integrat de
Dezvoltare al Polului de Crestere Timigoara.




Cheltuieli de personal

Economiile totale existente la nivelul salariilor cat si la nivelul contributiilor asigurarilor
sociale, de sanatate, somaj se datoreaza posturilor vacante existente in Statul de
functiuni aprobat, cat si folosirii unor metode exacte de evaluare a personalului si a
remuneratiei acestora in functie de aceste evaluari.

De asemenea, datorita evaluarii precise a nivelului cheltuielilor salariale, conducerea
agentiei a avut posibilitatea stimularii unor categorii de angajati pentru eforturile
intreprinse in cadrul activitatilor in care acestia au fost implicati, ca de exemplu
derularea cu succes a proceselor de evaluare in cadrul programului " Sprijin pentru
ADR Vest in calitate de Organism Intermediar pentru implementarea si
monitorizarea cu succes si profesionalism a proiectelor finantate din POR 2007 -
2013".

Cheltuieli materiale

Realizarea
Bugetului de
venituri si cheltuieli

la capitolul ‘
Cheltuieli

In cadrul acestui capitol nu s-a Tnregistrat nicio depasire a
nivelului cheltuielilor fatd de nivelul prognozat, acest lucru
permitand angajarea liniara a acestora fata de nivelul celor
aprobate.

Cheltuieli cu achizitionarea de mijloace fixe si obiective de inventar

In cadrul acestui capitol bugetar au fost achizitionate in intregime mijloacele fixe si
obiectele de inventar cuprinse in nota de fundamentare care a stat la baza aprobarii
bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2016.

Mentionam ca lucrarile de proiectare si reparatii aferente sediului nou situat Tn str. Gh.
Lazar nr. 14 urmeaza a se realiza n perioada urmatoare 2017-2018.




Buget 2016

Buget 2016 12 luni

Denumire indicatori aprobat
RON RON
VENITURI TOTALE (ADR
+BRCT) 27.276.023 14.985.363
VENITURI TOTALE ADR 26.383.023 14.538.863
Venituri din contributii consilii
judetene (I:]I'. total populatie 4.450.306 5312.114
Regiunea Vest:
1.981.123/1.929.604)
- judetul Arad
(populatie : 461.730/458.920) 1.046.850 1.046.850
- judetul Carag-Severin
(populatie : 331.388/327.579) 730.987 730.987
- judetul Hunedoara
(populatie : 480.459/474.112) 1.046.192 1.908.000
- judetul Timis
(populatie : 658.837/716.549) 1.626.277 1.626.277
Venituri din alte surse 21.932.717 9.226.749
1 Venituri din fondqu structurale 20,567 217 8.286.505
/alte proiecte
2. | Venituri din proiecte europene 1.165.500 836.217
Venituri din sectorul privat
3. (sponsorizari, taxe participare 200.000 104.027
seminari etc.)
Venituri contributii CDR la
functionarea BRCT 893.000 446.500
4. pentru birou Timigoara 693.000 346.500
din partea CJ Timis 346.500 0
din partea CJ Caras-Severin 346.500 346.000
5. pentru birou Oradea 200.000 100.000
din partea CJ Timis 100.000 0
din partea CJ Arad 100.000 100.000
CHELTUIELI TOTALE
(ADR+BRCT) 27.276.023 13.756.052
CHELTUIELI TOTALE ADR 26.383.023 13.309.552
A. Cheltuieli de personal 12.149.043 10.637.414
1. Salarii brute + sporuri 8.670.111 7.581.486
2. Fond de premii (10%) 867.011 828.057
3 Contributji aS|9utar| sociale +fond 2099 883 1.902.256
sanatate
4. Contributii fond somaj 71.528 62.493
5. Tichete de masa 249.480 187.614
6. Deplasari-diurne 191.030 75.508
 B. | Cheltuieli materiale 7.524.880 2.249.168

Incheierea
contului de

executie
pentru anul
2016




Denumire indicatori

Buget 2016
aprobat

RON

Buget 2016 12 luni

RON

7. Transport si delegatii 1.156.050 252.565
8. Curent electric 80.520 43.804
9. Intretinere (incalzit, apa, canal) 80.520 66.370
10. Chirie 410.640 408.578
11. Posta si telecomunicatii 112.800 54.078
12 Fur.nituri de birou. +vaiecte de 120.000 29 896
inventar de mica valoare
13, Materiale pentru informatica, fax, 144.600 37671
Xerox
14. Materiale curatenie 24.000 22.425
15, Reparatii curerlte + Piese de 132.000 28.241
schimb
16. Servicii bancare 36.000 10.016
17 Servicii de.informaticé, web, 165.700 25289
internet
18. Carii si publicatii 174.400 4.901
19. | Cursuri de formare profesionala 200.000 41.051
20. | Organizare evenimente (protocol) 240.000 101.492
21. | Reclama, publicitate, promovare 127.000 93.173
Cheltuieli cu asigurarea
22. mijloacelor de trgansport 54.000 43.129
Audit extern, expertize tehnice,
23. judiciare, contabile, contracte 3.728.400 955.013
experti POR, alte cheltuieli
24, Cotizatii, contributii (EURADA) 38.250 31.476
25. Elaborare studii 500.000 0
Cheltuieli cu achizitionarea
mijloacelor fixe i obiectelor de 6.709.100 422.970
inventor
26. Cheltuieli cu achizi;ia de mijloace 6.537.000 406.867
fixe
27, Cheltuieli cu qchizitia de obiecte 172.100 16.103
de inventar
Cheltuieli Birouri Teritoriale
Cooperare Transfrontaliera - 893.000 446.500
Timigoara si Oradea
28. Pentru birou Timigoara 693.000 346.500
29. Pentru birou Oradea 200.000 100.000

Incheierea
contului de
executie
pentru anul
2016




11. AuwdLt

Activitatea de audit intern care se desfasoara in cadrul ADR
Vest urmareste perfectionarea capacitatii agentiei de
implementare a politicii de dezvoltare regionala si facilitarea
atingerii obiectivelor corespunzatoare acestei politici.

Misiuni de

audit intern

Misiunea de audit privind evaluarea
activitatilor desfasurate Tn cadrul
functiunii juridice a ADR Vest

In perioada ianuarie — mai 2016 s-au
desfasurat etapele misiunii de audit
privind evaluarea activitatilor
desfagurate in cadrul functiunii juridice
a ADR Vest.

Obiectivul general al acestei misiuni a
fost evaluarea conformitatii activitatii cu
regulamentele, manualele, procedurile si
contractele incheiate si evaluarea

sistemului de control intern si
management al riscurilor asociat
activitatilor.

Obiectivele specifice ale misiunii au

privit:

e evaluarea modului de organizare,
functionare si desfasurare a activitatii
juridice la nivelul ADR Vest si

* evaluarea modului Tn care se
monitorizeaza a asistenta juridica
acordata ADR Vest de catre terti.

Misiunea de audit privind sistemul
contabil al agentiei si fiabilitatea
acestuia

Misiunea de audit, avand ca obiectiv
general evaluarea evaluarea conformitatji
activitatii cu regulamentele, manualele,
procedurile si contractele Tncheiate si
evaluarea sistemului de control intern si
management al riscurilor asociat
activitatilor financiar-contabile s-a derulat
n perioada ianuarie — iunie 2016.

Obiectivele specifice ale misiunii au

vizat:

* evaluarea modului de fintocmire si
depunere a situatiilor financiare anuale,

* evaluarea modului de organizare si
conducere a contabilitatii,

* evaluarea modului de organizare si
efectuare a activitatilor privind controlul
financiar preventiv propriu si

* evaluarea modului de fintocmire
urmarire a bugetului de venituri
cheltuieli.

$
Si




Misiunea de audit privind evaluarea
elaborarii si implementarii proiectelor
internationale, coordonarii
parteneriatelor si relatiilor
internationale ale agentiei si
promovarii Regiunii Vest — RO Boost
SMEs, in cadrul retelei European
Entreprise Network

Misiunea de audit s-a desfasurat in
perioada februarie — iunie 2016.

Obiectivul general a misiunii a fost
evaluarea conformitati activitatilor cu
regulamentele, manualele, procedurile si
contractele incheiate, precum si
evaluarea sistemului de control intern si
management al riscurilor asociate
activitatilor, iar obiectivele specifice ale
misiunii au vizat:

* evaluarea procesului de reglementare a
modului de functionare a consortiului
constituit pentru implementarea
proiectului RO-Boost SMEs,

* evaluarea modului de realizare a
obligatiilor agentiei Tn calitate de
partener in cadru consortiului si

e evaluarea modului de indeplinire a
obligatiilor agentiei Tn calitate de
coordonator al consortiului si activitatii
structurilor de management constituite
la nivelul consortiului.

Misiunea de audit privind evaluarea
evaluarea cadrului organizatoric al
Agentiei pentru Dezvoltare Regionala
Vest

in perioada aprilie - noiembrie 2016 s-au
derulat operatiunile misiunii de audit
privind evaluarea cadrului organizatoric
al Agentiei pentru Dezvoltare
Regionala Vest.

Obiectivul general al acestei misiuni a
fost evaluarea cadrului organizatoric Si
procedural creat la nivelul ADR Vest.

Obiectivele specifice ale misiunii au

privit:

* evaluarea modificarii organigramei si
actualizarii Regulamentului de
organizare si functionare ale agentiei la
prevederile Acordului cadru de
delegare a atributiilor privind
implementarea POR 2014-2020,

* evaluarea modului de actualizare a
fiselor posturilor persoanelor implicate
in implementarea POR 2014-2020,

* evaluarea procedurilor operationale
privind implementarea POR 2014-2020
Si

* evaluarea resurselor alocate pentru
gestionarea implementarii POR
2014-2020 in Regiunea Vest.

Misiuni de
audit intern




Misiunea de audit privind evaluarea
activitatilor de gestionare a finalizarii
implementarii proiectelor finantate din
POR 2007-2013 si a activitatilor post-
implementare

Misiunea de audit s-a desfasurat in luna
perioada aprilie - noiembrie 2016.

Obiectivul general al misiunii a fost
evaluarea conformitati activitatilor cu
regulamentele, manualele, procedurile si
contractele incheiate, precum gi
evaluarea sistemului de control intern si
management al riscurilor asociate
activitatilor, iar obiectivele specifice ale
misiunii au vizat:

e evaluarea cadrului de reglementare a
activitatilor de gestionare a finalizarii
implementarii proiectelor finantate din
POR 2007 — 2013,

* evaluarea activitatilor de monitorizare a
proiectelor a caror perioada de
implementare a fost prelungita ulterior
datei de 31.12.2015,

e evaluarea activitatilor de verificare
financiara a proiectelor pentru care s-
au efectuat rambursari de cheltuieli
eligibile ulterior datei de 31.12.2015 si

* evaluarea activitatilor de verificare a
achizitiilor publice si a conflictului de
interese pentru contractele atribuite de
beneficiarii de finantare din POR 2007
— 2013 1n vederea finalizarii
implementarii proiectelor contractate.

Misiuni de
audit intern

Misiunea de audit privind evaluarea
nivelului de pregatire a Organismului
Intermediar in vederea implementarii
POR 2014 — 2020 si a activitatilor de
lansare a apelurilor de proiecte si de
evaluare a cererilor de finantare din
POR 2014 - 2020

in perioada august - decembrie 2016 s-au
derulat operatiunile misiunii de audit
privind evaluarea nivelului de pregatire
a Organismului Intermediar in vederea
implementarii POR 2014 — 2020 si a
activitatilor de lansare a apelurilor de
proiecte si de evaluare a cererilor de
finantare din POR 2014 - 2020.

Obiectivul general al acestei misiuni a
fost evaluarea nivelului de pregatire al
Organismului Intermediar, evaluarea
conformitati activitatii de evaluare cu
regulamentele, manualele, procedurile si
contractele Tncheiate si evaluarea

sistemului de control intern si
management al riscurilor asociat
activitatilor.

Obiectivele specifice ale misiunii au

privit:

e evaluarea pregatirii organizationale,
elaborarii procedurilor operationale si
alocarii de resurse pentru gestionarea
implementarii POR 2014 - 2020 in
Regiunea Vest,

e evaluarea modului de de asigurare a
informarii si publicitatii si lansare a
apelurilor de proiecte pentru POR 2014
— 2020 si

* evaluarea respectarii cadrului
procedural de evaluare a cererilor de
finantare depuse in cadrul POR 2014 —
2020.




Misiunea de audit privind evaluarea activitatilor de
gestionare a finalizarii implementarii proiectelor
finantate din POSCCE 2007-2013 si a activitatilor post-
implementare

Misiunea de audit privind evaluarea activitatilor de
gestionare a finalizarii implementarii proiectelor
finantate din POSCCE 2007-2013 si a activitatilor post-
implementare s-a desfasurat in luna perioada iulie -
decembrie 2016.

\  Obiectivul general al misiunii a fost evaluarea conformitaj

Misiuni de ~activitatilor cu regulamentele, manualele, procedurile si

audit intern contractele incheiate, precum si evaluarea sistemului de

control intern si management al riscurilor asociate
activitatilor, iar obiectivele specifice ale misiunii au vizat:

* evaluarea respectarii cadrului procedural, contractual si
cel din instructiunile emise de catre MFE, privind
monitorizarea finalizarii implementarii, raportarea si
monitorizarea ex-post a proiectelor contractate in cadrul
POSCCE 2007-2013 si

* evaluarea respectarii cadrului procedural, contractual si
cel din instructiunile emise de catre MFE, privind
verificarea si avizarea cheltuielilor aferente proiectelor
finantate in cadrul POSCCE 2007-2013.

Auditorii interni acorda suport auditorilor externi din cadrul Autoritatii de Audit — Directia
Regionala de Audit Timis, aflati Tn misiune la ADR Vest si colegilor implicati Tn misiunile
respective.

Autoritatea de Audit efectueaza misiuni de
audit extern Tn vederea verificarii functionarii
eficiente a sistemului de gestiune si a J o
controlului POR respectiv POSCCE si | Misiuni ale
efectueaza controale ale operatiunilor pe
baza unui esantion adecvat, pentru a se
verifica cheltuielile declarate Comisiei
Europene.

Autoritatii de Audit |
;




Misiuni de audit extern privind
Programul Operational Regional
2007-2014

In perioada februarie — mai 2016,
Autoritatea de Audit de pe langa Curtea
de Conturi a Romaniei, prin Directia
Regionala de Audit Timig, a derulat la
sediul ADR Vest o misiune pentru
obfinerea unei asigurari rezonabile
ca declaratiile de cheltuieli
prezentate Comisiei Europene in
perioada 1 ianuarie — 31 decembrie
2015 in cadrul POR sunt corecte, iar
tranzactiile care au stau la baza
acestora au fost corecte, legale si
regulamentare.

In perioada august — octombrie 20186,
Autoritatea de Audit de pe langa Curtea
de Conturi a Romaniei, prin Directia
Regionala de Audit Timig, a derulat la
sediul ADR Vest o misiune pentru
obfinerea unei asigurari rezonabile
ca declaratiile de cheltuieli
prezentate Comisiei Europene in
perioada 1 ianuarie — 5 august 2016
in cadrul POR sunt corecte, iar
tranzactiile care au stau la baza
acestora au fost corecte, legale si
regulamentare.

In luna decembrie 2016, Autoritatea de
Audit de pe langa Curtea de Conturi a
Romaniei, prin Directia Regionala de
Audit Timig, a inceput derularea unei
misiuni pentru obtinerea unei
asigurari rezonabile ca declaratia
finala de cheltuieli a Programului
Operational Regional prezentata
Comisiei Europene este corecta, iar
tranzactiile care au stau la baza
acesteia au fost corecte, legale si
regulamentare.

Misiuni de audit extern privind
Programul Operational Sectorial
Cresterea Competitivitatii
Economice 2007-2014

n perioada februarie — mai 2016,
Autoritatea de Audit de pe langa
Curtea de Conturi a Romaniei, prin
Directia Regionala de Audit Timig, a
desfasurat o misiune pentru
obfinerea unei asigurari rezonabile
ca declaratiile de cheltuieli Thaintate
Comisiei Europene in perioada 1
ianuarie — 31 decembrie 2015 sunt
corecte, iar tranzacfiile care au stat
la baza acestora au fost corecte,
legale si regulamentare.

Misiuni ale
Autoritatii de Audit




Implementarea
Programului antifrauda si anticoruptie 2016-2020
al ADR Vest

La nivelul agentiei a fost realizat si se implementeaza un program antifrauda si
anticoruptie, Tn scopul diminuarii riscurilor din acest domeniu. Acest program
este structurat in patru obiective:

1. Prevenirea coruptiei la nivelul ADR Vest prin:
* Remedierea vulnerabilitatilor specifice agentiei prin implementarea
sistematica a masurilor preventive;
* Cresterea transparentei institutionale prin sporirea gradului de
disponibilitate a informatiilor publice puse la dispozitie de catre agentie;
* Promovarea unui mediu intern corect si integru.

2. Cresterea gradului de educatie si constientizare antifrauda si
anticoruptie, care presupune:

Dezvoltarea componentei anticoruptie a curriculumului de formare continua
pentru personalul agentiei.

3. Combaterea coruptiei prin masuri administrative prin:
¢ Consolidarea mecanismelor de control administrativ;
e Tratarea incalcarilor prevederilor regulamentelor, procedurilor, normelor
si politicilor agentiei.

4. Cresterea gradului de implementare si monitorizare a planurilor de
actiune aferente programului la nivelul ADR Vest, care presupune:
Implementarea si monitorizarea Planului de actiune aferent Programului
Antifrauda si Anticoruptie la nivelul agentiei.




12. Comunicare st
promovare

Agentia pentru Dezvoltare?
Regionala Vest (ADR Vest)
indeplineste un rol important la
nivelul regional Tn ceea ce
priveste gestionarea fondurilor
structurale. Astfel, comunicarea |
externa precum si cea interna J§
reprezintd un factor esential

pentru agentie.

Strategia de comunicare a agentiei
implica o transparenta totala din partea
acesteia n relatie cu tofi cei interesati
de activitatea sa si cu programele si
proiectele gestionate de aceasta.
Transparenta a contribuit, de-a lungul
timpului, la stabilirea unei relatii de
incredere cu jurnaligti din Regiunea
Vest, precum si cu alti jurnaligsti
interesafi de informatii legate de ADR
Vest si activitatea acesteia.

Publicurile agentiei sunt mentinute la
curent, in mod constant, cu noutatile
din viata organizatiei si sunt implicate
in activitatile acesteia. De asemenea,
in calitate sa de Organism Intermediar
pentru Programul Operational
Regional cat si pentru Programul
Sectorial Cresterea

Operational
Competitivitatii Economice, Agentia
pentru Dezvoltare Regionala Vest
mentine o comunicare constanta cu
publicurile sale asigurand
transparenta utilizarii fondurilor
nerambursabile in Regiunea Vest.

In acest context, ADR Vest comunicd, in principal, pe plan intern cu angajafii
agentiei si cu Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Vest, iar pe plan extern cu
potentialii beneficiari de finanfare nerambursabila, beneficiarii de finanfare, refeaua
comunicatorilor REGIO, mass-media, precum si cu alfi colaboratori.




Dupa 18 ani de la infiinfare Agentia
pentru Dezvoltare Regionald Vest are
0 noud identitate vizuald ca urmare a
procesului de rebranding pe care |-a
e YIERIes [2)aldk ;102 Pparcurs in anul 2016. Acest proces a
. o fost demarat in vederea actualizarii
vizuala imaginii organizatiei — astfel Tncét

aceasta sa fie una moderna si
a ADR VeSt europeand - si pentru ca aceastd sa
reflecte cat mai bine valorile ADR
Vest.

Noul concept al logo-ului ADR Vest

simbolizeaza dinamismul, optimismul si 'YY X
efortul continuu al organizatiei noastre 000000
de a tinde spre perfectiune si de a avea oo 00
o abordare echilibratd. De asemenea, ::..::
noul logo al ADR Vest si identitatea 0000

vizuala aferenta subliniaza faptul ca

ADR Vest inta toat | t
judete glse I;eezriiﬂiri] fl/es(za(,irz:l:g,eccE:l?agf AD RVEST

Severin, Hunedoara si Timig) si toate
1 9 9 9 entitatile din cadrul acestora.
In acelasi sens, a fost schimbata si
' identitatea vizuala a Regiunii Vest
‘ reflectand colaborarea dintre cele patru . .
REGIUNEA VEST judete componente cat si relatia de
RO M A NI A interdependenta cu ADR Vest. Acesta a
fost inspirat de diversitatea si REGIUNEA VEST
2006 dinamismul Regiunii Vest. ROMANIA
o

Agentia pentru

Aceste schimbari in identitatea vizuala a e
Dezvoltare Regionala Vest

ADR Vest, precum si a Regiunii Vest, au ca
suport un nou Manual de Identitate Vizuala
care include cele doua logo-uri, dar si (o) (0]

exemplificari de utilizare a acestora. O

#% ADRVEST Manual de identitate vizuald




Modele de materiale
realizate conform
noii identitati vizuale
a ADR Vest

Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Vest

o (o]

© Mo e st

Partea 1

TN SL0E 505 COUSANE

TEXY SUSE 0 COLOANA

Noua identitate vizuald a
produs multiple modificari n
ceea ce priveste imaginea
materialelor pe care ADR Vest
le realizeazé si le utilizeaza,
dupé cum se poate observa din

modelele de mai jos.

Brosura

Lorem ipsum dolor

Hrbanus clvitas mes

UsS 3ucltor sagittis vel augue

laoreet rutrum partunent nascetur mus

.....................................

... H# ADRVEST

Nume Prenume B8

Director General

ADRVEST

- Calareti



R —— ¥ -

Angajafilor agenfiei li s-a prezentat noua identitate vizuala,
eveniment organizat in vederea explicarii modalitafii de utilizare a
Manualului de Identitate Vizuala al ADR Vest.

:'||l=|'n.!l'n‘.l.l.i.l=!=l=!=1=l’“ I /
U U R / en®
/ ege®9

o / .ng.. | \
0 / ADRVEST ‘

Materiale | (@) O ey |
p romo t| on al e o ' Dezvoltare Regionald Vest
£% ADRVEST  tmsumes . :
www.adrvest.ro
g
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Comuniearea Externa

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest a avut numeroase aparitji
in paginile publicatiilor locale, regionale si nationale (in varianta
printata precum si in varianta electronica).

Pentru a obtine cele mai bune rezultate, ADR Vest se foloseste de
urmatoarele instrumente de comunicare: evenimente gi conferinte
de presa, comunicate de presa, stiri publicate pe pagina web a
agentiei, precum si materiale de informare/prezentare realizate de
agentie si distribuite tuturor celor interesati. Pentru a se asigura ca
informatia ajunge la publicul tinta, organizatia noastra este
preocupata in mod constant de actualizarea bazei de date cu

jurnalistii.

Comunicarea

CU mass-
media

Comunicatele de presa sunt trimise
catre jurnalisti atat cu ocazia
organizdrii unor evenimente
deosebite, cat si pentru anunfarea
noutafilor gi schimbaérilor de interes
public privind programele gestionate
de agentie: Regio-Programul
Operational Regional si Programul
Operational Sectorial Cresterea
Competitivitafii Economice axa
prioritaré 1 si axa prioritara 3.

Regic -

nitiativ locald. regionald.

e

Comunicat de presa

Timisoara, 20 decembrie 2016

Programul Operational Regional Tn Regiunea Vest
la finalul anului 2016

Programul Operational Regional (POR) 2014-2020 se afla la finalul
primului an de implementare, an in care in Regiunea Vest au fost depuse
173 de proiecte cu o valoare a finantarii nerambursabile de 181,92
milioane de euro. Aceste proiecte au fost depuse spre finantare in cadrul a 6
apeluri de proiecte — apeluri dedicate microintreprinderilor (prioritatea de
investitii 2.1A), reabilitarea termicad a blocurilor de locuinte (prioritatea de
investitii 3.1), patrimoniul cultural (prioritatea de investitii 5.1), imbunatatirea
mediului urban (prioritatea de investitii 5.2), infrastructura de drumuri judetene
(prioritatea de investitii 6.1) si turismul (prioritatea de investitii 7.1).

Dintre cele 6 apeluri de proiecte, apelul pentru microintreprinderile din
Regiunea Vest (prioritatea de investitii 2.1A) este inca deschis in vederea
depunerii de proiecte spre finantare, iar apelul pentru infrastructura de
drumuri judetene (prioritatea de investitii 6.1) a fost relansat, urmand ca din
6 ianuarie 2017 sa se poata depune proiecte spre finantare si in cadrul
acestui apel de proiecte.

Valoarea alocarii financiare pentru cele 6 apeluri lansate in 2016 reprezinta
30,46% (214,84 milioane euro) din totalul alocarii financiare pentru POR 2014
— 2020 in Regiunea Vest (705,34 milioane euro).

ok

n perioada imediat urmatoare/luna decembrie a acestui an, conform
calendarului agreat de Comitetul de Monitorizare al Programului Operational
Regional ce s-a intrunit in 24 noiembrie 2016 la Baia Mare, vor fi lansate
patru apeluri de proiecte pentru:

* prioritatea de investitii 2.2 care vizeaza imbunatatirea competitivitatii

peand prin Fandut European de Dezvolzare Regionais.
6491981  office@adrvestro  www.adrvestro



Pe parcusul anului 2016, ADR Vest a transmis
cdatre mass-media 17 comunicate de presa.

Ca urmare a transmiterii comunicatelor de
presa catre reprezentanfii mass-media au
aparut 356 de articole.

B Articole de presa aparute Tn urma transmiterii comunicatelor de presa
100

75
50
25
0
Martie Aprilie Mai lunie  Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie
din articolele rezultate Tn urma transmiterii Regio - POR
comunicatelor de presa au avut ca tema 2014 - 2020

principala de discutie Regio - Programul

Operational Regional 2014-2020, lansarea
primelor axe prioritare din cadrul sau avand
loc pe parcursul anului 2016. .




A‘

28 ianuarie 2016 [ 01 aprilie 2016

17 articole

18 martie 2016

23 articole

Conferinte
de presa
organizate
de ADR
Vest

£

20 decembrie 2016

26 septembrie 2016

47 articole

18 articole

9 noiembrie 2016

22 articole




CuU ocazia:

2014-2020

http://timisplus.ro/?p=16689

Timigsoreanul Sorin Maxim: de |a ADR Vest la Ministerul Dezvoltaril

Publicat in 27 ianuarie 2016 by timisplus.ro

Prim-ministrul Ciolos |-a desemnat pe Sorin Maxim pentru functia de secretar de statin
Mi ul Dezvoltirii Regionale §i Administratiei Publice, condus de Vasile Dancu.
Timigoreanul va coordona Programul Operational Regional (POR) 5i absorbtia de fonduri
europene. Maxim a condus ADR Vest incepand cu septembrie 2001, activénd de la
infiintarea agentiei, din 1998.

http://www.ziuadevest.ro/economic/65724-antreprenori-manageri-si-inovatori-si-au-dat-

ADR Vest a organizat, in anul 2016, conferinfe de presa

sedintelor Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Vest
« lansarilor de axe si prioritati din cadrul Regio-POR

 organizarii de seminarii pentru potentialii beneficiari
« implementarii de proiecte internationale
organizarii evenimentului Innomatch

intalnire-in-timisoara-la-innomatch-2016

Miercuri, 08 Noiembrie 2016 22:15
Scris de Lucian Paulescu

Antreprenori, i i si-au dat ntdlnire in Timis lal

http://unaw.opiniatimisoarei ro/descentralizarea-dezbatuta-la-timisoara-ce-pasi-trebuie-
urmati-pentru-reorganizarea-administrativa/18/03/2016

D la Til Ce pasi trebuie urmati pentru reorganizarea
administrativa?

18 martie, 2016 - 01:48 PM

Autor: Danlel Balteanu

TIMISOARA Descentralizarea este din nou in atentia administratie publice din vestul tarii
Primari, rep: iai iliilor j darsir i 2i mediului uni itar si
au dat intalnire la Timisoara, pentru a discuta despre avantajele si dezavantajele
descentralizarii.

Conferinta de presa este unul dintre
instrumentele de comunicare directa
prin intermediul careia ADR Vest
mentine o relatie buna cu reprezentantii
mass-media.

Astfel, ca urmare a organizarii
conferintelor de presa in mass-media

locala, regionala si nationala au
aparut...

152 articole de
presa




Monitorizarea presei se face
Monitorizarea prin intermediul a doua
instrumente - revista presei si
rapoartul de presa.

presei

REVISTA Raport de presa
P RESE.
#% ADRVEST £ ADRVEST

17
rapoarte oe
presé

reallzaté
cu frecventi
zilnied

Revista presei presupune urmarirea

informatiilor publicate referitoare la ADR

Vest, actiunile in care este implicata

agentia, dar si informatii referitoare la

mediul de interes al agentiei. Revista Raportul de presa presupune

presei se realizeazad cu o frecventa sintetizarea aparitilor ADR Vest, prin

zilnica, astfel ncat organizatia s& intermediul tuturor canalelor de

reactioneze cu promtitudine la articolele comunicare, cu ocazia organizarii de

ce o vizeaza. catre agentie a unui eveniment la
care aceasta a avut o contributie

Revista presei are un dublu rol - atat considerabila. In anul 2016 au fost

acela de a monitoriza reflectarea in realizate 17 rapoarte de presa.

mass-media cotidiana a ADR Vest si a

activitatilor organizate, precum si cel de

informare a angajatilor ADR Vest.




Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest mentine o -

legatura stransa cu colaboratorii sai (potenfialii Comuni Carea- C =
beneficiari si beneficiarii programelor operationale pe colaboratorii
care le gestioneazd). Relafia de buné colaborare pe

care ADR Vest o0 are cu publicurile sale este un ADR Vest
element esenfial in dezvoltarea si modernizarea
Regiunii Vest.

- = I —————

- Reteau comunicatorilor Regio este unul dintre instrumentele de comunicare ale ADR Vest si |
. unul dintre canalelel importante de comunicare cu privire la Regio - Programul Operational
" Regional in (Regio-POR) Regiunea Vest. Membrii acestei retele sunt multiplicatori de
:“ informatie despre Regio-POR 1in regiune, avand astfel un rol important in promovarea |
programului. ‘

Membrii retelei sunt informati permanent cu privire la noutatile aparute in implementarea |
programelor cu finantare europeana nerambursabila gestionate de ADR Vest in Regiunea Vest. |
Astfel, pe durata anului 2016 acestora li s-au timis un numar de 33 de informari care au ﬂ
prezentat interes pentru activitatea lor. f

Informarea colaboratorilor

Pentru a veni in sprijinul beneficiarilor
municipii resedinta de judet, incepand cu
luna martie 2016, in fiecare saptamana s-au
trimis municipiilor informari referitoare la
subiecte de interes pentru domeniul
dezvoltare urbana - Axa prioritara 4.

Membrii CDR Vest, prefectii si primarii
oraselor din Regiunea Vest primesc o data la
doua luni o informare referitoare la stadiul
Regio-POR 2014-2020 si la stadiul Regio-
POR 2007-2013.

31 informari 23 informari

saptamanale bilunare




Agenfia pentru Dezvoltare
Regionala Vest a organizat
seminarii de informare, dedicate
potenfialilor beneficiari de finanfare
nerambursabila prin Regio -
Programul Operafional Regional.

Seminarii de
informare

14 seminarii
de informare

Acestea au avut loc Tn
toate cele patru judete
ale Regiunii Vest
precum si in mediul
online - webinar.




Pagina de internet a ADR Vest este
actualizatd permanent cu noutafi despre
ultimele evenimente organizate de agentie,
precum si cu materiale de prezentare,
documente cu caracter strategic, noi
programe de finanfare nerambursabila din
partea Uniunii Europene si cu noile
reglementéri in privinfa fondurilor
structurale si a documentelor ce stau la
baza acestora.

M Returning Visitor ™ New Visitor

Numaul utilizatorilor care viziteaza pagina
web a ADR Vest in mod constant este mai
mare decat cel al noilor vizitatori.

1. M google / organic

2. M (direct)/ (none)

ADR Vest in

mediul online

in anul 2016 pagina
web a ADR Vest a fost
vizitata de un numar...

vizitatori
pagina web

Pretener

€% ADRVEST sompe

[P S—

3. M inforegio.ro / referral

Despre nol Finantari Europene Dezvoltare Regionaia

ﬂ

Informatii oe Interes pudiic

Majoritatea vizitatorilor
ajung la pagina web a
ADR Vest prin
intermediul motorului
\\de cautare Google.

=
B
¢
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Comunlearea lnterna

Fiecare angajat al Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Vest
este un membru esential in comunicarea informatiilor importante
catre exterior.

Astfel, comunicarea interna trebuie sa fie corecta si coerenta pentru
ca angajatul sa aiba o viziune clara asupra imaginii agentiei,
rezultatelor acesteia si a mesajului pe care aceasta doreste sa il
transmita. ADR Vest mentine transparenta la nivel intern prin
informarea angajatiilor cu privire la schimbarile ce afecteaza agentia,
deciziile importante pe care conducerea acesteia le ia, precum si
privind principalele activitati intreprinse de directiile ADR Vest.

R
= INFORMARE INTERNA

E
R

= g\ 28 Februarie 2017 13-17 februarie 2017
» N .38%.
= 0 .
/ | €% ADRVEST e

Materiale interne
dedicate informarii
angajatilor |




Sa ne cunoastem
mai bine!

Tema
Politici Regionale si
Internationalizare

Un demers nou pentru ADR Vest in
anul 2016, a fost organizarea unei
serii de intalniri intre direcfiile/
departamentele ADR Vest.

Scopul acestor intalniri a
fost acela de a facilita
comunicarea §i colaborarea
in cadrul organizalfiei.
| y” 1| ‘ u

I

Concluziala care s-a ajuns a
fost ca toate provocarile pot fi
depasite prin intermediul unei
bune comunicari.




13. Asoctatil st clustere
fondate de ADR Vest

Centrul Regional de
Inovare si Transfer
Tehnologic -
TEHIMPULS

Proiectul ,intreprinderi Eco-lnovative
n Regiunea Vest”

In data de 7 mai 2014 a fost aprobata
finantarea Proiectului ,,Tntreprinderi
Eco-lnovatoare in Regiunea Vest”.
Proiectul este finantat in cadrul
Programului Inovare in Industria Verde
Romania, operator de program fiind
Innovation Norway. Proiectul are ca
obiectiv promovarea inovarii si
dezvoltarea unor noi solutii Tn
beneficiul mediului si activitati suport
pentru dezvoltarea intreprinderilor eco-
inovative.

Proiectul “Intreprinderi Eco-Inovative n
Regiunea Vest” este unul dintre cele 16
proiecte acceptate spre finantare dintre
cele 85 propuse, fiind singurul proiect
castigator din Regiunea Vest. Bugetul
total este de 179.024 euro, dintre care

Proiecte aflate Tn derulare

160.000 euro reprezinta grant-ul din
partea Norway Grants, iar restul
reprezinta co-finantarea Asociatiei
Tehimpuls, proiectul urmand sa se
desfasoare pe durata a 23 de luni,
incepand cu data de 2 iunie 2014 si
finalizandu-se la data de 30 aprilie 2016.

Obiectivul principal al proiectului consta
in sustinerea dezvoltarii intreprinderilor
eco-inovative si promovarea inovarii i
dezvoltarea unor noi solutii Tn beneficiul
mediului. Proiectul “Intreprinderi Eco-
Inovative in Regiunea Vest” va sustine 3
start-up-uri bazate pe produse,
tehnologii si solutii eco- inovative (ce
vizeaza utilizarea mai eficienta a
resurselor sau un impact mai redus
asupra mediului), prin grant-uri de mici
dimensiuni si pachete de consultanta
si mentorat pentru brevetare si
comercializare.




Activitatile implementate in cadrul
proiectului au fost:

1. Activitati
coordonare

de management si

Activitati de coordonare
Au avut loc intalniri organizate ale
echipei de proiect, in cadrul carora au
avut loc discutii asupra activitatilor
care au fost implementate in cadrul
proiectului.

Raportare

e In urma aprobarii celui de-al treilea
raport intermediar din cadrul
proiectului, a fost rambursata suma de
44,656 EUR

¢ La finalul lunii mai 2016 a fost intocmit
si transmis raportul final din cadrul
proiectului. Tn urma transmiterii
raportului final si clarificarilor solicitate,
respectiv a verificarilor care au fost
efectuate de catre reprezentantii
programului, raportul final a fost
aprobat.

e In urma aprobarii raportului final din
cadrul proiectului, a fost rambursata
suma de 34.193 EUR 1in luna iulie
2016.

2. Activitati de promovare

Comunicate de presa
n cadrul proiectului a fost transmis un
comunicat de presa catre 17 publicatii
scrise si online, locale si nationale.

Comunicatul de presa a inclus
informatii legate de rezultatele
obtinute Tn urma implementarii
proiectului si impactul pozitiv pe care
acesta |-a avut. Comunicatul a fost
transmis si prin email unei baze de
date cu aproximativ 100 de parteneri
locali si regionali.

Newsletter

in aceastd perioada au fost realizate

doua newlstettere.

e Primul dintre ele a fost realizat pentru
a prezenta cele 5 scheme de granturi
si produsele inovative care au
beneficiat de acestea. Newsletterul a
avut o forma printata si a fost distribuit
catre un numar de peste 50 de
parteneri si actori locali si regionali, in
cadrul evenimentelor organizate de
catre Tehimpuls.

* Cel de-al doilea newsletter a fost
realizat la finalul proiectului Tn scopul
prezentarii si promovarii rezultatelor
obtinute in urma implementarii
proiectului si a impactului pozitiv pe
care proiectul l-a avut asupra mediului
inovativ regional.

Pagina web

Pagina web a proiectului a fost
actualizata pe parcursul implementarii
proiectului. Au fost adaugate 30 de oferte
de inovare.

De asemenea, la sectiunea Noutati au
fost publicate stiri si informatii legate de
proiect.

Centrul Regional de
Inovare si Transfer
Tehnologic -
TEHIMPULS




3. Activitati de capitalizare

Implementarea contractelor de grant
Cele trei produse castigatoare ale
Competitiei Regionale de Inovare 2015
au beneficiat de cate un grant in valoare
de 10.000 EUR, contractele de grant
fiind finalizate cu succes.

Ca urmare a obtinerii locului | Tn cadrul
competitiei, DI. Radu Motisan a infiintat
un start-up pe baza produsului
castigator. Produsul se refera la o retea
mondiala de senzori de mediu care pot
masura poluanti fizici si chimici din aer.
Cu ajutorul grantului oferit de catre
Tehimpuls prin intermediul proiectului
Intreprinderi Eco-Inovative in Regiunea
Vest, produsul a fost dezvoltat in
continuare, beneficiind acum de senzori
mai buni si multe alte Tmbunatatiri,
transformandu-l intr-un produs mult mai
stabil. Produsul a fost de asemenea
prezentat Tn cadrul diverselor
evenimente internationale.

Cel de-al doilea loc din cadrul
competitiei a fost castigat de o platforma
ultra-rapida de dezvoltare a aplicatiilor,
apartinand firmei Eta2U Srl. Plaforma
care ajuta la Tmbunatatirea proceselor
dintr-o companie, include diverse
componente generice care pot fi
personalizate si implementate in orice
fel de companie, conducand la
eficientizarea consumului de resurse.
Grantul obtinut a ajutat compania sa
dezvolte divizia care a dezvoltat
produsul, fiind angajate alte doua
persoane, si cu planuri pentru angajari
suplimentare in viitor, dar si echiparea
diviziei cu echipamente necesare.

Lighty, un proiector portabil inteligent, a
fost castigatorul locului Ill. Produsul a

fost dezvoltat de catre DI. Ovidiu
Sandru, care in urma obtinerii grantului,
a Tinfiintat un start-up. Cu ajutorul
grantului obtinut, DI. Ovidiu Sandru si-a
putut echipa laboratorul propriu cu toate
echipamentele necesare dezvoltarii in
cotinuare a prototipului. De asemenea,
grantul i-a facilitat participarea la diverse
evenimente de profil, fiind posibila
prezentarea Si promovarea prototipului
dezvoltat, rezultdnd in primele comenzi
ferme. Rezultatul implementarii grantului
este un produs mult Tmbunatatit care
beneficiaza de un proiector mai puternic,
incorporeaza tehnologii noi si mai stabile
si permite controlarea acestuia prin
intermediul diverselor dispozitive, cum ar
fi telefonul sau prin simpla miscare a
mainilor, cu ajutorul unei bratari
inteligente.

Monitorizarea contractelor de grant a
reprezentat o activitate continua.
Asociatia Tehimpuls a fost responsabila
de urmarirea bugetelor, calendarelor de
activitati, asumate de catre beneficiari n
momentul semnarii contractelor. Toate
documentele justificative au fost
verificate pe tot parcursul implementarii.

Cei trei beneficiari au primit un avans de
5.000 EUR, fiind necesar un raport
intermediar pentru obtinerea restului de
5.000 EUR din valoarea grantului.
Contractele de grant au fost finalizate in
luna aprilie 2016, cu un raport final din
partea fiecarui beneficiar. Rapoartele au
inclus o parte narativa a activitatilor si un
raport financiar care a inclus toate
achizitile acoperite de grant. A fost
verificata eligibilitatea cheltuielilor
efectuate si concordanta activitatilor cu
calendarul de activitati.




Alte activitati - evenimente

in data de 26 aprilie 2016, la Timisoara s-
a desfasurat conferinta de incheiere din
cadrul proiectului ,Intreprinderi Eco-
Inovative in Regiunea Vest”. In cadrul
evenimentului au participat reprezentanti
ai membrilor asociatiei, beneficiarii de
granturi, colaboratori externi, echipa de
implementare a proiectului.

Intalnirea a fost organizatd ca urmare a
finalizarii proiectului, respectiv a
promovarii produselor castigatoare din
cadrul celor doua competitii organizate de
catre Asociatia Tehimpuls catre principalii
parteneri regionali. Proiectul a beneficiat
de o finantare norvegiana si a fost
implementat pe parcursul a 23 de luni.

Agenda intélnirii a cuprins si prezentari
realizate de catre castigatorii premiilor 1 si
2 din cadrul Competitiei Regionale de
Eco-lnovare din 2014 (organizata in
cadrul Targului Regional de Inovare
2014), respectiv castigatorii premiilor 1, 2
si 3 din cadrul Competitiei Regionale de
Inovare 2015 ((organizata in cadrul
Targului Regional de Inovare 2015).

Cei cinci castigatori ai celor doua
competitii au prezentat urmatoarele
produse castigatoare:
e Doamna Narcisa Mederle,
USAMVBT - Spin-off in cadrul
Universitatii de Stiinte Agricole si

Medicina Veterinara a Banatului
"Regele Mihai | al Romaniei" din
Timisoara — Produs: “Supliment
alimentar din plante utilizat n
prevenirea $i compaterea
Nosemozei la albine”

* Doamna Alina Perdivara, SC AZUR
SA— Produs: “Vopsea lavabila cu
proprietafi termoizolante”

* Domnul Radu Motisan, SC Magnasci
SRL — Produs: "Uradmonitor —
Monitor de mediu portabil”

* Domnul Alin Tepeneu, SC Eta2U
SRL — Produs: "ETA2U Business
Objects — Platforma de dezvoltare
ultrarapidd a aplicafiilor software
de business”

e Domnul Ovidiu Sandru, SC Lighty
Electronics Srl-D — Produs: "Lighty
— Primul proiector inteligent”

Castigatorii au sustinut prezentari
referitoare la produsele pe care le-au
dezvoltat cu sprijinul granturilor oferite
prin proiect, discutii avand loc si asupra
directiilor de dezvoltare viitoare.

La finalul Tntélnirii, beneficiarii granturilor
au multumit pentru oportunitatile oferite,
colaborarea initiatd cu beneficiarii n
cadrul proiectului urménd a continua si
prin identificarea de noi oportunitati prin
serviciile pe care asociatia le ofera.




Proiectul ,Boosting Smart and
Innovation-Driven Growth for
Romanian SMEs” — RO-Boost SMEs

In ianuarie 2014 Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Vest, in
parteneriat cu Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Sud - Vest,
Centrul Regional de Transfer
Tehnologic Tehimpuls, Centrul de
Dezvoltare Arad si Universitatea
Craiova, a initiat demersurile pentru
realizarea consortiului regional — ,RO-
Boost SMEs” - care sa se alature
Retelei Europene pentru Intreprinderi
(Enterprise Europe Network) pentru
perioada 2015 — 2020.

Enterprise Europe Network este o
retea europeana care are scopul de a
ajuta intreprinderile mici si mijlocii sa isi
dezvolte potentialul inovativ gi de afaceri
pentru cresterea competitivitatii si
dezvoltarea inteligenta si durabila.
Reteaua este prezenta in peste 40 de
tari si functioneaza pe baza de structuri
parteneriale care implementeaza servicii
ample de suport, utilizdnd un set comun
de instrumente creat de Agentia
Executiva pentru Intreprinderi Mici i
Mijlocii (EASME), coordonator al Retelei.

Astfel, in perioada februarie - mai 2014
Consortiul ,RO-Boost SMES” a pregatit
strategia de implementare pentru
intervalul 2015 — 2020 si planul de
actiuni pentru perioada 2015 - 2016,
care au fost depuse in data de 3 iunie
2014 in cadrul competitiei deschise
lansate de Directoratul General
Intreprinderi si Industrie (DG
Enterprise and Industry).

Activitat;

Strategia de Implementare 2015 — 2020
a Consortiului RO-Boost SMEs

adreseaza palmaresul de servicii
Enterprise Europe Network din prisma
particularitatilor — celor doua regiuni de
dezvoltare, Regiunea Vest si Regiunea
Sud - Vest, urmarind furnizarea unor
servicii adaptate nevoilor specifice ale
IMM-urilor din cele doua regiuni, care
acopera un spectru larg de arii de
expertiza cu dimensiune europeana:

e Consultanta cu privire la politici,
reglementari legale si programe
de finantare europene

e Acces la finantare (venture capital,
vouchers, equity funds etc.)

* Internationalizarea (informatii despre
piete din Europa si tari terte —
business intelligence)

e Parteneriate pentru proiecte
internationale de cercetare si
dezvoltare

* Facilitarea de inovare si transfer
tehnologic transnational

e Dezvoltarea de parteneriate de
afaceri transnationale

e Dezvoltarea capacitatii de
managementul inovarii.

Planul de Actiune 2015 - 2016 este
constituit din 7 pachete de activitati,
defalcate pe tipul de servicii destinate
IMM-urilor, acestea reflectand gradul de
complexitate a expertizei angrenate in
beneficiul IMM-urilor si a altor actori
relevanti.

Asociatia Tehimpuls este Coordonator
al Pachetului de Activitati 2. Obiectivul
acestui pachet de activitati consta in
sprijinirea IMM-urilor Tn identificarea de
parteneri in alte state UE sau asociate,
cu ajutorul unor instrumente de
intermediere specifice Retelei
Enterprise Europe Network.




Sub-activitati:

* Organizarea de evenimente de
brokeraj si misiuni economice
pentru facilitarea de parteneriate
transnationale

e Facilitarea de parteneriate
transnationale (de afaceri, de transfer
tehnologic sau de colaborare in
proiecte)

* INWARD: Examinarea oportunitatilor
de parteneriate postate pe Platforma
EEN de catre alte consortii, filtrarea
acestora si diseminarea in randul
grupurilor {inta din Regiunea Vest,
gestionarea expresiilor de interes ale
IMM-urilor din Regiunea Vest pentru
oportunitatile diseminate (raspuns la
intrebari, solicitarea de informatii
suplimentare, facilitarea dialogului
intre ofertant si IMM-ul solicitant)

¢ OUTWARD: Identificarea de cereri si
oferte ale IMM-urilor regionale,
intocmirea profilelor de parteneriat
pentru prezentarea cererilor / ofertelor,
diseminarea acestora pe Platforma
EEN, facilitarea dialogului intre parti pe
baza expresiilor de interes primite prin
intermediul altor Consortii EEN.

Rezultate

* Prin implementarea acestor servicii
Consortiul va contribui la cresterea
competitivitatii IMM-urilor din
Macroregiunea Vestica a Romanie
pe plan global si, implicit, la cresterea
cifrei de afaceri, a investitiilor n
inovare si tehnologii de ultima
generatie si a locurilor de munca,
avand astfel un impact direct asupra
dezvoltarii economice a celor doua
regiuni in ansamblu.

e Un alt aspect esential in economia
proiectului va consta in cregterea
sinergiilor dintre fondurile
structurale si fondurile europene
dedicate cercetarii — inovarii si cresteri

competitivitatii globale, in corelare cu
Strategia Regionala de Specializare
Inteligenta a Regiunii Vest, precum si
alte strategii de interes precum
Strategia Europeana a Dunairii.

Pentru perioada 2015 — 2016 Consortiul

RO-Boost SMEs are urmatoarele tinte:

e 1720 IMM-uri participante la cele 26
de evenimente

* 400 de IMM-uri - beneficiare de
asistenta si consultanta

e 266 IMM-uri care beneficiaza de
sprijin in identificarea de oportunitati
de colaborare prin evenimente de
brokeraj sau misiuni economice

e 200 de Acorduri de Colaborare
semnate intre IMM-uri din Regiunile
Vest si Sud — Vest si colaboratori din
UE sau state asociate

* 5000 de IMM-uri informate cu privire la
serviciile Retelei Enterprise Europe
Network si la oportunitati de
parteneriate prin intermediul
instrumentelor digitale (pagina web,
social media, newsletters si alerte prin
e-mail).

Obiectivul Consortiului ,RO-Boost
SMESs” este dezvoltarea unei structuri
de suport pentru IMM-urile din cele
doua regiuni de dezvoltare, Vest si
Sud - Vest, ce formeaza Macroregiunea
4, prin intermediul careia va furniza un
set integrat de servicii de informare,
sprijin si consultanta care sa sprijine
IMM-urile sa exploateze oportunitatile
europene de dezvoltare a afacerilor n
contextul Pietei Unice.




Alte activitati derulate (Evenimente)

in data de 9 iunie 2016 a avut loc In Belarus
la Minsk un eveniment de dezbatere a
politicilor. Evenimentul a fost organizat de
catre Fondul de Inovare Belarus (Belarus
Innovation Fund). Pe langa dezbaterile
referitoare la politici, au avut loc si Tntalniri
bilaterale cu reprezentanti ai retelei EEN din
Minsk si ai Fondului de Inovare Belarus. in
cadrul intalnirilor bilaterale a fost prezentata
Asociatia Tehimpuls, cu accent pe proiectul
Ro-Boost SMEs, activitatile derulate si
experienta acumulata, discutii avand loc si
asupra unui exemplu de buna practica in
ceea ce priveste transferul de cunostinte
dobéndit de asociatie in organizarea de
traininguri EEN cu valoare adaugata
(traininguri descentralizate, workshop-uri pe
diferite teme) catre reteaua EEN din Minsk.
Din partea Asociatiei Tehimpuls a luat parte
domnul Tamas Gyulai — Expert Inovare si
Transfer Tehnologic.

in data de 16 iunie 2016 a avut loc in
Ungaria la Debrecen Conferinta "Solufii
inteligente in orase inteligente". Tn cadrul
evenimentului au avut loc discutii asupra
tendintelor care au efect asupra dezvoltarii
economiei la nivel european, cu scopul de a
sprijini si a oferi indrumare pentru pregatirea
de noi proiecte transnationale in cadrul
tematicii "orase inteligente". Tn cadrul
evenimentului a fost promovata asociatia,
respectiv au avut loc discutii asupra
potentialelor colaborari in domeniul inovarii
in cercetare-dezvoltare/industrie cu
Universitatea din Debrecen si clusterele
regionale. Din partea asociatiei a participat
domnul Tamas Gyulai — Expert Inovare si
Transfer Tehnologic.

In perioada 22 - 24 iunie 2016 a avut loc la
Cluj Napoca "Conferinta Internationala a
Clusterelor Transilvanene". Conferinta a
adunat reprezentanti ai clusterelor din
Romania si strainatate din diferite domenii de
activitate si a inclus un eveniment de
brokeraj. In cadrul conferintei a fost dezbatut
conceptul de "Open Innovation”. Din partea
asociatiei a luat parte domnul Tamas Gyulai
— Expert Inovare si Transfer Tehnologic.

In perioada 27 - 30 iunie 2016 a avut loc la
Cluj Napoca Trainingul "IMP3rove -
Introduction to Action Plan Development
for EEN Members". Trainingul a fost dedicat
membirilor retelei EEN care au parcurs deja
prima etapd a Trainingului IMP3rove. In
cadrul trainingului au avut loc discutii pe
marginea evaluarilor IMP3rove si a
rapoartelor de analiza comparativa. Din
partea asociatiei a participat domnul Nicolae
Farbas — Consultant senior Inovare si
Transfer Tehnologic.

In perioada 26 — 28 septembrie 2016 a avut
loc la Bruxelles Trainingul pentru
evaluatori externi. Trainingul a fost dedicat
membirilor retelei EEN, cu scopul de a fi
instruiti si de a dobandi abilitatile necesare
pentru evaluarea profilelor din cadrul retelei.
Din partea asociatiei a participat doamna
Mariana Nagy — Expert Inovare si Transfer
Tehnologic.

In perioada 9 — 13 octombrie 2016 a avut
loc la Ddusseldorf Trainingul IMP3rove -
"Introduction to Business Model
Innovation”. Trainingul a fost dedicat
membirilor retelei EEN care au parcurs deja
prima etapa a Trainingului IMP3rove. Din
partea asociatiei a participat doamna Raluca
Cibu-Buzac — Manager inovare.




Alte activitati

Prima Adunare Generala Tehimpuls a avut loc in data de 16 februarie 2016. Ordinea
de zi a cuprins:

1. Asociatia Tehimpuls — Aniversarea a 10 ani de la infiintare

2. Prezentarea stadiului implementarii contractelor de grant acordate n cadrul
proiectului , Intreprinderi eco-inovative in Regiunea Vest”

3. Prezentarea beneficiilor aduse mediului de afaceri prin intermediul proiectului
,Boosting Smart and Innovation-Driven Growth for Romanian SMEs — RO-
Boost SMEs”

4. Prezentarea etapelor de urmat in vederea acreditarii definitive a asociatiei ca si
entitate Tn cadrul Infrastructurii de Inovare gi Transfer Tehnologic

5. Prezentarea proiectului STARTUPs eMERGE propus spre finantare in cadrul
Programului Dunarea 2014-2020

6. Prezentarea rolului Asociatiei Tehimpuls n cadrul consortiilor care
implementeaza Regional Innovation Monitor Plus 2015-2016 si Policy Support
Facility for H2020

7. Aprobarea Raportului de Activitate pe anul 2015

8. Aprobarea Planului de Activitati pe anul 2016, precum si a planului de activitati pe
anul 2016 a Centrului de Transfer Tehnologic din cadrul Asociatiei Tehimpuls

9. Aprobarea Executiei bugetare pe anul 2015 si prezentarea stadiului colectarii
cotizatiilor membirilor

10. Aprobarea Bugetului de venituri i cheltuieli pe anul 2016, precum si a bugetului
de venituri si cheltuieli pe anul 2016 a Centrului de Transfer Tehnologic din cadrul
Asociatiei Tehimpuls

11. Diverse
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Acreditarea Asociatiei Tehimpuls ca i
entitate in Infrastructura de Inovare si
Transfer Tehnologic

A continuat demersul initiat pentru
acreditarea Departamentului Centru de
Transfer Tehnologic Tehimpuls — CTT
Tehimpuls din cadrul asociatiei ca si entitate
n Infrastructura de Inovare si Transfer
Tehnologic. In urma transmiterii raportului de
activitate aferent activitatilor derulate in cele
6 luni de la obtinerea autorizatiei de
acreditare provizorie si in urma evaluarii
realizate de catre reprezentantii ANCSI,
raportul a fost aprobat in data de
05.01.2016. in urma aprobarii raportului, au
fost solicitate si au fost pregatite documente
suplimentare in vederea continuarii
procesului de acreditare. In urma transmiterii
documentelor solicitate in data de
25.07.2016 a avut loc vizita reprezentantilor
ANCSI la sediul asociatiei in vederea
derularii auditului de supraveghere si a
finalizarii si acreditarii permanente a
centrului. Tn cadrul vizitei au avut loc discutii
asupra serviciilor oferite de catre asociatie,
precum si a proiectelor implementate.
Ulterior vizitei de acreditare, au fost
transmise cateva completari solicitate n
vederea finalizarii demersului de acreditare.

Monitorizare proiecte finalizate

In urma finalizarii si implementarii
proiectului Banatour, au fost derulate
activitati de arhivare, respectiv au fost
pregatite documente solicitate pentru vizita
de monitorizare. Vizita de monitorizare a fost
efectuata de catre reprezentanti ai
Secretariatului Tehnic Comun, avand loc
discutii cu acestia pe marginea activitatilor
derulate Tn urma finalizarii implementarii
proiectului. De asemenea, au fost redactate
si transmise documentele solicitate Tn urma
vizitei efectuate.

In urma finalizarii si implementarii
proiectului Brokinnovoucher, au fost
derulate activitati de arhivare a proiectului.

Participare la licitafia organizata de catre
consorfiul RIM Plus

Asociatia Tehimpuls este singura organizatie
din Romania care face parte din consortiul
RIM Plus (Monitorul Inovarii Regionale)
coordonat de catre Grupul Technopolis din
Belgia si care cuprinde experti din 20 state
membre ale UE. Tn urma semnarii unui
contract in data de 23 noiembrie 2015
Tehimpuls este responsabila cu actualizarea
platformei Regional Innovation Monitor
Plus (RIM Plus) cu informatii privind politici,
organizatii si initiative in domeniul
inovarii existente la nivelul celor 8 regiuni de
dezvoltare din Romania.

RIM Plus ofera informatii privind politicile
regionale de inovare pentru 200 de regiuni
provenind din 20 state member ale UE,
reprezentand o platforma unica de transfer
de cunostiinte in domeniul inovarii pentru
regiunile UE.

Mai precis, cuprinde:

- Un inventar online al masurilor,
politicilor, organizatiilor in domeniul
inovarii

- Un punct de acces unic de diseminare
a bunelor practice privind politicile
regionale de inovare din Europa

- O mapare a practicilor regionale care
sprijina sistemele avansate de
productie si a proiectelor pilot
relevante.

- O retea de experti regionali cu
specializari tematice

- A platforma de comunicare pentru
actorii in domeniul inovarii

Asociatia Tehimpuls a actualizat informatiile
existente pe platforma, adaugand informatii
primite cu privire la profilele regiunilor,
organizatii din fiecare regiune, documente si
politici regionale. Informatiile Tncarcate pe
plattorma au fost verificate de catre un
evaluator din partea consortiului.

Mai multe informatii regasiti accesand https://
ec.europa.eu/growth/tools-databases/

regional-innovation-monitor/content/regional-
innovation-monitor-plus
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Servicii Tehimpuls

In cadrul Proiectului “Intreprinderi Eco-
Inovative in Regiunea Vest”, Asociatia
Tehimpuls a achizitionat o imprimanta 3D,
avand posibilitatea, astfel, sa ofere
beneficiarilor proiectului, inovatorilor din
Regiunea Vest si afacerilor aflate in primele
faze ale dezvoltarii, posibilitatea de a creste
viteza de dezvoltare a produselor dezvoltate,
prin realizarea unor prototipuri la scara
redusa.

Imprimanta 3D Mojo este realizata de catre
Stratasys si poate realiza prototipuri cu
dimensiunea maxima de 12,7 x 12,7 x 12,7
cm, cu o grosime a stratului de 0,17 mm.

Evenimente

 Participare la "Saptaména Calitatii
Timisorene si Timisene”, 7 Noiembrie
2916, eveniment organizat de catre
Asociatia Generald a Inginerilor din
Romania, Sucursala Timis si Primaria
Municipiului Timisoara. In cadrul
evenimentului, Dra. Raluca Cibu-
Buzac — Presedinte al Asociatiei
Tehimpuls, a sustinut o prezentare pe
tema "Despre Calitate in Relatiile
Internationale”

e Vizita la ELI (Extreme Light
Infrastructure) Laser Research
Centre Szeged de la Szeged, 8
noiembrie 2016. La aceasta
actiune au participat 12 persoane
din partea Cluterului Automotive si
din partea membrilor Asociatiei
Tehimpuls. Participantii au provenit
de cinci universitati, de la un institut
de cercetare-dezvoltare si de la
doua asociatii profesionale.
Coordonatorul grupului a fost de la
Tehimpuls.

Vizita avut loc in cladirea principala
fiind prezentate obiectivele
Laboratorului, alcatuirea si modul de
functionare al ansamblului,
facilitatile oferte personalului de
cercetare etc. Cladirea cuprinde
cabinete pentru 50 de cercetatori
rezidenti, laboratoare pentru
lucrarile experimentale, un
restaurant si un café-bar, o sala de
conferinte cu 250 de locuri, spatii de
relaxare etc.

Pentru Tehimpuls a fost o buna
ocazie de a strange legaturile cu
membrii sai prin oferirea unui
serviciu inedit care a trezit interesul
acestora. Participantii s-au aratat
interesati sa participle si la alte
actiuni viitoare organizate de
Tehimpuls.

Vizita a fost destinata unui grup
selectionat dintre membrii celor
doua organizatii, avand ca scop
cunoasterea echipei ELI Szeged, ce
tehnologii vor fi implementate si ce
posibilitati de colaborare sunt
posibile dupa operationalizarea ELI.

Participare la evenimentul aniversar
al Universitatii Aurel Vlaicu din Arad,
n data de 12 Decembrie 2016.
Universitatea, in calitate de membru
fondator al Asociatiei Tehimpuls, a
oferit asociatiei o distinctie pentru
relatiile de colaborare de lunga
durata dezvoltate intre cele doua
organizatii.

Contact: Tehimpuls — Centrul regional de inovare gi transfer tehnologic
Str. Proclamatia de la Timigoara nr. 5, Timigoara, 3000054, Roméania
Tel. + 40 356 178753, fax + 40 356 178753
Email: office@adrvest.ro, website: www.tehimpuls.ro
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BRONZE

Asociatia AutomotiVEST este coordonata de Agentia

pentru Dezvoltare Regionala Vest si a fost constituita

in luna iunie 2007 cu misiunea facilitarii cregsterii

Asociatia competitivitatii de piata a membrilor retelei de tip
Automotivest ,cluster” din Regiunea Vest, pentru industria auto.

In luna Septembrie 2016, Clusterul automotivest a
dobandit eticheta Bronze Label. Aceasta eticheta a
fost acordata de ESCA (European Secretariat for
Cluster Analysis), dupa derularea unei proceduri
bazate pe un interviu in luna lulie 2016. Interviul a

_ Cluster constat in analiza a 36 de indicatori care vizeaza
Management structura clusterului, managementul acestuia,
‘ guvernarea sa, finantarea clusterului, serviciile livrate
precum si interactiunea acestuia cu industria.

cellence

R EXCELLENCE

Membrii clusterului AutomotiVEST sunt intreprinderi din industria constructiilor de
masini §i subsectorul automotive precum Continental Automotive Romania SRL,
Yazaki Component Technology, DURA Automotive Romania, ZF TRW, NUTechologies,
Interpart Production SRL, Inteliform SRL, institutii publice, centre de cercetare,
furnizori de formare, universitati si camere de comert.

Principalele activitati ale Asociatiei AutomotiVEST pentru anul 2016 au fost:

@ Asistenta tehnicd pentru implementarea Proiectului , CERC - Centru Regional de
Competente in Sectorul Automotive” dezvoltarea unui nou serviciu al clusterului
@ Pregatire proiecte pentru perioada 2014 — 2020
€ Campanie de atragere de noi membri
& Organizarea de evenimente
€@ Dezvoltarea furnizorilor:
* Identificare nevoi firme client
* Dezvoltarea unui instrument de selectie si comunicare cu firmele client
* Elaborare cerinte si tinte pentru furnizori
* Implementare pachet de servicii pentru dezvoltarea furnizorilor (ex: certificare,
training, implementare metode de imbunatatire a proceselor- LEAN, SIX
SIGMA, etc.)
* Organizarea de ateliere tehnice direct in fabrica pentru promovarea colaborarii
dintre membri (activitate implementata deja cu succes in colaborarea dintre
ISIM Timigoara si firmele Hella si Dura)
&€ Promovare si comunicare:
* Elaborarea strategiei de promovare pe mediile sociale
* Rebranding
* Implementarea unei platforme de comunicare (gen yahoo groups sau
message board pe website)
* Participarea la organizarea si implementarea Targului Regional de Inovare
2014, Regiunea Vest Romania
* Participarea si reprezentarea la evenimente locale, nationale si internationale
cu prezentarea clusterului
* Organizarea de evenimente de socializare intre membrii clusterului




1

“ Serviciile pe care Asociatia AutomotiVEST le ofera sunt:

Serviciul de promovare, comunicare si internationalizare - se refera la cresterea |
vizibilitatii intreprinderilor din Regiunea Vest in cadrul sectorului automotive si
facilitarea de cooperari de afaceri cu parteneri internationali.

Serviciul de training ajuta la cresterea competentelor personalului angajat in
cadrul sectorului automotive prin intermediul unor sesiuni de instruire.

Serviciul de dezvoltare a furnizorilor - se refera la cresterea competentelor
firmelor din Regiunea Vest in vederea furnizarii companiilor din lantul automotive.

|
|
|

in data de 17 februarie 2016, la sediul companiei ZF-
TRW, a avut loc sedinfa Adundrii Generale a Asociafiei
AutomotiVEST.

EVENIMENTE

o 01 A~

O

Ordinea de zi a intalnirii a cuprins:

1. Prezentarea si vizitarea companiei ZF-TRW Timisoara
2. Prezentarea serviciilor si oportunitatilor pentru sectorul
automotive, in cadrul proiectului ,Boosting Smart and Innovation-
Driven Growth for Romanian SMEs — RO-Boost SMESs”

. Prezentarea stadiului implementarii proiectului ,Centrul Regional de

Competente si Dezvoltare a Furnizorilor din Sectorul Automotive” — CERC

. Aprobarea Raportului de Activitate pe anul 2015
. Aprobarea Planului de Activitate pe anul 2016
. Aprobarea Executiei Bugetare pe anul 2015 si prezentarea stadiului colectarii

contributiilor membrilor

. Aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Asociatiei Automotivest pe anul

2016

. Aprobarea infiintarii ,SC Automotivest SRL”
. Prezentarea oportunitatii de colaborare cu firmele din sector in contextul

programului ,MANUNET” (prezentare ISIM Timisoara).




In data de 30 iunie 2016, la Centrul de
Competente pentru Dezvoltarea "'1
Furnizorilor din industria Automotive —
Parcul Industrial Freidorf, Timisoara a
avut loc Conferinta de Lansare a
centrului. Membri ai clusterului
Automotivest au participat la eveniment.
Dna. Raluca Cibu-Buzac, Presedinte a ﬁ
Asociatiei Automotivest a sustinut o
prezentare in cadrul evenimentului,
»,Clusterul Automotivest — platforma de
servicii si internationalizare pentru firmele
din sector”.

In data de 8 Decembrie 2016, la Centrul de Competente pentru Dezvoltarea
Furnizorilor din industria Automotive — Parcul Industrial Freidorf, a avut loc
evenimentul Industry 4.0 Day, eveniment care isi propune sa fie un ghid pe drumul
dezvoltarii industriei romanesti in directia fenomenului global Industry 4.0.

Dezvoltarea purternica tehnologica a vestului tarii a facut ca acest eveniment sa fie
tinut la Timisoara. Organizatorii — CERC (Centrul Regional de Competente si
Dezvoltare a Furnizorilor din Sectorul Automotive), Siemens, Mitutoyo, Allmetech,
Universitatea Politehnica Timisoara apreciaza ca acest eveniment a reusit sa aduca
Tmpreuna companiile romanesti, facilitatorii de solutii de tip Industry 4.0 si partenerii
institutionali. Prin prezentari si demonstratii practice, participantii s-au simtit incurajati
sa acorde atentie trendului Industry 4.0.

INDUSTRY 4.0 DAY
TIMISOARA

8 decembrie 2016 Parcul Industrial Timisoara

CENTRUL HEGIONAL DE COMPETENTE
ORGANIZATOR S DEAVOLTARE A FURNIZORILOR
1N SECTORUL ALTOROTIVE

A
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Asociatia
Automotivest invita

in reteaua Entreprise |
Europe Network

Incepand cu 1 ianuarie 2015, ADR
Vest a devenit organizatie gazda a
platformei Enterprise Europe
Network (EEN) finantata de catre
Comisia Europeana, pentru Macro-
Regiunea 4 Romania — regiunile Vest
si Sud Vest. ADR Vest este astfel
coordonator al Consortiului RO-Boost
SMEs, alaturi de partenerii ADR Sud-

Vest, Tehimpuls, Centrul de
Dezvoltare Arad si Universitatea
Craiova.

Astfel, prin pachete de servicii

dedicate antreprenoriatului si inovarii,
consortiul RO-BOOST SMEs ofera:

 Consultanta cu privire la
politici, reglementari legale si
programe de finantare
europene;

 Acces la finantare (venture
capital, vouchere, equity funds
etc.);

* Internationalizare (informatii
despre piete din Europa si tari
terte — business intelligence);

 Parteneriate pentru proiecte
internationale de cercetare si
dezvoltare;

 Facilitarea inovarii si a
transferului tehnologic
transnational;

» Dezvoltarea de parteneriate de
afaceri transnationale;

« Dezvoltarea capacitatii de
management al inovarii.

In cadrul instrumentului specific de
misiuni de companii n alte tari
Europene, membrii asociatiei
Automotivest vor fi invitati sa& participe
la la misiuni economice dedicate
industriei auto.

Contact: Asociatia Automotivest — Prima initiativa de cluster din
Roméania
Str. Proclamatia de la Timigoara nr. 5, Timigoara, 3000054, Romania
Tel. + 40 256 491981, fax + 40 256 491923

Email: office@adrvest.ro, website: www.automotivest.ro
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Asociatia
» Cluster Regional Tehnologia
Informatiei si a Comunicatiilor -
Regiunea Vest Romania

Membrii Fondatori ai Clusterului

Regional TIC sunt:

» Agentia pentru Dezvoltare Regionala .

Vest
* Judetul Arad
* Judetul Carag-Severin
o Judetul Timis
* Municipiul Arad
e Municipiul Timigoara
e Municipiul Deva

« Universitatea Politehnica din Timisoara .
e Universitatea de Vest din Timisoara .
» Universitatea Aurel Vlaicu din Arad .

» Alcatel Lucent Roméania
» Aci Worldwide

e Ssi Schaefer

« Lasting System

» Oce Software

« Kathrein Romania

* Flextronics Romania

* Institutul E-Austria Timisoara

* Vox Filemakers Solutions

» Clusterul Regional Tehnologia Informafiei si a
Comunicatiilor Regiunea Vest Romania” a fost
constituit in cadrul sedintei Adunarii Generale din
data de 21 aprilie 2011, organizata de Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Vest. In cadrul acestei sedinte
au fost aprobate si semnate documentele
constitutive ale Asociatiei, au fost alese structurile de
conducere si onorifice si votati membrii Consiliului
Director si cei ai Structurilor Onorifice.

Asociatia Cluster Regional TIC a dobandit
personalitate juridica in data de 1 iulie 2011.

Aceasta initiativa a Agentiei pentru Dezvoltare
Regionala Vest este un rezultat al Strategiei de
Inovare Regionala 2009 - 2013 si face parte din
activitatile si proiectele prin care ADR Vest sprijina
sectoarelor strategice ale Regiunii Vest.

Modatim Business Facility

* Genisoft

« FEtaZ2u

* Intuitive Software

* High-Tech Systems & Software

» Digital Geek
e Universitatea de Vest “Vasile Goldig”
din Arad

Asociatia Tehimpuls
Haufe-Lexware
UnifiedPost

e M2M Smart Systems
* Interlink Banat

» Ascent Soft




Structurile organizatorice ale
Clusterului Regional TIC sunt
urmatoarele:

Comisii de specialitate pe domenii
prioritare

* Administratie

* Educatie — instruire

* Cercetare — dezvoltare — inovare

» Dezvoltare de afaceri TIC si start - up
* Internationalizare

Consiliul Director

@ Presedinte — Sorin MAXIM, Director
General ADR Vest

@ Secretar — Ovidiu SANDOR, Director
General Modatim Business Facility

& Membri — coordonatori ai celor 5
comisii de specialitate:

. Administratie — Consiliul Judetean

Arad

. Educatie—instruire — Institutul E-

Austria

. Cercetare-dezvoltare-inovare —

OCE Software

. Dezvoltare de afaceri TIC si start-

up — Lasting System

. Internationalizare — Alcatel Lucent

Structuri onorifice

* Varujan PAMBUCCIAN — Presedinte
Onorific, membru in Comisia de IT a
Camerei Deputatilor, Profesor
Politehnica Bucuresgti

« Dan BEDROS - Membru, fost
Presedinte si Director General Alcatel
Romania (12 tari), fost Vice-Presedinte
la Alcatel-Lucent pentru Europa de
Est, Presedinte al Consiliului
Strategic al Thales Romania

* Virgil MARTON - Membru, fost
Coordonator de unitate strategica a
HP, fost Responsabil telecomunicatii
pentru Europa al Lucent

* Radu GEORGESCU - Membru,
Presedinte al Axigen/GECAD
Technologies, Avangate, GECAD NET
si Director al GECAD ePayment

« Silviu HOTARAN — Membru, fost
Director General al Microsoft
Romania, fost Director al Microsoft
Europa de Est si fost Director General
la CIEL Romania

* Presedintele Consiliului pentru
Dezvoltare Regionala Vest — Membru

* Primarul Municipiului Timisoara -
Membru.

Obiectivele Asociatiei Cluster Regional
TIC sunt:

* Evolutia modelului de business in
sectorul TIC regional dinspre comert si
servicii catre consultanta si produse
proprii

* Consolidarea sectorului TIC regional
prin crearea unor centre de cercetare -
dezvoltare si cresterea ponderii
produselor cu valoare adaugata mare

* Integrarea ofertei de educatie cu
nevoile mediului de afaceri in sectorul
TIC regional

* Mentinerea resursei umane TIC in
Regiunea Vest

* Crearea unui context regional favorabil
afacerilor TIC si prioritizarea
investitiilor publice in sector, precum i
atragerea de noi resurse si investitii.

Asociatia
»Cluster Regional Tehnologia
Informatiei si a Comunicatiilor -
Regiunea Vest Romania




Adunarea Generala a
Asociatiei "Cluster
Regional Tehnologia
Informatiei si a
Comunicatiilor - Regiunea
Vest, Romania“

In data de 18 februarie 2016 a avut loc
Adunarea Generalad a Asociatie la Eta2U
din Timigoara. Ordinea de zi a ntalnirii a
cuprins:

1. Prezentarea companiei Eta2U

2. Prezentarea oportunitatilor pentru

membrii Clusterului Regional TIC

oferite prin intermediul European

Enterprise Network:

e a. Servicii de consultanta

* b Profile de Parteneriat &
Motor de cautare parteneri —
www.digivest.ro

s C. Brokeraje Internationale &
Misiuni de Companii 2016

e d Suport pentru intensificarea
managementului inovarii -
Imp3rove

3. Discutarea proiectului ,ICT
Regional Centre of Excellence in
Data Analytics — West Region
Romania”, propus spre finantare in
cadrul Programului Orizont 2020

4. Prezentarea oportunitatii de
participare la Evenimentul Cluj
Innovation Days si intalnirea fintre
Consilile Directoare ale Celor doua
Clustere

5. Prezentarea si aprobarea
Raportului de Activitate al Asociatiei
Cluster Regional TIC pentru anul 2015
6. Prezentarea si aprobarea Planului
de Activitati al Asociatiei Cluster
Regional TIC pentru anul 2016

7. Prezentarea si aprobarea
executiei bugetare pentru anul 2015

8. Prezentarea si aprobarea
Bugetului de Venituri gi Cheltuieli al
Asociatiei Cluster Regional TIC pentru
anul 2016

9. Diverse - discutarea procedurii de
aprobare a primirii de noi organizatii in
Asociatie.

La sedinta au participat:

« Doamna Raluca Cibu-Buzac, din
partea ADR Vest si Asociatiei
Tehimpuls

* Domnul Stelian Campianu, din partea
Eta2U

« Domnul Bogdan Grecu, din partea
Eta2U

« Doamna Ruxandra Cornici, din partea
Eta2U

e Domnul Sabin Totorean, din partea
Alcatel Lucent Romania

e Domnul Ciprian Man, din partea
Unifiedpost

e Domnul Horia Damian, din partea
Intuitive Software si Lasting System

* Domnul Florin Fortis, din partea
Universitatii de Vest din Timigoara si
Institutului E-Austria

*  Domnul Laurentiu Mariut, din partea
AICI WorldWide

« Doamna Daniela Ghinea, din partea
Primariei Timisoara

» Doamna Diana Negrut din partea
Primariei Deva

e Domnul Florin Bodin, din partea
Universitatii Politehnica Timisoara

» Doamna Opret Laura Anca, din partea
Universitatii de Vest ,Vasile Goldig” din
Arad

*  Domnul lonut Antiu, din partea Digital
Geek

» Doamna Viorica Mogosin,
reprezentand Consiliului Judetean
Carag-Severin

e Domnul Tuce Adrian, din partea
Consiliului Judetean Timis

e Domnul Ciprian Borza, din partea
Interlink Banat

e Domnul luga Evelin, din partea Ascent
Soft

* Doamna Karla Hategan, din partea
ADR Vest

» Domnul Cristian Gotia, din partea ADR
Vest.
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Sedinta Adunarii Generale a Asociatiei a
fost moderata de catre doamna Raluca
Cibu-Buzac,_reprezentandu-l pe domnul
Sorin Maxim, presedinte al Consiliului
Director.

Prin reprezentarea a 19 entitati membre
ai Asociatiei cvorumul statutar a fost
intrunit. Tn consecintd, doamna Raluca
Cibu-Buzac a deschis sedinta supunand
aprobarii ordinea de zi.

Odinea de zi, aceasta fiind aprobata in
unanimitate de catre membri prezenti.

In continuare au fost dezbatute
aspectele de pe ordinea de zi, dupa cum
urmeaza:

1. Prezentarea companiei Eta2U

Domnul Stelian Campianu a
prezentat succint Eta2U, evolutia sa
de la infiintare, performanta actuala
pe piata roméaneasca precum Ssi
succesele companiei in obtinerea
unor contracte de anvergura pentru
de implementare de solutii IT. De
asemenea a mentionat ca 1in
contextual actual al sectorului TIC,
compania este in curs de a migra
inspre furnizarea de servicii si solutii
software, prin Divizia de Inovare.

2. Prezentarea oportunitatilor pentru
membrii Clusterului Regional TIC
oferite prin intermediul European
Enterprise Network

Doamna Raluca Cibu-Buzac a
prezentat in continuare Consortiul

RO-Boost SMEs alcatuit din Agentia
pentru Dezvoltare regionala Vest,
Agentia pentru Dezvoltare regionala
Sud-Vest Oltenia, Asociatia
Tehimpuls, Centrul de Dezvoltare din
Arad si Universitatea Craiova.
Consortiul a fost alcatuit in vederea
sprijiniri actorilor regionali, cu
precadere IMM-uri, prin furnizarea
unui set integrat de servicii de
sprijinire a afacerilor, utilizand
instrumentele Agentiei Europene
pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii,
coordonator al Retelei Enterprise
Europe Network.

In continuare, au fost prezentate
serviciile oferite pe parcursul anului
2015 si rezultatele obtinute.

Doamna Raluca Cibu-Buzac a
mentionat in continuare faptul ca
sunt vizate in mod expres sectoarele
cu potential de specializare
inteligenta, in spetd automotive si
TIC.

O astfel de oportunitate, in domeniul
TIC, este oferita de evenimentul
Global Connect, organizat la
Stuttgart in cadrul caruia companii
din sectoarele de prelucrare
materiale, TIC si automotive au
posibilitatea sa dezvolte noi
parteneriate de afaceri. In contextul
evenimentului, ADR Vest va organiza
si 0 misiune de companii a carei
scop este de a organiza pentru
companii vizite la diferite organizatii
de succes.




3. Prezentarea proiectului ,ICT

Regional Centre of Excellence in
Data Analytics — West Region
Romania”, propus spre finantare in
cadrul Programului Orizont 2020

In continuare, doamna Raluca Cibu-
Buzac a invitat-o pe doamna Karla
Hategan sa prezinte proiectul ,ICT
Regional Centre of Excellence in Data
Analytics — West Region Romania”, cu
precizarea ca aceasta aplicatie,
elaborata impreuna cu Centrul Data
Analytics Insight din Irlanda este
construita pe proiectele de realizare a
infrastructurilor regionale - data centre
si scoala de afaceri TIC — stipulate ca
deziderat in Strategia de Dezvoltare a
Clusterului TIC si depuse spre
finantare in cadrul apelului POSCCE
Poli de Competitivitate, dar la care s-a
renuntat la inceputul anului 2014.

Doamna Karla Hategan a prezentat
proiectul succint, precizand ca
aplicatia a fost depusa in cadrul
apelului de proiecte TEAMING lansat
de Comisia Europeana in cadrul
Programului Orizon 2020, apel dedicat
regiunilor cu performante modeste in
materie de inovare cu scopul de a
diminua decalajele fata de statele
dezvoltate. Astfel proiectul urmareste
capitalizarea celor doua proiecte de
investitii si extinderea scopului prin
crearea unui Centru de Excelenta in
data analytics care sa aiba doua
componente, una de stiinta si
cercetare, utilizand tehnologii si
paradigme specifice data analytics cu
aplicabilitate in domeniile open
government, open data (utilizadnd
infrastructura data center-ului) si o
componenta de servicii atat in sprijinul
inovarii, inclusiv open innovation, cat si
instruiri pentru cresterea
competentelor TIC generale sgi
specifice data analytics. Proiectul a
fost depus Tn parteneriat cu Centrul
Insight din Irlanda, identificat cu
sprijinul Retelei ERNACT, care

reuneste 5 universitati din Irlanda si
detine competente Tnalt specializate Tn
domeniul data analytics. In
eventualitatea unui rezultat pozitiv,
proiectul se va desfasura in doua
etape. Prima, cu o duratda de 1 an,
implica dezvoltarea unui plan de
afaceri pentru viitorul Centru de
Excelenta TIC care va fi transmis spre
evaluare Comisiei, rezultatul
fundamentand decizia de a intra in cea
de-a doua etapa de constructie si
operationalizare. Aceasta se va intinde
pe o durata de 5 — 7 ani si cu finantare
multipla, atat din fonduri Orizont 2020,
pentru management al centrului si
actiuni comune de cercetare-
dezvoltare Tn domeniul data analytics,
cat si fonduri structurale, pentru partea
de infrastructura.

in continuare doamna Raluca Cibu-
Buzac a mentionat ca aplicatia a primit
un scor pozitiv in urma evaluarii, dar
nu suficient pentru a fi finantat si ca
punctul slab al aplicatiei a fost lipsa
unei agende clare de cercetare-
inovare.

In acest contextul lansarii unui nou
apel TEAMING 1in anul 2016, proiectul
poate fi Tmbunatatit si redepus. In
acest sens. In 23 octombrie s-a
organizat o Tintalnire a Consiliului
Director cu reprezentantul Centrului
Insight, Niall O Brolchain, pentru a
discuta oportunitatea de a lucra
impreuna in vederea stabilirii unei
agende de cercetare-inovare pentru
Clusterul TIC, cu precadere
elementele de interes comun.

Avand in vedere aceasta oportunitate,
domna Raluca Cibu Buzac a invitat
membri prezenti sa isi exprime punctul
de vedere privitor la redepunerea
aplicatiei, precizand ca Tmbunatatirea
ei presupune aportul tuturor membirilor
Clusterului TIC la strategia de
cercetare-inovare.




4. Prezentarea oportunitatii de
participare la Evenimentul Cluj
Innovation Days si intalnirea intre
Consiliile Directoare ale Celor doua
Clustere

In continuare, doamna Raluca Cibu-Buzac
a precizat ca la inceputul lunii februarie a
initiat o ntalnire cu Clusterul IT Cluj in
urma careia s-a concluzionat ca exista
interes din partea acestuia de a stabili
comunicarea cu Clusterul Regional TIC al
Regiunii Vest.

In acest sens doamna Raluca Cibu-Buzac
a supus atentiei membrilor prezenti
propunerea Clusterului IT Cluj pentru
Clusterul Regional TIC dupa cum urmeaza:
. Participarea membrilor interesati ai
Clusterului TIC al Regiunii Vest la
evenimentul anual Cluj Innovation Days
care va avea loc in data de 31 martie — 1
aprilie

. Organizarea unei mese rotunde
pentru Consilile Directoare ale celor doua
Clustere in zilelel adiacente evenimentului.
Dna Raluca Cibu Buzac a mentionat ca
colaborarea dintre cele doua clustere
poate fi oportuna atat pentru initierea unor
actiuni comune la nivel de cluster, cat si
pentru stabilirea de colaborari individuale
intre membrii celor doua clustere — de tip
B2B

Membrii prezenti la sedintd au convenit ca
exista interes in initierea aceste colaborari.

In acest sens se va comunica Directorului
Executiv al Clusterului IT Cluj interesul si
se va solicita o propunere de agenda.

5. Prezentarea si aprobarea
Raportului de Activitate al Asociatiei
Cluster Regional TIC pentru anul 2015

In continuare, doamna Raluca Cibu-Buzac
a supus atentiei membrilor prezenti
raportul de activitate pentru anul 2015
prezentand pe scurt principalele activitati.
Doamna Raluca Cibu-Buzac a supus
votului Raportul de Activitate pentru anul
2015 care a fost votat in unanimitate de
catre membri Asociafiei prezenfi la sedinta.

6. Prezentarea si aprobarea
executiei bugetare pentru anul 2015

Doamna Raluca Cibu-Buzac, a precizat ca
un numar mic de membri sunt restanti la
momentul vorbirii.

in continuare, doamna Raluca Cibu-
Buzac a supus aprobarii Executia
bugetara pentru anul 2015 care a fost
votata in unanimitate de catre membri
Asociatiei prezenti la sedinta.

7. Prezentarea si aprobarea Planului
de Activitati al Asociatiei Cluster
Regional TIC pentru anul 2016

Doamna Raluca Cibu-Buzac a trecut in

revista principalele activitati cuprinse 1in

propunerea de plan d activitati pentru anul

2016, acestea incluzand:

. Imbunatatirea si redepunerea

proiectului ,ICT Regional Centre of

Excellence in Data Analytics — West

Region Romania” aflat in evaluare de catre

Comisia Europeana

. Pregatirea de noi proiecte in cadrul

apelurilor cu finantare europeana,

Programului Orizont2020, fonduri

structurale, etc.

. Participarea la evenimente facilitate

de Enterprise Europe Network RO-Boost

SMEs

. Organizarea unor evenimente la

nivelul Clusterului

* Organizarea evenimentului anual al
Clusterului Regional TIC

» Participarea la alte evenimente de
interes pentru Cluster si membri
asociati (networking, conferinte, targuri,
retele IT, alte clustere)

« Participarea la actiuni comune cu
Clusterul IT Cluj

* Intensificarea activitatii promovare a
Clusterului Regional TIC

Dna Raluca Cibu-Buzac a supus votului
Planul de Activitafi pentru anul 2016 care a
fost votat Tn unanimitate de catre membri
Asociatiei prezenfi la sedinfa.




8. Prezentarea si aprobarea Bugetului
de Venituri si Cheltuieli al Asociatiei
Cluster Regional TIC pentru anul
2016

Doamna Raluca Cibu-Buzac a supus
atentiei membrilor prezenti propunerea de
buget bazata pe:

. Mentinerea contributiilor

. Demararea activitatilor pentru noi
proiecte

. Initierea actiunilor de promovare a
Clusterului TIC

. Angajarea de personal

administrativ care sa se ocupe de
activitatea de zi cu zi a Cuterului si de
mentinerea legaturii cu companiile
membre si terti. In acest sens Dna Raluca
Cibu-Buzac a precizat ca propunerea este
de lansa cat mai curdnd un concurs
public, in conditii de transparenta, pentru
ocuparea postului de director executiv, Si
ca recomanda membrilor sa acorde
Consiliului Director mandatul de a il
organiza si de a constitui Comisia de
Evaluare.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru
2016 a fost votat in unanimitate de céatre
membri prezenti.

9. Diverse - informare cu privire la
retragerea unor membri din
Asociatie

Doamna Raluca Cibu-Buzac a supus
atentiei membrilor faptul cad Tn urma
lansarii noilor finantari prin  Programul
Operational Competitivitate pentru firme,

care includ ca si criteriu de eligibilitate
apartenenta la un cluster, s-au primit
multiple solicitari de aderare avand drept
motivatie posibilitatea de a participa la
aceste finantari.

Avand in vedere ca aceste solicitari nu
sun Tn concordantd cu principiile
Clusterului TIC de la momentul constituirii
asociatiei, doamna Raluca Cibu-Buzac a
supus dezbaterii in cadrul sedintei a
modul de a aborda aceste solicitari, cu
precizarea ca in conformitate cu Statul
Asociatie exista doua conditii de aderare:
organizatia sa aiba macar punct de lucru
in Regiunea vest si aderarea sa fie votata
de membri in AGA.

Au fost exprimate urmatoarele opinii cu
privire la conditionarea firmelor interesate
strict de obtinerea de fonduri POC:

* sa stabileasca parteneriat cu cel putin un
membru din Cluster

» aprobarea sa fie conditionatd de plata
cotizatiei

* cuantumul cotizatiei sa fie diferit

Aceste propuneri urmeaza a fi supuse
analizei de catre toti membrii Asociatiei
vor face obiectul unei Hotarari AGA.

Adunarea Generala a
Asociatiei "Cluster
Regional Tehnologia

Informatiei gi a

Comunicatiilor - Regiunea

Vest, Romania“




Intalnire dedicatd oportunitatilor de
colaborare intre Clusterul TIC al
Regiunii Vest si Clusterul IT Cluj

Intalnirea dintre membrii celor Clustere a
avut loc ca urmare a vizitei realizate de
Raluca Cibu Buzac si Karla Hategan la
Cluj in data de 3 februarie 2016 cand s-a
initiat dialogul cu reprezentanttii
Clusterului Cluj IT.

Astfel, la initiativa ADR Vest si invitatia
Directorului Executiv al Clusterului IT Cluj
s-a organizat o delegatie a Clusterului
TIC al Regiunii Vest la Cluj in data de 31
martie 2016, cu ocazia evenimentului
anual al clusterului clujean, Cluj
Innovation Days, in vederea stabilirii unui
parteneriat intre cele doua clustere
pentru facilitarea interactiunii dintre
membrii acestora si dezvoltarea de
proiecte comune.

Tn cadrul Tntalnirii au participat
reprezentanttii celor doua clustere:
Delegatia Clusterului Regional TIC al
Regiunii Vest:

e Domnul Sabin Totorean -
Coordonator Comisie
Internationalizare Tn cadrul
Consiliului Director al Clusterului
Regional TIC, si Director in cadrul
Nokia Romania

e Doamna Prof. Dr. Mariana Nagy
- Universitatea “Aurel Vlaicu” din
Arad

e Domnul Horia Damian - Director
Cercetare-Dezvoltare in cadrul
Lasting Group/Sfinx IT

e Domnul Felix Garai - Director
Inovare in cadrul Ascent Soft

e« Doamna Karla Hategan -
Consultant Proiecte Regionale in
cadrul ADR Vest

Delegatia Clusterului Cluj IT:

e Domnul Andrei Kelemen,
Director Executiv al Clusterului
Cluj IT

e Domnul Stelian Brad,
Presedintele Clusterului Cluj IT

» Domnul Ovidiu Pintea, Director
Optima Group si membru in

Consiliul Director al Clusterului
Cluj IT
« Domnul Daniel Homorodean,

Managing Director Arxia Si
membru in Consiliul Director al
Clusterului Cluj IT

e Doamna Tunde-Csilla Fulop,
Chief Operations Officer at ArtSoft
Consult si membru in Consiliul
Director al Clusterului Cluj IT.

De asemenea, a participat la intalnire si
Ministrul Comunicatiilor si Societatii
Informationale, Marius Bostan.

in deschiderea sedintei, domnul Andrei
Kelemen a adresat multumiri domnului
Ministru Marius Bostan pentru acceptul
acestuia de a participa la aceasta
intalnire si de a discuta modalitatile de
colaborare intre clusterele TIC romanesti
si structurile guvernamentale in vederea
sprijinirii si consolidarii sectorului TIC
romanesc. Avand in vedere prezenta
domnului Minsitru, domnul Andrei
Kelemen a propus inceperea sedintei cu
punctul 4 de pe ordinea de zi, pentru ca
ulterior discutiile s se poarte strict intre
reprezentantii celor doua clustere pe
marginea celorlalte puncte de pe agenda
agreata in prealabil.

Domnul Ministru Marius Bostan si-a
manifestat interesul de a lucra
indeaproape cu structurile de tip Cluster
din sectorul IT, acestea asigurand o
reprezentare considerabila a sectorului IT
romanesc si permitand structurarea
dialogului intre reprezentantti mediului
economic si Guvern.




Sectorul TIC national - provocari

Cu privire la starea actuala a sectorului,
domnul Ministru a facut precizat ca TIC
este unul dintre cele mai importante
sectoare in Romania si trebuie sprijinit in
continuare

Tn sectorul public, din perspectiva aportului
TIC la imbunatatirea guvernantei, s-au
facut progrese importante, dar insuficiente.
Printre problemele din sectorul public se
numara urmatoarele:

* S-au dezvoltat numeroase aplicaaii
software destinate imbunatatirii
serviciilor publice pentru cetateni,
insa foarte multe dintre ele fie nu
functioneaza optim, sunt obsolete,
sau nu au fost promovate suficient
si sunt Tn momentul de fata utilizate
de un numar nesatisfacator de
cetateni, fapt ce ridica problema
eficacitatii lor. Un exemplu Tn acest
sens 1l reprezinta www.ghiseul.ro -
Sistemul National Electronic de
Plata Online, care pana de curand
nu permitea plata cu cardul, fapt ce
a dus la reducerea utlizarii. 1n plus,
nu toate tranzactile dintre cetateni
si institutiile publice pot fi realizate
pe aceasta platforma, de exemplu
cele legate de contributii sociale si
de sanatate. In mod cert, este
necesarda Tmbunatatirea sa. In
vederea optimizarii sistemelor
publice electronice a fost creata
platforma www.maisimplu.gov.ro —
dedicata publicarii de sesizari
privitor la nefunctionalitati sau
facilitati suplimentare pe care
cetatenii le pot adresa. Problema
acestei platforme consta in
publicarea unui numar mare de
sesizari irelevante, in mare parte
datorate lipsei de cunostinte de
operare PC a utilizatorilor, fapt ce s-
a refelcat in numarul redus de de
solicitar efectiv legate de
nefunctionalitati sau Tmbunatatiri la
care operatorii platformei pot
raspunde.

O alta problema stringenta se refera
la gradul de digitalizare a institutiilor
statului. Cu titlu de exemplu,
Ministerul Finantelor inca utilizeaza
baze de date create in anii 90 in
FoxPro. Este cunoscut ca bazele de
date si sistemele informatice utilizate
atat Tn interiorul Ministerului
Finantelor, cat si in realatia acestuia
cu alte institutii din teritoriu, sunt
deficitare si adeseori apar erori in
sistemele de urmarire si colectare a
taxelor si contributiilor cetatenilor.
Aici trebuie remarcat si faptul ca
institutiile centrale ale statului opun o
rezistentd crescutd la schimbarea
sistemelor informatice.

Un exemplu 1l constituie cazul
Ministerului Finantelor care a
refuzat oferta SAP (Germania) de a
implementa solutii de e-guvernanta
integrate Tn toate institutiile
centralizate si companiile nationale
pentru pretul de 200 mil Euro (suma
infima pentru amploarea investitiei).
Motivatia furnizata de Minister a fost
acea ca schimbarea sistemului
informatic ar impune concedierea
unui numar mare de angajati, (la
momentul respectiv ajungand la
180), care, in opinia ministerului nu
pot fi pregatiti sa utilezez  noul
sistem.

De asemenea, un alt exemplu de
investitie paguboasa o reprezinta
ICl Bucuresti, companie nationala
care a dezvoltat numeroase solutii
cu aplicabilitate Tn domenii variate,
de la servicii publice electronice la
solutii de afaceri si aplicatii
destinate sectorului educational si
de cercetare. Acestea, la fel, sunt
utilizate de un numar prea mic de
utilizatori care nu justifica costurile
de intretinere. O buna parte dintre
ele, intr-adevar, au o functionalitate
limitata si nu sunt competitive in
raport cu aplicatii similare
dezvoltate in sectorul privat. Dar
sunt si multe care pot fi utile, care
totusi nu sunt utilizate din cauza
lipsei unei promovari adecavte.




. Din perspectiva infrastructurii 1T
din Romania, este problematica
implementarea proiectelor de lucrari
pentru completarea infrastructurii de
fibra optica din Romania, care se
deruleaza foarte greu din cauza unei
colaborari dificile cu structurile publice
descentralizate.

Colaborarea dintre minister si
clustere

Din perspectiva oportunitatii de
colaborare cu structurile de tip cluster
din Romania, DI. Ministru Marius
Bostan a facut urmatoarele mentiuni:

. Imbunatatiri majore se pot aduce
prin intensificarea parteneriatelor
public-privat. In acest sens, colaborarea
cu structurile de tip cluster poate aduce
beneficii prin canalizarea informatiilor
de interes catre actorii relevanti din
sectorul IT si contribuirea la campaniile
de promovare.

. Membrii Clusterelor, atata
companii cat si Universitati, pot verifica
aplicatile existente dezvoltate fie in
urma unor contracte publice ale
institutiilor guvernamentale, fie de catre
companiile nationale. Scopul ar fi acela
de a inventaria aplicatiile publice
existente si de a stabili care dintre ele
trebuie eliminate si care pot fi utilizate.
Ulterior structurile de tip Cluster ar
putea promova catre societate
aplicatiile fiabile. Tn mod evident
aceasta actiune ar implica un efort
uman foarte mare si pe baza de
voluntariat din partea membrilor
Clusterelor.

. De asemenea prin intermediul
clusterelor, se poate creste participarea
companiilor mici si mijlocii din sectorul
IT la licitatiile publice, cu impact direct
asupra calitatii solutiilor dezvoltate si a
stimularii economice n sector.

. Un alt aport important - prin
intermediul clusterelor, companiile pot
face propuneri legislative sau de

amendare a legilor existente 1n
favoarea sectorului de referinta. Tn
acest sens, rolul Clusterelor, prin
expertii proprii, ar fi de a ajuta la
reducerea numarului mare de propuneri
legislative pe care Ministerul
Comunicatiilor si Societatii
Informationale le primeste si pe care nu
are capacitatea sa le filtreze in timp util.
Aportul clusterelor ar fi dat de analiza
primara a acestor propuneri si
transmiterea celor mai relevante catre
Minister cu justificarile necesare. Din
acest punct de vedere si puterea de
lobby e mai mare datorita
reprezentativitatic mediului privat din
domeniul IT pe care clusterele 1l
asigura, contribuind astfel la un impact
mai mare al propunerilor respective,
daca sunt bine argumentate.

La acest moment au fost discutate n
cadrul intalnirii urmatoarele prevederi
legale in vigoare:

@ Facilitatea fiscald pentru
programatori (neplicabilitatea
impozitului pe venit) nu se aplica
start-up-urilor. DI. Ministru Bostan a
precizat ca daca aceasta facilitate ar
fi deschisa start-up-urilor, ar creste
numarul de start-up-uri Tnfiintate
care nu sunt fiabile pe piata,
determinand astfel o investitie
paguboasa din partea statului. Din
perspectiva domniei sale, acesata
amendare a facilitatii fiscale este
imposibila intrucat nu se justifica.

& Tot in sprijinul start-up-urilor, s-a
discutat despre aplicarea facilitatii
fiscale mai sus mentionata,
investitorilor care investesc in start-
up-uri (business angels). In
momentul prezent, investitile n
start-up-uri IT sunt impozitate. Dl.
Ministru a precizat aici ca, intr-
adevar, legisladia privitoare la
business angels este imatura si
necesita imbunatatiri.




. Nu Tn ultimii rand, pentru facilitarea
consolidarii colaborarii cu mediul privat,
Ministerul poate sa adere la Clusterele
existente, fie prin Tnsasi institutia
Ministerului, fie prin organizatii
subordonate. Daca acest lucru este
considerat oportun, DI. Ministru invita
clusterele sa transmita Ministerului o
invitatie de aderare la asociatiile
clusterelor, cu precizarea ca, daca
asociatiile sunt de drept privat, Ministerul
nu poate sa conttribuie la sistemul de
cotizatii. Dar, daca asociatiile se
inregistreaza la organul competent si
devin asociatii de utilitate publica,
Ministerul poate sa devina contribuabil la
bugetele asociatiie. Trebuie verificat daca,
atat aderarea, cat si cotizarea se pot face
prin decizie sau prin Hotarare de Guvern,
ultima varianta fiind mai dificila.

CONCLUzII

Tnainte de plecarea domnul Ministru

Bostan, au fost concluzionate
urmatoarele:
. Transmiterea catre Ministerul

Comunicattiilor si Societatii Informationale
a unei invitatii de aderare la Clustere

. Stabilirea de catre Clustere a unui
canal de comunicare si transmiterea
propunerii de colaborare catre Minister
Dupa plecarea domnului Ministru,
reprezentantii celor doua clustere au
stabilit urmatoarele:

. Cooperarea cu Ministerul de resort
este necesara pentru sprijinirea sectorului
IT.

. Adresarea invitatiei de aderare
catre Minister ramane sarcina individuala
a fiecaruia dintre cele doua Cluster

. De asemenea, varianta ca
asociatiile clusterelor sa fisi schimbe
statutul pentru a deveni de utilitate publica
trebuie analizata din punct de vedere al
implicatiilor legale pentru membrii Si
discutata Tn cadrul Adunarilor Generale
ale Asociatiilor.

In continuare au fost dezbatute
urmatoarele aspecte de pe ordinea de zi:

1. Initiativa _constituirii_unei retele
nationale de clustere de IT (dupa

modelul BBS ICT NETWORK)

Aceasta initiativa, naintatd de Clusterul
Cluj IT, rezida in nevoia de solidarizare a
sectorului IT, Tn principal pentru un impact
mai mare 1n raport cu structurile
guvernamentale. Propunerea consta in
constituirea unei Retele in baza unui
Momorandum of Understanding fintre
clusterele participante care sa aibe la
baza un plan operational cu actiuni
concrete la a caror indeplinire toti membrii
se angajeaza. In acest sens fost dat
exemplul Balkans and Black Sea ICT
Clusters Network, Tn cadrul careia
Clusterul Cluj IT este membru.

2. Invitatia adresata clusterului _din

regiunea vest de a se alatura BBS ICT
NETWORK

Aceasta retea, alcatuita din Clustere IT
din Regiunea Balcanica si a Marii Negre
si condusa de Clusterul IT din Bulgaria,
are drept scop realizarea de actiuni
comune de interes pentru sectorul IT din
macro-regiune. Actiunile includ: realizarea
de proiecte in comun de catre membri,
participarea la evenimente, participarea la
alte structuri europene relevante pentru
sectorul IT, propuneri legislative si luari de
pozitii la nivel european.

CONCLUZIE

in urma discutarii primelor dou& puncte de
pe ordinea de zi, DI. Andrei Kelemen va
transmite invitatia de aderare la BBS ICT
Network, care va fi supusa dezbaterii in
cadrul AGA a Clusterului Regional TIC al
Regiunii Vest. In baza acestui model, de
asemenea, Clusterul Regional TIC al
Regiunii Vest va analiza si discuta
oportunitatea formarii unei astfel de retele
nationale.




3. Proiecte comune:

b)

Din perspectiva cooperarii
imediate intre cele doua Clustere,
actiunile agreate au fost:

organizarea de intalniri
bilaterale de tip matchmaking
intre firmele membre:
Propunerea ADR Vest a fost de a
realiza o sesiune dedicata celor
doua clustere in cadrul sesiunii de
brokeraj organizata in cadrul
Targului Regional de Inovare,
editia a 4-a, care va avea loc in
octombrie 2016. Propunerea a fost
apreciata oportuna, urmand ca in
a doua parte a anului ADR Vest sa
transmita Clusterului Cluj IT toate
detaliile. DI. Stelian Brad a propus
transmiterea invitatiei la Sesiunea
de Brokeraj si catre Clusterele IT
din Reteaua BBS.

participarea la apeluri cu
finantare publica;

In momentul discutiei nici unul
dintre cele doua clustere nu au
aplicatii in pregatire, insa s-a
agreat comunicarea continua intre
cele doua clustere in vederea
dezvoltarii de proiecte comune in
viitor.

misiuni economice comune;

L-a acest subpunct s-a agreat
comunicarea fintre cele doua
clustere cu privire la misiunile
economice organizate de fiecare
dintre acestea, pentru a facilita o
participare comuna la:

* misiuni de companii
organizate in cadrul
Enterprise Europe Network

* vizite de studiu la
organizatii internationale
reputate

In ambele cazuri punerea de
resurse in comun aduce beneficii
din perspectiva asigurarii unei
delegatii romanesti mai mari, care
atrage dupa sine o deschidere mai
mare din partea organziatiilor
gazda.

d) participari targuri / evenimente
in colaborare
O oportunitate este oferita de
sprijinul financiar acordat de
Ministerul Economiei IMM-urilor
pentru participarea la evenimente
europene si internationale de
anvergura. Colaborarea dintre
cele doua clustere va contribui la
asigurarea unui numar mai ridicat
de firme intresate sa participe la
astfel de evenimente, determinand
un sprijin sporit din partea
Ministerului. Participarea la
evenimente internationale se
poate face si cu resurse proprii
firmelor, daca un numar suficient
de firme sunt interesate, formarea
unei delegatii comune aducand
beneficii evidente.
in acest sens s-a agreat crearea
de catre Clusterul TIC al Regiunii
Vest a unei liste de evenimente
internationale de interes pentru
membrii sai si transmiterea sa
spre analiza Clusterului Cluj IT.

4. Colaborare inter-institutionala

privind interactiunea cu autoritati
publice si de reglementare /
control (intdampinari, clarificari,
propuneri etc.)

Acest punct de pe ordinea de zi, a
fost adresat in prima parte a intalnirii
in dialogul cu domnul Ministru Marius
Bostan.

Domnul Andrei Kelemen a multumit
participantilor si a declarat intalnirea
incheiata.




Cluj IT este o asociatie de tip cluster
inovativ Tnfiintata Tn octombrie 2012.
Numara in prezent 48 de membri: 36 de
companii de IT cu peste 4.000 de angajati
si cifra de afaceri cumulata de peste 100
de milioane de euro, universitati si
institute de cercetare, institutii publice si
organizatii catalizator. Initiativa de
business, clusterul urmareste cresterea
competitivitatii sectorului IT si a vizibilitatii
industriei IT roméanesti, precum si
pozitionarea Clujului ca un hub regional
inovator. Misiunea Cluj IT este ca pana in
2018 sa devina unul dintre cei mai
credibili furnizori de servicii si produse
inovatoare IT si de sisteme de suport

organizational din Europa Centrala si de
Est. Clusterul urmareste ca marea
majoritate a membrilor sai sa devina si sa
se mentina competitivi atat pe piata
romaneasca, cat si pe pietele
internationale. Din martie 2016, Cluj IT
Cluster reprezinta Romania in cadrul
parteneriatului strategic dedicat
internationalizarii IMM-urilor din Uniunea
Europeana. Mai multe informatii despre
Cluj IT Cluster: www.clujit.ro.

Contact: Asociatia Cluster Regional TIC
Str. Proclamatia de la Timigoara nr. 5, Timigoara, 3000054, Romania
Tel. + 40 256 491981, fax + 40 256 491923
Email: office@adrvest.ro.
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